Rada Powiatu Grodziskiego UCHWALA NR 146/XVI11/16

RADY POWIATU GRODZISKIEGO
z dnia 28 kwietnia 2016 roku

w sprawie Ramowego Programu Samorzadowego dla Powiatu Grodziskiego pt.: ,,Osoby
niepetnosprawne i dziatania na rzecz ich integracji w spotecznosci lokalnej
na lata 2016 - 2020”

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 5 oraz art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym /tekst jednolity Dz. U. z 2015 r., poz. 1445 ze zm./ w zwiazku z art.
35a ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych /tekst jednolity Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721

ze zmianami/ Rada Powiatu Grodziskiego uchwala, co nastepuje:
§1
Przyjmuje sie Ramowy Program Samorzadowy dla Powiatu Grodziskiego
pt.: ,Osoby niepetnosprawne i dziatania na rzecz ich integracji w spotecznosci lokalnej na lata
2016 - 2020”, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§2
Wykonanie uchwaty powierza sie Zarzagdowi Powiatu Grodziskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.




Zatacznik do Uchwaty nr
146/XVIIl/16

Rady Powiatu Grodziskiego
Z dnia 28 kwietnia 2016 roku

Ramowy Program Samorzadowy dla Powiatu Grodziskiego

Osoby niepelnosprawne i dzialania

na rzecz ich integracji w spolecznosci lokalnej
na lata 2016 - 2020

Grodzisk Mazowiecki, 2016



Program Powiatu Grodziskiego
»Osoby niepelnosprawne i dzialania na rzecz ich integracji
w spolecznosci lokalnej”

Czlowiek niepetnosprawny ma réwne prawa jak wszyscy ludzie. Zdrowi ludzie powinni
podejmowa¢ dziatania na rzecz wyréwnywania szans osobom niepetnosprawnym.

Nasz stosunek do niepelnosprawnosci jest miarg naszej kultury i tolerancji, a wiec powstaje
zupelnie naturalna potrzeba wspélpracy wladz samorzadowych, organizacji pozarzagdowych,
stwarzajgcych lepsze warunki do zaspokajania odmiennych potrzeb ludzi niepetnosprawnych i ich
godnego funkcjonowania w spoleczenstwie.

W Powiecie osoby niepelnosprawne s3 wspierane przez réznego rodzaju instytucje
samorzgdowe i pozarzadowe. W ramach dziatalnosci samorzadowej w powiecie grodziskim
znajduje si¢ Zespot Szkot Specjalnych im. Hipolita Szczerkowskiego oraz szkoly z klasami
integracyjnymi w Milanéwku, Grodzisku Mazowieckimi i Jaktorowie. Znajdujg si¢ rowniez
placéwki pozaszkolne pobytu dziennego, w ktérych osoby niepelnosprawne mogg pozyskaé
umiejgtnosci przysposabiajace do pracy lub umozliwiajace funkcjonowanie spoleczne. Placowki te
prowadzone sg przez organizacje pozarzadowe, do ktérych naleza:

- Warsztat Terapii Zajeciowej w Grodzisku Mazowieckim prowadzony przez

Stowarzyszenie na Rzecz Os6b Niepetnosprawnych ,Malwa Plus” obejmujacy terapig 38

uczestnikéw,

- Warsztat Terapii Zajeciowej w Milanéwku dziatajacy przy Domu Rehabilitacyjno-

Opiekuficzym  Katolickiego ~ Stowarzyszenia Niepelnosprawnych  Archidiecezji

Warszawskiej obejmujgcy terapig 30 0s6b niepelnosprawnych,

- Srodowiskowy Dom Samopomocy w Podkowie Le$nej Katolickiego Stowarzyszenia

Niepetnosprawnych  Archidiecezji ~ Warszawskiej obejmujgc  terapig 30 oséb

niepelnosprawnych.

W Powiecie osoby niepetnosprawne sg wspierane przez instytucje realizujace zadania z zakresu
aktywizacji zawodowej 0sob niepetnosprawnych, do ktérych nalezy Powiatowy Urzad Pracy oraz
w zakresie rehabilitacji spolecznej, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie.

Ponadto dziala Powiatowy Zesp6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci z siedzibg w Grodzisku
Mazowieckim.

Zalozenia programu majg inspirowaé sukcesywne podejmowanie dzialania do tworzenia
srodowiska lokalnego przyjaznego niepetnosprawnym i umozliwiajacego im penienie rol
spotecznych, co w pelni zintegruje osoby niepetnosprawne ze wszystkimi mieszkaricami naszego

Powiatu.



Spis tresci

D e str.
Zalozenia Programul ..............coooiuiiiiiiiiii i str
Zasada 1. Budzenie $wWiadomosci .............oooii i str
Zasada 2. Opieka Medyezna ............oooiiiiiiiiii e str
Zasada 3. Rehabilitacja ..........cooviiiiiiii str
Zasada 4. SHuZby WSPIETajace ...........oeeviiiniii i str
Zasada 5. DOStEPNOSE ..ot str
Zasada 6. BdUKACHa .. oo str
Zasada 7. ZArudnienie .........oovuiiiii str
Zasada 8. Srodki utrzymania i zabezpieczenie socjalne .......................coceiiin.l str.
Zasada 9. Zycie rodzinne i integralnos$¢ jednostki .................oooiieoeiiii str.
Zasada 10.  Kultura ... str.
Zasada 11.  SportireKreacja ...........ooooviiuiiiiiiiii i, str.
Zasada 12, Religia .......c.c.oooviiiiiiiiii str.
Zasada 13.  Informacja i badania naukowe .................oooueeiieiees i, str.
Zasada 14.  Kreowanie polityki i planowanie ...................ccoeeeviiiiiiiiriiiieiin, str.
Zasada 15.  TWOIZENIC PrAWE .......oeinitiii i, str.
Zasada 16.  Polityka ekonomiczna ................cooouviiviniinii e str.
Zasada 17.  Koordynacja dzialan ....................oooiiiiiiiiii e str.
Zasada 18.  Organizacje 0sdb niepelnosprawnych ..............c.coooviiiiiniiiiiniin. str.
Zasada 19.  Szkolenie personelul ...............co.iiiiiinini e str.
Zasada 20.  Monitoring krajowy i ocena programéw dotyczacych

niepetnosprawnos$ci w zakresie wdrazania zasad .............................. str.
Zasada21.  Wspdlpraca techniczna i gospodarcza .............ccoveeeeieiiieinieiaainnnnn., str.
Zasada22.  Wspolpraca migdzynarodowa ................cocoeviiiiiiiiiiiie i, str.
Harmonogram ....... ...t str.
Wykaz organizacji pozarzgdowych dziatajacych na rzecz oséb
niepetnosprawnych z terenu Powiatu Grodziskiego ...............coooviviiiiniiiiiiin, str.

N 0 0 N A

10
10
11
13
14
15
15
16
16
16
16
17
17
17
17
18

18
18

18
20

28



Wstep

Problematyka osob niepetnosprawnych zajmuje wazne miejsce w polityce spoleczne;j
realizowanej w Powiecie, dotyczy ona, bowiem (0k.10,13%) naszego spoleczefistwa, jak ustalit
GUS w badaniach BAEL (Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci Polski) przeprowadzonych
w roku 2011.

Osoby niepetnosprawne nie s3 objete odrebng statystyczng ewidencja. Trzeba na wstepie
przyzna¢, ze ustalenie prawidlowej liczby osob niepetnosprawnych zamieszkujacych na terenie
naszego powiatu jest aktualnie wrecz niemozliwe.

Informacje, jakimi dysponujemy ograniczaja si¢ do os6b niepelnosprawnych aktywnych

zawodowo, bezrobotnych, 0séb korzystajacych ze $wiadczen opieki spotecznej, dzieci i mlodziezy
realizujgcej obowiazek szkolny, a takze oséb orzekanych w Powiatowym Zespole ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci.
Problematyka os6b niepetnosprawnych jest dla nas tak wazna, poniewaz ,rehabilitacja os6b
niepetnosprawnych dokonywana w procesie integracji spotecznej jest obowiazkiem spoleczenstwa;
uznajemy, ze rehabilitacja gwarantuje ludzka godnosé oraz niweluje problemy wynikajace z zycia
spofecznego, ktérym osoby niepelosprawne muszg stawia¢ czola, oraz uznajemy, ze rehabilitacja
powinna znalezé si¢ wsréd priorytetowych celéw polityki spotecznej” — cytujemy zgodnie
z zaleceniami Rady Europy art. 15b przyjetymi przez Komitet Rady Ministrow 9 kwietnia 1992r.

Program nasz jest kompleksowym spojrzeniem na problemy 0s6b niepelnosprawnych
i planowe ich rozwigzywanie w powiecie grodziskim. Zadania programu koncentrujg si¢ na
skutecznosci dziatan zapobiegajacych niepelnosprawno$ci oraz ograniczeniu jej skutkéw
fizycznych, psychologicznych i spotecznych.

Program zaklada konieczno$é integracji spolecznej, wyréwnywania szans poprzez
dostgpnos¢ do edukacji, zatrudnienia i przeciwdziatania skutkom bezrobocia. Dostepnos¢ do
rozwijania zainteresowan, kultury i sztuki, sportu i zajg¢ rekreacyjnych, a takze popularyzacii
integracji spolecznej, tolerancji i akceptacji faktu, ze osoba niepetnosprawna jest czlowiekiem
majacym takie same potrzeby i prawa jak kazdy z nas, ale trudniej jest im je egzekwowaé, bo
dodatkowo musza pokonywaé wlasng ulomnosé.

Czgs¢ dotyczaca realizacji Programu przewiduje wspélprace administracji samorzadowej
wszystkich  szczebli, organizacji pozarzadowych dzialajacych w powiecie na rzecz
niepetnosprawnych i stuzb statutowo realizujacych zadania rehabilitacji. Program ma charakter
otwarty i w miar¢ pogigbienia si¢ naszej wiedzy dotyczacej probleméw 0séb niepelnosprawnych

bedzie ulegat weryfikacji i dostosowaniu do aktualnych potrzeb.



Program ,,Osoby niepetnosprawne i dzialania na rzecz ich integracji w spolecznosci
lokalnej” zostat przygotowany w oparciu o nizej wymienione obowigzujace ustawodawstwo:
L. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej art. 68 ust.3, art.69.
2. Karta Praw Oséb Niepetnosprawnych uchwalona przez Sejm w dniu 1 sierpnia 1997 roku.
3. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (tekst jednolity z 2011 roku, Dz. U. Nr 127, poz. 721

z pozniejszymi zmianami).

4, Ustawa z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U.
z 2015 roku, poz. 1445).

5. Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2015 roku,
poz. 163).
6. Ustawa z dnia 24 marca 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(teks jednolity Dz. U. z 2015 roku, poz. 149 z p6zniejszymi zmianamj).

7. Standardowe zasady wyréwnywania szans os6b niepetnosprawnych ONZ — obowigzujace
w Polsce (Rezolucja Nr 48/96 Zgromadzenia Ogolnego ONZ z dnia 20 grudnia 1993 roku,
opublikowana w Polsce w 1996 roku).



Zatozenia Programu

1.

Powiatowy Program ,,Osoby niepelnosprawne i dziatania na rzecz ich integracji

W spotecznosci lokalnej” jest forma realizacji przez Powiat podstawowych potrzeb o0s6b

niepelnosprawnych i stanowi integralng czgs¢ Powiatowej Strategii Rozwigzywania

Probleméw Spotecznych.

Dziatania wobec 0s6b niepetnosprawnych s zadaniami ogllnospotecznymi dotyczacymi

wszystkich dziedzin zycia i podejmowane beda z poszanowaniem suwerennogci jednostki

i zachowaniem jej praw do dokonywania samodzielnych wyboréw i partnerskiego udziatu

W Zyciu spotecznym.

Osoby niepetnosprawne majg prawo do samodzielnego, aktywnego i niezaleznego zycia

oraz do korzystania z praw i obowigzkéw ustanowionych dla ogétu ludnosci na zasadzie

réwnosci bez wzgledu na rodzaj i stopien niepetnosprawnosci.

Polityka Powiatu Grodziskiego wobec 0s6b niepelnosprawnych jest waznym elementem

polityki spolecznej i gospodarcze;.

Zatozeniem polityki Powiatu wobec o0sdb niepelnosprawnych jest dazenie do

kompleksowego dziatania uwzgledniajacego potrzeby psychofizyczne, spoleczne i duchowe

tych 0s6b oraz stwarzanie im mozliwosci integracji spotecznej.

Zakres i stopien realizacji ww. polityki uzaleznione jest od sytuacji gospodarczej

1 dokonanych wyboréw przedsigwzigé uznanych za najwazniejsze, natomiast przewidziane

do najszybszej realizacji inne zadania realizowane beda w dluzszej perspektywie czasowej.

Powiat Grodziski tworzy mozliwosci zaspakajania potrzeb os6b niepelnosprawnych.

Dotyczy to takich dziedzin jak:

- budzenie $wiadomosci spoleczenistwa na temat potrzeb, mozliwosci i praw o0séb
niepetnosprawnych i ich wkladu w zycie spoleczne,

- profilaktyka i o§wiata zdrowotna,

- leczenie i pomoc terapeutyczna,

- wezesna interwencja i przeciwdziatanie sytuacjom kryzysowym spowodowanym
pojawieniem si¢ niepelnosprawnosci (rehabilitacja),

- dostgpnosé do réznych form edukacji (w warunkach integracji, a tam gdzie jest to
uzasadnione interesem dziecka — w szkolach specjalnych),

- poradnictwo i szkolenie zawodowe,

- zatrudnianie uwarunkowane aktywnoscig i mozliwosciami psychofizycznymi oraz
przygotowaniem zawodowym,

- wspieranie rodzin z osobami niepetnosprawnymi,



- usuwanie barier architektonicznych, komunikacyjnych i informacyjnych,

- ochrona socjalna i ekonomiczna,

- zapewnienie réwnej dostepnosci do uprawiania sportu, zajeé rekreacyjnych,
realizacji potrzeb kulturalnych i uczestnictwa w zyciu religijnym.

Starostwo Powiatu Grodziskiego wspélpracuje z organizacjami pozarzgdowymi, poprzez

Powiatowa Spoleczng Rade ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktéra opiniuje dzialania na rzecz

0s6b niepetnosprawnych.

Powyzszy Program bedzie realizowany zgodnie z dziataniami rzagdowymi na rzecz 0séb

niepelnosprawnych i ich integracji ze spoleczefistwem, »otandardowymi Zasadami

Wyréwnywania Szans Oséb Niepetnosprawnych” ONZ, »Karty Praw Oséb

Niepelnosprawnych” i innymi ustawami i rozporzadzeniami, ktére dotycza oséb

niepetnosprawnych.



Zasada 1

BUDZENIE SWIADOMOSCI

Rozne sposoby rozpowszechniania informacji o pomocy dla oséb niepelnosprawnych:

z wykorzystaniem lokalnych mediow (radio, prasa),

publikacje artykuléw dotyczacych niepelnosprawnosci na lokalnych portalach

internetowych,

organizowanie w szkotach spotkai majacych na celu zapoznanie mlodych ludzi
z problemami 0s6b niepetnosprawnych,

rozpowszechnianie informacji dotyczacych oséb niepetnosprawnych przez pracownikéw
osrodkéw pomocy spoteczne;j,

rozpowszechnianie informacji w formie ogloszen koscielnych,

informowanie o formach pomocy poprzez organizacje zrzeszajace i dziatajace na rzecz oséb
niepelnosprawnych,

publikacje ogloszen na tablicach informacyjnych,

za posrednictwem dziatajacych i powstajgcych gminnych Infocentrum,

organizowanie spotkan i piknikéw integracyjnych,

propagowanie problematyki integracji spolecznej o0s6b niepetnosprawnych na amach
lokalnej prasy,

wydawanie publikacji informujacych o uprawnieniach o0s6b niepelnosprawnych
zawierajacych wykazy organizacji i stowarzyszen dzialajgcych na rzecz tej grupy
spotecznej,

organizowanie konferencji po$wigconych problemom os6b niepelnosprawnych,

propagowanie wydawnictw adresowanych do 0s6b niepelnosprawnych.

Zasada 2

OPIEKA MEDYCZNA - Profilaktyka i oswiata zdrowotna

1.

Uznaje si¢ potrzebe rozszerzania dziatan dotyczacych wczesnej diagnozy i rehabilitacji
dzieci ze szczegblnymi potrzebami rozwojowymi oraz opieki nad kobietg w cigzy z grupy
wysokiego ryzyka, osob z chorobami genetycznymi (dbalo$é o stan zdrowia, unikanie
uzywek typu alkohol, papierosy, narkotyki).

Uznaje si¢ potrzebe profilaktyki zdrowotnej oraz ochrony $rodowiska naturalnego, pracy
1 zamieszkania zmierzajagce do wyeliminowania lub znacznego ograniczenia

niepetnosprawnosci.



Prowadzenie  akcji propagujacych  ograniczenia skutkéw  chorob przewleklych

i zapobieganie wypadkom, zwlaszcza drogowym, bedacym przyczyng powstawania

niepetnosprawnosci.
4. Propagowanie wsrod mlodziezy szkolnej zdrowego trybu zycia.
5. Zapewnienie wigkszej dostepnosci do specjalistow.
6. Organizowanie badan i diagnostyki profilaktyczne;j.
7. Stworzenie programow bezptatnych badan.
8. Organizacja ,,Bialych sobé6t”.
Zasada 3
REHABILITACJA

Powiat podejmuje dziatania zapewniajagce osobom niepetnosprawnym optymalny udziat

W zyciu spolecznosci lokalnej z poszanowaniem ich integralnosci i niezaleznosci.

1.

Dazenie do zwigkszenia bazy rehabilitacyjnej oraz state unowoczesénienie juz istniejacej na

terenie powiatu tak, aby zapewnié rehabilitacj¢ dla jak najszerszego grona o0s6b

niepefnosprawnych (niewidzacych, gluchoniemych, niesprawnych ruchowo, chorych
psychicznie).

Zorganizowanie systemu pozwalajacego na rehabilitacje w warunkach domowych.

Zorganizowanie transportu dla oséb niepetnosprawnych z domu w celach rehabilitacyjno-

leczniczych, na basen.

Podejmowanie dzialahi angazujacych rodziny oséb niepetnosprawnych w proces

rehabilitacji.

Tworzenie programéw i projektow nastawionych na aktywizacj¢ zawodowa i spoleczna.

Leczenie i pomoc terapeutyczna — wczesna interwencja i przeciwdzialanie sytuacjom

kryzysowym zwigzanym z pojawieniem sie niepetnosprawnosci, rehabilitacja i ushugi

rehabilitacyjne, zaopatrzenie w pomoc utatwiajgcg samodzielne funkcjonowanie.

6.1. W celu zapobiegania, eliminowania lub zminimalizowania skutkow
niepetnosprawnosci istotne jest wczesne wykrywanie, diagnozowanie i interwencja
medyczna i psychologiczna.

6.2.  Opieka medyczna nad osoba niepetnosprawng i procesem jej leczenia.

6.3.  Zapewnienie mozliwosci korzystania z zabiegow rehabilitacyjnych.

6.4.  Zapewnienie srodkow technicznych i przedmiotow ortopedycznych kompensujacych

utracone funkcje i ulatwiajacych samodzielne funkcjonowanie.



6.5.  Stworzenie osobom niepetnosprawnym powszechnych i dostepnych mozliwosci
korzystania z ustug rehabilitacyjnych.
6.6. Zwracanie coraz wigkszej uwagi na udzial rodzin w kontynuacji procesu

rehabilitacji.

Zasada 4
SLUZBY WSPIERAJACE

Wiadze lokalne podejmuja dziatania w zakresie dtugofalowego wsparcia 0s6b
niepetnosprawnych poprzez system dofinansowat zakupu sprzgtu rehabilitacyjnego i urzadzen
pomocniczych, a takze dzialan z zakresu rehabilitacji spotecznej przypisanych do realizacji przez
powiatowe centra pomocy rodzinie, a finansowane ze $rodkéw PF RON.

Swiadczenie pomocy osobom niepelnosprawnym poprzez zatrudnianie doradcy ds. oséb
niepetnosprawnych, asystenta osobistego, w instytucjach realizujacych zadania na rzecz oséb

niepelnosprawnych oraz w instytucjach, w ktorych te osoby przebywaja.

Zasada 5

DOSTEPNOSC - Usuwanie barier architektonicznych, komunikacyjnych, informacyjnych

Strategia dzialah na rzecz o0s6b niepetnosprawnych zmierza do usuwania barier
utrudniajgcych lub nawet uniemozliwiajacych osobom niepelnosprawnym samodzielne dotarcie do
szkoly, pracy czy biur i instytucji, a takze sklepow.

1. Barier architektonicznych:

- w pasmach ulic,

- w szkotach i przedszkolach,

- w instytucjach shuzby zdrowia,

- w obiektach kultury,

- przystosowywanie komunikacji miejskiej do przewozenia 0séb na woézkach, a takze
dla 0séb niewidomych (wyposazenie w informatory glosnoméwigce — dzwickowe
komunikaty o zblizajacych sie przystankach, duze napisy dla niedowidzacych),

- alternatywna forma przewozéw 0s6b niepetnosprawnych (alternatywne taxi),

- likwidacja barier w placéwkach uzytecznosci publicznej, a w tworzonych nowych
obiektach dostosowanie infrastruktury do obowigzujacych standardow. W tym
rowniez zadbanie o prawidlowe wyposazenie placéw gier i zabaw, tak zeby uchronié

dzieci od narazania na powstanie niepetnosprawnosci,
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zwigkszenie kontroli w zakresie prawidlowego parkowania samochodéw w obrebie
budynkdéw uzytecznosci publicznej,

odpowiednie ustawienie znakow drogowych i znakéw informacyjnych.

2. Bariery w komunikowaniu sie.

2.1.

2.2.
2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

Zasada 6

EDUKACIJA

Zapewnienie osobom niepetnosprawnym dostepu do Internetu — informacje na temat

form pomocy dla oséb niepelnosprawnych.

Dorgczanie prasy lokalnej do doméw oséb niepetnosprawnych.

Dziatania na rzecz 0s6b z uszkodzonym narzagdem wzroku:

- odpowiednie oznakowanie tabliczkami Brajla budynkéw uzytecznosci
publiczne;j,

- zapewnienie sprzgtu takiego jak laski, lupy, komputery z odpowiednim
oprogramowaniem, syntezatory —mowy, specjalistyczne  elektroniczne
urzgdzenia brajlowskie (dofinansowania z PF RON),

- biblioteka publiczna — ksigzka méwiona, cyfrowa, multimedialne ksigzki dla
niewidomych,

- zapewnienie sygnalizacji dzwigkowej na skrzyzowaniach i przejsciach dla
pieszych,

- wyrézniania kontrastowym kolorem pierwszego i ostatniego  stopnia
schodow.

Dzialania na rzecz os6b gluchoniemych:

- odpowiednie, wyrazne oznakowanie budynkéw uzytecznosci publiczne;j,

- zapewnienie udziatu thumacza jezyka migowego lub ttumacza-przewodnika,

- podejmowanie dziatan ulatwiajacych bezptatny dostgp do implantéw
slimakowych, aparatow stuchowych i innych urzadzen wspomagajgcych
styszenie.

Dzialania na rzecz wspierania 0séb niepelnosprawnych poprzez korzystanie

z pomocy self-advocata.

Ciagle usprawnienie systemu informacji dla os6b niepelnosprawnych tak, aby byl on

dostepny dla 0s6b ghuchych, niewidomych, ruchowo niesprawnych lub intelektualnie

niesprawnych.

- Dostgpnos¢ do réznych form edukacji, w warunkach integracji, a tam gdzie
jest to uzasadnione interesem dziecka — w szkole specjalnej
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Dzieci i mlodziez niepetnosprawna ma prawo do bezptatnej oswiaty i ksztalcenia zgodnego
z ich mozliwo$ciami i preferencjami niezaleznie od stopnia niepetnosprawnosci, co pozwoli
im na:
- osiggnigcie jak najwyzszego poziomu wiasnego rozwoju pozwalajacego na
samodzielno$¢ ekonomiczng i udziat w zyciu spofecznym,
- akceptacj¢ whasnej niepelnosprawnosci,
- zdobycie umiejetnosci przezwycigzania barier, jakie napotykaja w zyciu.
Za Konieczne uznaje sig podejmowanie dziatan ulatwiajgcych niepetnosprawnym
dzieciom i mlodziezy, uczeszczanie do ogolnie dostepnych szkot podstawowych
1 ponadpodstawowych, na réwni ze swoimi pelnosprawnymi réwiesnikami i razem z nimi.
Dzieci, ktérych ograniczenie funkcji poznawczych i ograniczony rozwdj intelektualny
stanowi barierg w sprostaniu nauce w ogélnie dostepnej szkole, powinny byé kierowane do
szko6t specjalnych lub klas integracyjnych, ktére maja dostosowanie tresci i metody oraz
organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniéw, a takze mozliwosci
korzystania z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej. W tym
przypadku wazne jest by dzieci nie musiaty uczy¢ si¢ w oderwaniu od rodziny.
Uznaje si¢ potrzebe podejmowania roznych form zaje¢ i imprez integracyjnych,
w ktérych uczestniczyé beda dzieci niepetnosprawne i ich sprawni rowiesnicy (festyny,
pikniki, zawody sportowe, zabawy karnawalowe). Zajecia takie uczylyby tolerancji dla
drugiego czlowieka i akceptacji jego odmiennosci. Kadra pedagogiczna szkét specjalnych
powinna wspiera¢ takie dzialania. Partnerem w realizacji takich zadan mogg byé
stowarzyszenia czy inne organizacje pozarzadowe dzialajace na rzecz o0séb
niepelnosprawnych, poniewaz jest coraz wigksze zapotrzebowanie na udzielanie
indywidualnej pomocy dzieciom niepetnosprawnym 1 ich rodzinom.

Od 1 stycznia 1999 r. szkoty specjalne przekazano samorzadom powiatowym. Aby
powiat mégl realizowaé powyzsze zadania musi istnieé scisla wspoélpraca pomiedzy stuzba
zdrowia, pomocg spolteczng i instytucjami edukacyjnymi. Wczesne dotarcie do dzieci — oséb
niepelnosprawnych i ich rodzin moze zapobiec w miarg¢ szybko w powstawaniu probleméw
natury materialnej, spotecznej i psychiczne;.

W celu plynnego przejscia od ksztalcenia do zatrudnienia popieramy i bedziemy dazy¢ do
inspirowania organizowania nauki i praktycznej nauki zawodu 0séb niepetnosprawnych na
terenie naszego Powiatu.

Zespot Szkot Specjalnych, realizujacy ksztalcenie zawodowe 0s6b niepelnosprawnych,
zapewnia wykwalifikowana kadre, przygotowana do pracy z dzieémi i miodzieza

niepetnosprawna.
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6. Podejmowanie dzialan z zakresu szkolenia psychologiczno-pedagogicznego  0s6b
obstugujacych osoby niepetnosprawne.

7. Dazenie do wprowadzenia szerokiego zakresu szkolen psychologicznych z zakresu
umacniania kompetencji i umiejetnosei spolecznych dla samych niepetnosprawnych, a takze

ich najblizszego otoczenia.

Zasada 7
ZATRUDNIENIE - Doradztwo i szkolenie zawodowe

Podstawowym celem doradztwa zawodowego jest okreSlenie zawodow najbardziej
odpowiednich dla ludzi niepetnosprawnych. Na podstawie wnikliwej analizy i oceny zdolnosci
1 mozliwosci pozwoli to na dokonywanie wyboréw dostosowanych do predyspozycji. Za$ celem
szkolenia zawodowego jest pomoc osobie niepelnosprawnej w znalezieniu zatrudnienia
gwarantujgcego samodzielno$é ekonomiczng jak i integracje spoteczna.

Dzialania te powinny korelowa¢ z analiza zapotrzebowania lokalnego rynku pracy oraz
istniejagcymi realnymi mozliwosciami uczestnictwa osob niepetnosprawnych w okreslonych typach
szkolen lub przekwalifikowan. Okreslenie potrzeb w tym zakresie wigze sie z analizg sytuacji osob
niepetnosprawnych zarejestrowanych w urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujace pracy
- dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej oséb niepelnosprawnych (finansowane ze $rodkow
PFRON) ulatwiajace tworzenie stanowisk pracy i podejmowanie samodzielnej dziatalno$ci

gospodarczej przez osoby niepelnosprawne.

Zatrudnienie uwarunkowane aktywnoscig, mozliwosciami psychofizycznymi i przygotowaniem

zawodowym.

1. Polityka panstwa w zakresie zatrudniania i rehabilitacji oséb niepetnosprawnych zostata
okreslona migdzy innymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, a takze w ustawie z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Wszystkie osoby niepetnosprawne bez wzgledu na rodzaj i stopien niepetnosprawnosci maja
prawo do pomocy w zakresie zatrudnienia na réwni z osobami petnosprawnymi, zgodnie
z posiadanymi kwalifikacjami.

3. Podjgcie pracy zawodowej dla osoby niepeinosprawnej ma ogromne znaczenie, daje
samodzielnos¢ ekonomiczng, poczucie przydatnosci i wiasnej wartosci, integracje

1 partnerski udziatl w zyciu spotecznym.
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Ograniczony popyt i ostra konkurencja na rynku pracy stawia osoby niepetnosprawne w
bardzo trudnej sytuacji. Zeby sprostaé aktualnym wymaganiom i zaistnie¢ na rynku pracy
trzeba mie¢ dobre przygotowanie zawodowe. Dlatego znaczna czes¢ oséb
niepetnosprawnych w ogéle rezygnuje z prob poszukiwania zatrudnienia.

Wigkszos¢ z nich posiada tylko ukonczona szkole podstawows. Brak wyksztalcenia
ogranicza mozliwosci zatrudnienia, bo przedsigbiorcy szukaja wykwalifikowanych
fachowcow.

Osoby niepelnosprawne z ograniczong zdolnodcia do zatrudnienia, cigzko poszkodowane
powinny znalez¢ zatrudnienie w Zaktadach Pracy Chronionej lub Zaktadach Aktywnosci
Zawodowe;.

Uznaje si¢ za konieczne wspieranie dziatan przyczyniajacych sie¢ do zatrudniania oséb
niepelnosprawnych na otwartym rynku pracy, a takze otwierajacych samodzielng
dziatalno$¢ gospodarcza.

Za istotne dzialanie uznajemy koniecznodé promowania  zatrudnienia 0s6b
niepetnosprawnych i wspierania fachowa rada i pomocg pracodawcow decydujacych sie na
zatrudnienie tych oséb, zwlaszcza na poczatkowym etapie ich zatrudnienia poprzez
prowadzenie kampanii informacyjnych w zakresie zmian obowiazujacych przepisow,
przywilejow, ulg i uprawnien w zwiazku z zatrudnianiem oséb niepelnosprawnych.
Szkolenia dla pracodawcow i warsztaty majace na celu podniesienie umiejetnosci pracy
z osobami niepetnosprawnymi.

Tworzenie (w razie wystapienia potrzeb) warsztatow terapii zajeciowej, a takze zakladow
aktywnosci zawodowej, gdzie w procesie rehabilitacji, osoby niepelnosprawne ciezko

poszkodowane beda mogty rozwijac swoje umiejgtnosci zawodowe i spoleczne.

Zasada 8

SRODKI UTRZYMANIA I ZABEZPIECZENIE SOCJALNE - Ochrona socjalna i ekonomiczna.

Polityka pafistwa dotyczaca pomocy spolecznej zostala sprecyzowana w ustawie z dnia 12 marca

2004 roku o pomocy spolecznej. Dotyczy ona wszystkich grup spotecznych potrzebujacych takiej

pomocy w tym i 0séb niepetnosprawnych i ich rodzin.

Dzialania Powiatu zmierzaja do:

Zagwarantowania réwnych szans do rozwijania osobistej autonomii, samodzielnosci
ekonomiczne;j i integracji spotecznej.

Przeciwdzialania marginalizacji lub dyskryminacji oséb niepelnosprawnych.
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3.

Udzielanie pomocy finansowej (zgodnej z zasadami okreslonymi w ustawie o pomocy

spoleczne;j).

Zasada 9

ZYCIE RODZINNE I IN TEGRALNOSC JEDNOSTKI

1.

Wspieranie rodzin z osobami niepetnosprawnymi. Ogromna rol¢ w realizacji tego zadania

miatoby dzialajace na naszym terenie Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciét Osob

Niepetnosprawnych.

2. Wolontariusze ze Stowarzyszenia z naszego Powiatu powinni uczestniczyé¢ w szkoleniach,
aby wspiera¢ fachowo dzialania organizacji pozarzgdowych.

3. Zorganizowanie Centrum Wsparcia i Informacji dla Oséb Niepetnosprawnych jako
rozwijanie pozainstytucjonalnej formy pomocy w rozwigzywaniu zyciowych probleméw
dnia codziennego, rehabilitacyjnych i tworzenia nieformalnych grup, ktére laczg te same
problemy oraz utworzenie Klubu Seniora. Osoby niepetnosprawne mogtyby spotyka¢ sie raz
W tygodniu, wymieniaé poglady a takze korzysta¢ z fachowych porad.

4, Podejmowanie dzialan zmierzajagcych do tworzenia stanowisk doradztwa dla 0s6b
niepetnosprawnych w instytucjach dziatajacych na ich rzecz.

5. Dzialalnos¢ srodowiskowych doméw samopomocy.

6. Dostepnos¢ wsparcia i poradnictwa psychologicznego i prawnego w ramach dzialan
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie.

7. Podjecie proby zorganizowania poradnictwa seksuologicznego dla 0s6b niepetnosprawnych
w ramach dziatan Powiatowego Centrum.

Zasada 10

KULTURA

1. Zapewnienie dostepnosci roznorodnych form zajeé oferowanych przez Centrum Kultury
w Grodzisku Mazowieckim.

2. Pelny udzial os6b niepetnosprawnych w corocznym Przegladzie Twérczosci Oséb
Niepetnosprawnych ,,Ogrody Integracji”.

3. Podjgcie dziatan w kierunku stworzenia klubu dla oséb niepetnosprawnych (Galeria

Réwnych Szans), gdzie osoby niepetnosprawne beda mogly realizowaé swoje pasje,

rozwija¢ zainteresowania, prezentowac Swojg twdrczosé.
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Zasada 11
SPORT I REKREACJA

L. Obiekty sportowe sg w petni dostosowane do potrzeb 0s6b niepelnosprawnych. Nalezatoby
zmodernizowaé wczesniej powstate  budynki tak, by byly dostepne dla oséb
niepetnosprawnych poprzez wybudowanie podjazdéw, zamontowanie wind i specjalne
oznakowanie.

2. Zorganizowanie sekcji sportowych dla oséb niepelnosprawnych, ktére cheiatyby aktywnie
uczestniczy¢ w  zajeciach sportowych, w zakresie plywania, koszykowki, szachow,
warcabow, pitki dzwigkowej itp.

3. Organizowanie zawodow i imprez sportowych dla os6b niepelnosprawnych.

Zasada 12
RELIGIA

1. Osoby niepelnosprawne w powiecie majg réwny dostep do praktyk religijnych zgodnych ze
swoimi przekonaniami.

2. Podejmowanie dzialan w zakresie pelnego dostepu oséb niepelnosprawnych do praktyk
religijnych w obiektach sakralnych.

3. Propagowanie idei tolerancji dla réznych wyznan.

Zasada 13
INFORMACIJA I BADANIA NAUKOWE

Z uwagi na brak systemowych uwarunkowan prawnych zaréwno powiaty jak
i gminy nie prowadza cyklicznych badan, analiz i sondazy dotyczacych samych niepetnosprawnych
a takze ich potrzeb spolecznych. W zwigzku z tym wiladze powiatu beda wystepowaé do wiladz

samorzagdowych gmin o informacje dotyczace problematyki niepetnosprawnosci.

Zasada 14
KREOWANIE POLITYKI I PLANOWANIE

»Powiatowy program dzialan na rzecz oséb niepetnosprawnych” stanowi integralng czesé
»Strategii rozwigzywania probleméw spotecznych w powiecie”. Realizacja programu wymaga
okreslenia przez jednostki samorzadu terytorialnego planowanych dziatan na rzecz osob
niepelnosprawnych, co umozliwi zbudowanie ram czasowych i harmonograméw realizacji

poszczeg6lnych zadan, ktore beda stanowié zalaczniki do niniejszego programu.
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Zasada 15
TWORZENIE PRAWA

Lokalne wladze w podejmowanych dziataniach przestrzegaja ustawodawstwa dotyczacego
0s0b niepelnosprawnych. Wtadze samorzgdowe tworzg strategi¢ rozwiazywania probleméw

spolecznych i programy dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Zasada 16
POLITYKA EKONOMICZNA

Samorzady lokalne wspieraja potrzeby osob niepetnosprawnych poprzez jednostki
organizacyjne samorzadu terytorialnego w oparciu o ustawe o pomocy spolecznej, ustawe
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, ustawe
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz o ustawe o dzialalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie. Wspétfinansuja réwniez proj ekty unijne poprzez wkiad wiasny.

Zasada 17
KOORDYNACIJA DZIALAN

1. Koordynacja dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych nie jest usankcjonowana ustawowo.
Roézne instytucje podejmujac dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, powoduja
nakladanie si¢ zakresu dzialaf, a brak ich spojnosei i koordynacji powoduje, ze jedne
dzialania sg realizowane wielokrotnie przez rézne instytucje i organizacje, a inne dzialania
sg marginalizowane.

2. Podjecie dziatan na rzecz ustanowienia koordynatora tych dziatan.

Zespol lub osoba powolana do koordynacji powinna byé¢ wybrana decyzja starosty po
konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi zaangazowanymi w prac¢ na rzecz oséb

niepelnosprawnych.

Zasada 18
ORGANIZACIJE OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH

L. Zwigkszenie udziatu przedstawicieli organizacji pozarzadowych dziatajacych na rzecz 0séb
niepetnosprawnych i samych niepetnosprawnych w Powiatowej Spolecznej Radzie na Rzecz
Osob Niepetnosprawnych w kwestii identyfikowania potrzeb oséb niepetnosprawnych
1 ustalania priorytetéw oraz uczestniczenia w planowaniu i wdrazaniu rozwiazan ich

dotyczacych.
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2. Aktualizacja bazy danych o organizacjach pozarzadowych dzialajacych na rzecz oséb
niepelnosprawnych na terenie powiatu.

3. Wykaz organizacji pozarzadowych stanowi zatacznik do programu.
Zasada 19
SZKOLENIE PERSONELU
Podnoszenie poziomu wiedzy pracownikéw samorzagdowych z zakresu obstugi 0s6b
niepetnosprawnych i ich specyficznych potrzeb w ramach cyklicznych szkolen lub kurséw.
Zasada 20

MONITORING KRAJOWY I OCENA PROGRAMOW DOTYCZACYCH
NIEPELNOSPRAWNOSCI W ZAKRESIE WDRAZANIA ZASAD

Brak koordynatora powoduje, ze monitorowanie dzialad na rzecz 0s6b niepetnosprawnych
nie jest prowadzone cyklicznie. Skutkiem, czego brak pelnej wiedzy na temat rezultatow dzialan
podejmowanych przez rézne instytucje i organizacje. Monitorowane sg jedynie dzialania objete

projektami systemowymi wspotfinansowanymi ze srodkéw Unii Europejskiej.
Zasada 21
WSPOLPRACA TECHNICZNA I GOSPODARCZA
Wiadze samorzadowe podejmuja i realizuja dziatania w odniesieniu do niepelnosprawnych
uchodZcéw i imigrantéw.
Zasada 22

WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

W' zakresie wspolpracy z innymi krajami powinna by¢ uwzgledniona problematyka

niepetnosprawnosci jak rowniez nawiazanie kontaktow z organizacjami niepelnosprawnych.

Warunkiem efektywnego realizowania kierunkéw wytyczonych przez Program jest
koordynacja dziatan i wzajemna wspélpraca adresatow i potencjalnych uczestnikéw Programu
z realizatorami poszczegdlnych zadan. Konieczna, Jest wigc szeroka promocja Programu
i dostepnos¢ do informacji na jego temat, chociazby poprzez utworzenie Powiatowego Punktu

Konsultacyjnego dla 0s6b niepelnosprawnych i ich rodzin, a takze innych uczestnikéw Programu:
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pracodawcéw majgcych zamiar zatrudnié osoby niepetnosprawne, wolontariuszy i wszystkich,
ktorzy chea braé udziat w ksztaltowaniu postaw spotecznych dajagcych mozliwogé wyrdéwnywania

szans osobom niepelnosprawnym.

Powyzszy Program wytycza kierunki, a jego cele i zadania beda realizowane sukcesywnie
do konca 2020 roku.

19



Harmonogram dziatan programowych

ZADANIE

REALIZATORZY

2

3

TERMINY
4

I. | Zebranie jak najpetniejszych informacji o osobach

niepelnosprawnych z Po

wiatu Grodziskiego

L.

Prowadzenie baz danych dotyczacych
niepelnosprawnych

- ewidencja 0s6b niepetnosprawnych
korzystajacych ze $wiadczen z zakresu
rehabilitacji spolecznej

- ewidencja os6b posiadajacych
orzeczenia o niepelnosprawnosci wydane
przez PZOON

PCPR

Praca ciggla

Prowadzenie ewidencji osob
niepetnosprawnych bezrobotnych i
poszukujacych pracy

PUP

Praca ciggla

II. | Zasady wyréwnywania szans

Zasada 1

Budzenie $wiadomosci

1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

Sposoby rozpowszechniania informacji.
Wykorzystanie lokalnych mediow

Publikacje artykutow dotyczgcych
niepetnosprawnosci na lokalnych
portalach internetowych

Organizowanie w szkolach spotkan
majgcych na celu zapoznanie miodych
ludzi z problemami oséb
niepetnosprawnych

Rozpowszechnianie informacji
dotyczacych oséb niepetnosprawnych
przez pracownikéw osrodkéw pomocy
spolecznej

Rozpowszechnianie informacji w formie
ogloszen koscielnych

Informowanie o formach pomocy
poprzez organizacje zrzeszajace i
dziatajgce na rzecz os6éb
niepetnosprawnych

Publikacje ogloszen na tablicach
informacyjnych

Za posrednictwem dziatajacych i
powstajgcych gminnych Infocentrum

Prasa, radio

Starostwo, Gminy

PCPR w porozumieniu
z Wydzialem Oswiaty

OPS

Kosciot

Organizacje
pozarzadowe

Instytucje

Infocentrum

Z okazji wydarzefi i
na biezaco Audycja
»My jeste$smy”

Praca na biezaco

Kampania na rzecz
os6b
niepetnosprawnych

Praca ciagla

Okazjonalnie

Praca ciggla

Praca ciggla

Praca ciagla
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1.9 Ciagle usprawnianie systemu informacji | Instytucje i organizacje | Praca ciagta
dla 0s6b niepetnosprawnych tak, aby byt odpowiedzialne w
on dostepny dla 0s6b ghuchych, swoim zakresie
niewidomych, ruchowo niesprawnych lub
intelektualnie niesprawnych.

1.10 D.ostosowan.le ozqakowaﬁ w budynkach Instytucie i organizacje | Praca ciagla
uzytecznosci publicznej do potrzeb oséb odpowiedzialne w
z r6znymi rodzajami niepetnosprawnosci. | sowim zakresie

1.11  Organizowanie i kierowanie na kursy PCPR Na biezaco w
pracownikéw obstugujacych osoby odniesieniu do
niepetnosprawne. potrzeb

1.12° Wykorzystanie juz istniejacych ) .
programéw w lokalnym rgdiu »Bogoria” Radio Na biezgco
do publikowania i rozpowszechniania
materialéw informacyjnych,
edukacyjnych i prawnych dotyczacych
0s0b niepelnosprawnych.

.13 Propagowanie problematyki integracji Lokalna prasa Na biezgco
spolecznej 0s6b niepetnosprawnych na
tamach lokalnej prasy,

1.14 Wydaw'am.e P Ublﬂ,(acj{ informujacych o PCPR, Informator Aktualizacje w
uprawnieniach os6b niepetnosprawnych wydawanym
zawierajacych wykazy organizacji i informatorze
stowarzyszen dzialajacych na rzecz tej
grupy spolecznej,

Instytucje i organizacje

1.15  Organizowanie konferencji na rzecz oséb Okazjonalnie
poswigconych problemom 0s6b niepetnosprawnych
niepelnosprawnych,

1.16  Organizowanie spotkan i piknikow PCPR i inne instytucje i | Okazjonalnie
integracyjnych, organizacje

1.17  Propagowanie wydawnictw géiﬁ;;;ge nstytucje 1 | Na biezgco
adresowanych do 0séb
niepetnosprawnych.

1.18  Budzenie $wiadomosci specyficznych Wydzial O$wiaty Prowadzenie
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych poprzez kampanii
organizowanie w szkotach lekcji
wychowawczych na ten temat.

Zasada 2 Opieka Medyczna — Profilaktyka i o$wiata zdrowotna

2.1 Rozszerzanie dzialan dotyczacych Szpital Praca ciagla

wezesnej diagnozy i rehabilitacji dzieci
ze szczegOlnymi potrzebami
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rozwojowymi oraz opieki nad kobietg w
cigzy z grupy wysokiego ryzyka (dbatosé
0 stan zdrowia, unikanie uzywek typu
alkohol, papierosy, narkotyki).

2.2 Potrzeba profilaktyki zdrowotnej oraz _— .
L ; Placéwki medyczne, Praca ciagla

ochrony srodowiska naturalnego, pracy .
. . . ) ) Wydziat Ochrony
i zan?1e§zkan1a'zm1erzajqce do Srodowiska
wyeliminowania lub znacznego
ograniczenia niepelnosprawnosci.

2.3 Prowadzenie akcji propagujacych Placéwki medyczne i Praca ciaggla
ograniczenia skutkéw choréb stuzby odpowiedzialne
przewleklych i zapobieganie wypadkom, | Za bezpleczef"StWO z
zwlaszcza drogowym, bedacym wykorzystamer_r}
przyczyna powstawania lokalnych mediéw
niepetnosprawnosci.

2.4 Propagowanie ws’r()fi mlodziezy szkolnej Wydziat Oswiaty Praca ciagla
zdrowego trybu zycia.

2.5 Zapewnienie wickszej dostepnosci do Placéwki medyczne Na biezaco
specjalistow.

2.6 Organizowanie badan i diagnostyki Placéwki medyczne Na biezgco
profilaktycznej.

2.7 Twor’zeme programéw bezptatnych Placéwki medyczne Na biezaco
badan

2.8 Organizacja ,,Biatych sobot” Placéwki medyczne Na biezaco

Zasada 3 Rehabilitacja

3.1 Zwigkszenie bazy rehabilitacyjnej oraz _
stale unowoczesnianie juz istniejacej na | Placéwki medyczne Na biezaco
terenie powiatu tak, aby zapewnié
rehabilitacje dla jak najszerszego grona
0s6b niepetnosprawnych (niewidomych,
gluchych, niesprawnych ruchowo,
chorych psychicznie).

3.2 Zorganiz.o'war'lie systemu pozwalajacego | placowki medyczne Na biezaco
na rehabilitacje w warunkach domowych.

3.3 Podjgcie dziatan dla zorganizowania PUP w porozumieniu z W ramach .
transportu dla 0s6b niepetnosprawnych | PCPR dziatalnodci
z domu w celach rehabilitacyjno- gospodarczej
leczniczych, na basen.

34  Podejmowanie dziatan angazujacych

rodziny os6b niepetnosprawnych w
proces rehabilitacji.

Placowki o$wiatowe i
inne placéwki
dzialajace na rzecz

Praca ciagla
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3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

3.12

3.13

Tworzenie programéw i projektow
nastawionych na aktywizacje zawodowa
1 spoteczng.

Leczenie i pomoc terapeutyczna —
wczesna interwencja i przeciwdziatanie
sytuacjom kryzysowym zwigzanym z
pojawieniem si¢ niepetnosprawnosci,
rehabilitacja i ustugi rehabilitacyjne,
zaopatrzenie w pomoc ulatwiajace
samodzielne funkcjonowanie.

Zapobieganie, eliminowanie lub
zminimalizowanie skutkow
niepelnosprawnosci, wczesne
wykrywanie, diagnozowanie i
interwencja medyczna i psychologiczna.

Opieka medyczna nad osoba
niepetnosprawna i procesem jej leczenia.

Zapewnienie mozliwosci korzystania z
zabiegéw rehabilitacyjnych.

Zapewnienie srodkéw technicznych i
przedmiotéw ortopedycznych
kompensujacych utracone funkcje i
ulatwiajacych samodzielne
funkcjonowanie.

Stworzenie osobom niepetnosprawnym
powszechnych i dostepnych mozliwosci
korzystania z ustug rehabilitacyjnych.

Zwracanie coraz wiekszej uwagi na
udzial rodzin w kontynuacji procesu
rehabilitacji.

Zorganizowanie profesjonalnej pomocy
W rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych
na etapie pojawienia si¢ w rodzinie osoby
niepelnosprawne;j.

0s6b
niepetnosprawnych

PCPR, PUP,
organizacje
pozarzadowe

Placéwki medyczne

Placéwki medyczne

Placéwki medyczne

Placéwki medyczne

Placéwki medyczne,
PCPR ze srodkéw
PFRON

Placéwki medyczne

Placéwki edukacyjne i
osrodki terapeutyczne

PCPR w ramach
projektow

Stosownie do potrzeb
i mozliwosci
uzyskania srodkéw

Na biezgco

Praca ciagla

Praca ciagla

Praca ciaggta

Praca ciggla

Praca ciagta

Praca ciagla

Stosownie do potrzeb
i mozliwosci
uzyskania Srodkéw

Zasada 4

Stuzby Wspierajace

4.1

Swiadczenie pomocy osobom
niepelnosprawnym poprzez zatrudnianie
doradcy ds. 0s6b niepeinosprawnych w
instytucjach realizujacych zadania na ich
Zecz.

PCPR, OPS w ramach
projektow

Stosownie do potrzeb
i mozliwosci
uzyskania $rodkéw
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Zasada 5

Dostgpnosé

5.1

52

5.3

Likwidacja barier architektonicznych.

Likwidacja barier w komunikowaniu

sig:
5.2.1

5.2.2

zapewnienie osobom
niepetnosprawnym dostepu do
Internetu

dorgczanie prasy lokalnej do
domo6w 0s6b niepelnosprawnych.

Dziatania na rzecz 0séb z uszkodzonym
narzadem wzroku:

5.3.1

532

533

534

535

odpowiednie oznakowanie
tabliczkami Brajla budynkéw
uzytecznosci publicznej,

zapewnienie sprzgtu takiego jak
laski, lupy, komputery z
odpowiednim oprogramowaniem,
syntezatory mowy,
specjalistyczne elektroniczne
urzadzenia brajlowskie
(dofinansowania z PFRON),

biblioteka publiczna — ksigzka
mowiona, cyfrowa, multimedialne
ksigzki dla niewidomych,

zapewnienie sygnalizacji
dzwigkowej na skrzyzowaniach i
przejsciach dla pieszych,

wyrdznianie kontrastowym

Zarzad Drog
Gminnych, Zarzad
Drég Powiatowych,
Wydziaty Inwestycji

PCPR w ramach
dofinansowan do
zakupu komputeréw ze
srodkéw PFRON;
PFRON w ramach
wlasnych programow

Samorzady lokalne
udostepniajace dostep
do Internetu

OPS w ramach pracy
socjalnej

Powiatowa Spoteczna
Rada ds. Os6b
Niepetnosprawnych
zasygnalizuje problem
do poszczeg6lnych
gmin

PCPR z
wykorzystaniem
srodkéw PFRON

Grodziski Oddziat
Zwiazku
Niewidomych, PCPR w
ramach dofinansowan

Powiatowa Spoteczna
Rada ds. Os6b
Niepetnosprawnych
zasygnalizuje problem
do poszczeg6lnych
gmin

Powiatowa Spofeczna

Praca ciaggla

W ramach
programow

Praca ciagta

Na biezaco

Jednorazowo

Praca ciggla

Praca ciggta

Jednorazowo

Jednorazowo
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kolorem pierwszego i ostatniego
stopnia schodow.

54  Dzialania na rzecz oséb ghluchoniemych:

5.4.1 zapewnienie udziatu ttumacza
jezyka migowego lub thumacza-
przewodnika

5.4.2 podejmowanie dziatan
ulatwiajacych bezptatny dostep
do implantéw $limakowych,
aparatow stuchowych i innych
urzgdzen wspomagajacych
styszenie.

5.5 Dzialania na rzecz wspierania osob
niepetnosprawnych poprzez korzystanie
z pomocy self-advocata.

Rada ds. Os6b
Niepelosprawnych
zasygnalizuje problem
do poszczegdinych
gmin

PCPR, OPS

PCPR zgtasza problem
do NFZ i MZiPS

PCPR podejmuje
kampanie na rzecz
tworzenia
instytucji/osoby
wspierajgcej

Praca ciagla

Jednorazowo

Kampania medialna

Zasada 6 Edukacja

6.1  Dostgpno$é do réznych form edukacji,
w warunkach integracji, a tam gdzie jest
to uzasadnione interesem dziecka —

w szkole specjalne;.

6.2 Wprowadzenie szerokiego zakresu

Placowki edukacyijne
na terenie powiatu, a
przy imprezach
integracyjnych udziat
organizacji
pozarzadowych

Placowki o$wiatowe,

Praca ciagla

Stosownie do potrzeb

szkolen psychologicznych z zakresu PCPR w ramach i mozliwosci
umacniania kompetencji i umiejetnosci projektow uzyskania srodkéw
spotecznych dla samych
niepelnosprawnych, a takze ich
najblizszego otoczenia.

Zasada 7 Zatrudnienie

7.1 Doradztwo i szkolenie zawodowe. PUP w ramach Praca ciagla

rehabilitacji zawodowej
Zasada 8 Srodki Utrzymania i Zabezpieczenie Socjalne
8.1 Ochrona socjalna i ekonomiczna. OPS, PCPR w ramach | Praca ciagla

ustawy o pomocy
spolecznej i ustawy o
rehabilitacji zawodowej
i spolecznej osob

niepelnosprawnych
Zasada 9 Zycie Rodzinne i Integralnos¢ Jednostki
9.1 Wspieranie rodzin z osobami PCPR, OPS, placéwki | Praca ciggla
niepetnosprawnymi. terapeutyczne,
organizacje
pozarzadowe
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Zasada 10 Kultura

-

10.1 Zapewnienie dostepnosci do
réznorodnych form zaj ¢¢ oferowanych
przez nowe Centrum Kultury w

Grodzisku Mazowieckim.

Centrum Kultury

Praca ciggta

10.2  Pelny udziat 0os6b nlepe%nos,prawrrly.ch Y po diecie dzialat na Cyklicznie
corocznym Przegladzie Tworczosci Osob rzecz osdb
Niepetnosprawnych »Ogrody Integraciji”. niepetnosprawnych
PCPR, Centrum
Kultury, organizacje
pozarzadowe, placowki
terapeutyczne
103 Podjecie dziatan w kierunku stworzenia | Powiatowa Spoteczna | Jednorazowo
klubu dla 0s6b niepetnosprawnych Rada ds. Os6b
(Galeria Réwnych Szans), gdzie osoby Niep etnosprawnych
. . + | Wystapi do Burmistrza
niepetnosprawne beda mogly realizowaé Grodziska
swoje pas;e,, rozwijac z’amtef?sowama, Mazowieckiego o
prezentowac swojg twérczosc. rozpatrzenie
mozliwosci
zorganizowania klubu
Zasada 11 Sport i Rekreacja
11.1  Udostepnienie obiektow sportowych Wtadze gminne bedace | Praca ciagla
osobom niepeinosprawnym wiascicielami placowek
11.2 Pozyskiwanie $rodké6w PFRON na PCPR, organizacj e o
organizowanie imprez sportowych i pozarzadowe, placéwki | Cyklicznie
rekreacyjnych dZI,a{ance narzecz
0s6b
niepetnosprawnych
Zasada 12 Religia
12.1  Udostepnianie obiektow sakralnych dla Wiadze parafialne Proces ciggly
odbycia praktyk religijnych
Zasada 13 Informacja i Badania Naukowe PCPR, OPS Praca cykliczna w
ramach wystapienia
potrzeb
Zasada 14 Kreowanie Polityki Samorzad Powiatowy | Ciagla realizacja
i1 Planowanie za posrednictwem strategii
PCPR ustala strategie
rozwigzywania
probleméw
spotecznych, w tym
0s6b
niepelnosprawnych
Zasada 15 Tworzenie Prawa
15.1  Przy opracowywaniu lokalnej polityki Wiadze samorzadowe | Aktualizacja w

rozwigzywania problemow spolecznych
wiladze samorzadowe dziatajg w oparciu
o aktualne rozwigzania prawne.

trakcie wprowadzania
zmian w przepisach
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Zasada 16  Polityka Ekonomiczna

16.1 Wyplaty $wiadczen dla os6b

Jednostki organizacyjne

Zgodnie z zapisami

niepetnosprawnych. samorzadu ustawy o pomocy
terytorialnego spolecznej

Zasada 17 Koordynacja Dziatan

17.1  Rozwazenie przez Zarzad Powiatu Samorzady Powiatowe | Po przedstawieniu
ustanowienia koordynacji dzialan na przez Powiatowg
rzecz os6b niepetnosprawnych. Spoteczng Radg ds.

Oséb
Niepetosprawnych
Zasada 18 Organizacje Oséb Niepelnosprawnych
18.1  Wspélpraca z organizacjami PCPR, organizacje Praca ciagta
pozarzadowe

Zasada 19 Szkolenie Personelu

19.1  Podnoszenie poziomu wiedzy Pracownicy W miare
pracownikow samorzadowych z zakresu | samorzadowi naptywajacych ofert
obstugi 0s6b niepelnosprawnych i ich
specyficznych potrzeb w ramach
cyklicznych szkolen.

Zasada 20 Monitoring Krajowy i Ocena Programoéw dot.

Niepetnosprawnych w Zakresie Wdrazania Zasad

20.1 Realizacja zasady uzalezniona jest od Samorzad Powiatowy | Uzalezniony w czasie
koordynowania na rzecz os6b od realizacji
niepetnosprawnych. Zasady 17

Zasada 21 Wspélpraca Techniczna i Gospodarcza

21.1  Wtadze samorzadowe podejmuja i PCPR, OPS Stosownie do potrzeb
realizujg dziatania w odniesieniu do
niepetnosprawnych uchodzcéw i
imigrantéw.

Zasada 22 Wspétpraca Miedzynarodowa

22.1 Nawigzanie wspétpracy z organizacjami | PCPR, organizacje Jesli wystepuje taka

zrzeszajgcymi osoby niepetnosprawne w
innych krajach.

pozarzadowe

mozliwosé
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ORGANIZACJE, FUNDACJE I STOWARZYSZENIA POZARZADOWE DZIALAJACE NA
TERENIE POWIATU GRODZISK MAZOWIECKI NA RZECZ 0SOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

Nazwa organizacji / stowarzyszenia

Adres siedziby

Towarzystwo Przyjaciot Integracyjnych Spotecznych
Szkét Podstawowych

05-822 Milanéwek
ul. Spacerowa 3

2 | Polskie Stowarzyszenie Terapii Fizykalnej 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Kopernika 7/11
3 Stowarzyszenie "Pomoc ku Samopomocy 05-822 Milanéwek
Srodowiskowe;j" ul. Grudowska 17
4 |Milanowskie Towarzystwo Edukacyjne 05-822 Milanéwek
ul. Spacerowa 3
5 | Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Osob 05-825 Grodzisk Mazowiecki
Niepelosprawnych ul. 11 Listopada 3
6 |Stowarzyszenie Repatriantow "Ojczysty Dom" 05-807 Podkowa Lesna
ul. Parkowa 19/1
7 | Stowarzyszenie Promocji Zdrowego Trybu Zycia 05-807 Podkowa Lesna
ul. 1 Maja 39
8 | Stowarzyszenie Wspdlpracy Lokalnych Mediéw 05-822 Milanéwek
Informacyjnych ul. Piasta 12
9 | Klub Rodzinny przy Parafii Sw. Krzysztofa w Podkowie |05-807 Podkowa Lesna
Lesnej ul. 1 Maja 7
10 | Stowarzyszenie na rzecz Oséb Niepelnosprawnych 05-825 Grodzisk Mazowiecki
MALWA PLUS ul. Traugutta 40
11 | Stowarzyszenie "Mlodzi dla Milanéwka" 05-822 Milanéwek
ul. Piaski 20
12 | Stowarzyszenie Rozwoju Wsi i Inicjatyw Lokalnych 96-314 Baranow
Zaby 10
13 | Fundacja Os6b Niepelnosprawnych Ruchowo "Godne 05-825 Grodzisk Mazowiecki
Zycie" ul. Chrzanowska 2
14 | Polski Zwiazek Niewidomych 05-825 Grodzisk Mazowiecki
Koto Terenowe w Grodzisku Maz. ul. Spétdzielcza 9
15 | Dom Rehabilitacyjno-Opiekunczy Katolickiego 05-822 Milanéwek

Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji
Warszawskiej

ul. Piasta 5
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Akcja Katolicka przy Parafii $w. Anny

05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Battycka 9a

17 | "Wspdlna Troska" 96-313 Jaktorow
ul. Warszawska 88
18 | Polski Czerwony Krzyz 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Ko$ciuszki 32
19 | Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Kilinskiego 8
20 |Fundacja Praca dla Niewidomych Osrodek Opracowan i |05-822 Milanéwek
Szkolei HARPO ul. Piotra Skargi 3
21 | Stowarzyszenie Edukacji i Terapii HOMO ET ANIMAL | 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Na Laski 23
22 | Stowarzyszenie Grupa Wsparcia Podwodnego Oxygen | 05-825 Grodzisk Mazowiecki
Kozery, ul. Edukacyijna 7
23 | Stowarzyszenie SPRAWNI.PL 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Baltycka 47
24 | Stowarzyszenie Spotecznosci Szpitala zachodniego im.  |[05-825 Grodzisk Mazowieck]
Jana Pawla I1 SZPZ0Z” ul. Daleka 11
25 | Stowarzyszenie ,,Przyjazna szkota” przy Zespole Szkét | 05-825 Grodzisk Mazowiecki
im. Hipolita Szczerkowskiego ul. Kilinskiego 21
26 |Stowarzyszenie ,,Egida” 05-827 Grodzisk Mazowiecki
ul. Krasickiego 34
27 | Stowarzyszenie Wiedzy Praktycznej 96-316 Miedzyborow
Budy Michatowskie 50
28 | Stowarzyszenie ,,Zielony Ogrédek, Przestrzen Dla 96-316 Migdzyboréw
Przyjazni” Henryszew 15
29 | Stowarzyszenie na Rzecz Psychoprofilaktyki Rozwoju i |05-827 Grodzisk Mazowiecki
Edukacji ,,Lepszy Widok” ul. 3 Maja 21B
30 | Stowarzyszenie Nasza Odrano-Wola 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Radosna 1, Odrano-Wola
31 | Komandoria Grodzisko — Mazowiecka Orderu Swigtego |96-321 Zabia Wola
Stanistawa Biskupa i Meczennika ul. Tarczynska 39, Ojrzanéw
32 | Grodziskie Towarzystwo Edukacyjne 05-825 Grodzisk Mazowiecki

ul. 3-go Maja 33
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Centrum Promocji Srodowisk Wolnych od Przemocy
»TARCZA”

05-822 Milanéwek
ul. Gradowska 17

34 | Stowarzyszenie Twoérczego Rozwoju ,, ANIMUS” 05-827 Grodzisk Mazowiecki
ul. Mickiewicza 10 A

35 | Stowarzyszenie ,,Szansa” w Zabiej Woli 96-321 Zabia Wola
ul. Warszawska 17

36 | Stowarzyszenie spoleczne ,,Artana” 05-825 Grodzisk Maz.
Kady 96 A

37 | Stowarzyszenie »Instytut im. Filipa Adwenta” 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Obroncéw Getta 24 m 2

38 |FUNDACIJA , BRATERSTWO” 05-807 Podkowa Lesna
ul. 1 Maja39 A

39 |FUNDACIJA ,,WIEDZA | ZDROWIE” 05-807 Podkowa Lesna
ul. 1 Maja39 A

40 |FUNDACIJA ,,POMAGAMY PO URAZACH 05-827 Grodzisk Mazowiecki
ul. Okulickiego 32,

41 |FUNDACIJA ,OTWORZ OCZY” 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Golebia 2

42 |FUNDACIJA ,,PIERWSZE SLOWO” 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Cedrowa 1 A

43 |FUNDACIJA ,,PIATY ELEMENT” 05-825 Grodzisk Mazowiecki
ul. Traugutta 42

44 |FUNDACIJA , ORCHIDEA” 05-822 Milanéwek
ul. Staszica 29

45 |FUNDACIJA , PROXIMUS” 05-825 Grodzisk Maz.
Zukéw 35B

46 |FUNDACIJA ,JESTEM BLISKO” 05-825 Grodzisk Maz.
ul. Skrajna 4 lok. 1

47 |FUNDACIJA ,4x4 Dzieciom” 05-825 Grodzisk Maz.

ul. Okopowa 37/39, Kalgczyn
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