Powiatowy O

Geodezyjnej

05-825 Grodzisk
tel./fax

Maz.,

érodek Dokumentacjl
i Kartograficznej

ul. Zyrardowska 48 bud. A
22 755 21 02

NIP 5291789376

. 142725322 Grodzisk Maz. dn. 25 lutego 2014 r.
PODCTR Y

a)

b)
c)

d)
€)

Uwaga: Kandydaci, ktérzy nie spe!niﬁjq wszystkich wymagan niezbednych nie zostang dopuszczeni
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Powiatowy Osrodek Dokumentacji Geodezyjnej i Kartograficznej
w Grodzisku Mazowieckim
OGLASZA NABOR

na stanowisko urzednicze: GEODETA —1 etat

Wymagania niezbgdne:

obywatelstwo polskie lub Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktéremu na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo do podjgcia zatrudnienia

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jesli posiada znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona

dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilnej,
peina zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego

lub umysine przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,
wyksztaicenie geodezyjne.

do udzialu w naborze.

2. Wymagania dodatkowe:

Uwaga: Kandydaci, ktorzy nie zlozg wszystkich wymaganych dokumentéw nie zostang dopuszczeni

a)
b)
<)
d)

znajomos$¢ oprogramowania Geo-info, Osrodek, EWmapa, C-Geo, EGB,
obstuga komputera i innych urzadzen biurowych,

doswiadczenie zawodowe w pracy w administracji publicznej,
do$wiadczenie zawodowe w na pokrewnym stanowisku pracy.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g)

przygotowvwanie danych numerycznych dla wykonawcow robot geodezyjnych,
wydawanie danych z bazy numerycznej dla interesantow i dokumentéw archiwalnych,
wprowadzanie danych do mapy numerycznej,

rejestracja zgtoszen,

obstuga interesantow,

przygotowywanie wypisow i wyrysow,

wykonywanie innych polecen zleconych przez Dyrektora.

Wymagane dokumenty:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

kwestionariusz osobowy dla 0sdb ubiegajacych si¢ o zatrudnienie,
podanie o przyjecie do pracy,

zyciorys (CV),

kserokopie Swiadectw pracy,

kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie,
Oswiadczenia kandydata: e

o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej lub obywatelstwa innego
panstwa, ktéremu na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspéinotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jesli posiada
znajomos¢ jezyka polskiego potwierdzona dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie
cywilnej,
o niekaralnosci za przestgpstwo popeinione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestgpstwo skarbowe,
o zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w peini praw publicznych,
o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

do udzialu w naborze.
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Dodatkowe dokumenty:

a)
b)
c)

referencje,
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,
inne dokumenty potwierdzajace wiedze i doswiadczenie.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiada¢ osobiscie w siedzibie PODGIK lub poczta
(liczy sie data wptywu) na adres ul. Zyrardowska 48 bud. A 05-825 Grodzisk Maz. z dopiskiem:
Dotyczy naboru Nr PODGIK.220.1.2014 w terminie do dnia 10.03.2014 r.

Aplikacje, ktére wptyna do PODGIK po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania formalne zawarte w ogloszeniu zostana poinformowani
telefonicznie o terminie i metodach przeprowadzenia naboru.

8. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej PODGIK przy ul.
Zyrardowskiej 48 bud. A w Grodzisku Mazowieckim oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
(www.bip.powiat-grodziski.pl)

9. Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U. 7 2002r.
Nr 101, poz. 926 z pdin . zm.).

10. Kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy o prace, zobowiazany jest przedlozy¢:
- oryginaly (do wgladu) lub potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem kserokopie Swiadectw pracy,

dyplomow, zaswiadczen o ktorych mowa w punktach 4 i 5,
- zaswiadczenie o niekaralnosci, uzyskane z Ministerstwa Sprawiedliwosci,
- zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do pracy na danym stanowisku,

Nie zlozenie w/w dokumentéw bedzie skutkowalo nie zawarciem umowy o prace.

= o

Informacji na temat naboru udziela: Dyrektora PODGIK Pan Szymon Fatalski - tel. (022) 755-21-02 w. 207

Dyrektor




