Grodzisk Mazowiecki, dn. 27 czerwca 2024 r.

WO0.210.16.2024

OGLOSZENIE

Starostwo Powiatu Grodziskiego z siedzibg w Grodzisku Mazowieckim,
ul. Daleka 11a poszukuje pracownika na stanowisko Sprzgtaczki w Referacie
Organizacyjnym, w ramach umowy zlecenie lub umowy o pracg.

Podstawowe zadania na ww. stanowisku:

— sprzatanie pomieszczen biurowych i korytarzy w budynku Starostwa,
— utrzymanie czysto$ci w pomieszczeniach sanitarnych

— zastgpowanie innych pracownikéw sprzatajagcych w razie potrzeb

Wymagania:
1. minimum podstawowe wyksztatcenie,
2. obywatelstwo polskie,
3. posiadanie zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z peini praw publicznych.

Zyciorys (C.V.) zawierajacy imi¢ (imiona) i nazwisko, date urodzenia, dane kontaktowe,
a takze wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe i przebieg dotychczasowego zatrudnienia
w zakresie, w jakim dane te s3 wymagane do wykonywania pracy na stanowisku objetym
niniejszym ogloszeniem oraz zwierajacy nastepujacg klauzule: zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych, dla potrzeb aktualne;j
i przysztych rekrutaciji;

mozna skladaé¢ do dnia 10 lipca 2024 r. w siedzibie Starostwa Powiatu
Grodziskiego, ul. Daleka 11a, Punkt Obslugi Mieszkancow- pok. 23

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. wsprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne
rozporzadzenie o ochronie danych), zwane dalej RODO informuje ze:

1. Administratorem danych osobowych kandydatow jest Starostwo Powiatu Grodziskiego,
ul. Daleka 11a, 05-825 Grodzisk Mazowiecki.
2. W sprawach dotyczacych przetwarzania przez nas danych osobowych kandydatow oraz
korzystania z praw zwigzanych z ochrong danych osobowych mozna si¢ kontaktowac sig
z Inspektorem Ochrony Danych, e-mail: iod@powiat-grodziski.pl, tel. 22 300 88 73
3. Dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w celu wypetnienia obowigzkéw prawnych na potrzeby
rekrutacji na wolne stanowiska pracy w Starostwie Powiatu Grodziskiego na podstawie:
a. wyrazenia zgody przez kandydata (art. 6 ust 1 lit a RODO)
b. w zwigzku z realizacja obowigzkéw prawnych ( art. 6 ust 1 lit ¢ RODO), podstawa
szczegblowa — art. 22! Kodeksu pracy oraz art. 6, art. 14-15 ustawy z dnia 21 listopada
2008r. o pracownikach samorzadowych.
4. Odbiorca danych osobowych kandydatow jest Starostwo Powiatu Grodziskiego.
5. Wzwiazku zprzetwarzaniem danych osobowych kandydatom przyshuguja nastepujace
uprawnienia:
a. prawo dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych
b. prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy
dane sa nieprawidtowe lub niekompletne
c. prawo do zadania usunigcia danych osobowych (nie dotyczy przypadkow okreslonych
w art. 17 ust. 3 RODO)
d. prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych
prawo do przenoszenia danych
prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych
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W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby
na przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), kandydatom przystuguje
prawo do cofnigcia tej zgody w dowolnym momencie przy czym jej wycofanie nie wplywa na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnigciem.

Dane kandydatow nie beda przekazane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowe;.
Dane osobowe kandydatéw zostang zniszczone po uptywie terminu, okres§lonego w art. 15 ust.
3 ustawy o pracownikach samorzadowych.

Kandydat ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego w sposobie itrybie
okreslonym w przepisach RODO oraz Ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019
r. poz. 1781). Adres organu nadzorczego: Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 531 03 00, fax. 22 531 03 01, kancelaria@uodo.gov.pl
Dane osobowe kandydatow nie bgda przetwarzane w sposob zautomatyzowany inie beda
profilowane. Podanie danych jest obowigzkiem ustawowym wynikajgcym z art. 22' Kodeksu
pracy art. 6, art. 14-15 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych
1 jest niezbgdne aby uczestniczy¢ w post¢powaniu rekrutacyjnym.

Podanie przez Kandydata innych danych jest dobrowolne.




