Zatacznik do zarz adzenia nr 49/2008
Starosty Powiatu Grodziskiego
z dnia 26 wrze $nia 2008r.

Regulamin Audytu Wewn etrznego

l. Postanowienia ogolne

§ 1

1. Regulamin okresla organizacje pracy Audytora Wewnetrznego oraz szczego6towy sposoéb i
tryb przeprowadzania audytu wewnetrznego w Starostwie Powiatu Grodziskiego i
powiatowych jednostkach organizacyjnych, a w szczegolnosci:

1) zakres i cele audytu wewnetrznego,

2) szczegO6towe warunki planowania audytu wewnetrznego,

3) sposb6b dokonywania analizy ryzyka i identyfikacji obszaréw ryzyka oraz staty ich
monitoring,

4) tryb przeprowadzania audytu wewnetrznego,

5) sposéb dokumentowania wynikow audytu wewnetrznego,

6) tryb sporzadzania i elementy sprawozdania z przeprowadzenia audytu
wewnetrznego.

2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) Starostwie — rozumie sie przez to Starostwo Powiatu Grodziskiego,
2) Staroscie — rozumie sie przez to Staroste Powiatu Grodziskiego,
3) audytorze — rozumie sie przez to Audytora Wewnetrznego Starostwa Powiatu
Grodziskiego,
4) komdérce organizacyjnej — rozumie sie przez to wydziaty i inne réwnorzedne komorki
organizacyjne oraz jednostki podlegte Starostwu Powiatu Grodziskiego,
5) obszarze audytu — rozumie sie przez to sfere dziatalnosci Starostwa, w obrebie ktorej
audytor wyodrebnit obszary ryzyka do przeprowadzenia zadania audytowego,
6) planie audytu wewnetrznego — rozumie sie przez to roczny plan audytu
wewnetrznego.
§ 2.

1. Audytem wewnetrznym jest og6t dziatah obejmujacych:

1) niezalezne badanie systemoOw zarzadzania i kontroli w jednostce, w tym procedur
kontroli finansowej, w wyniku ktorego Starosta uzyskuje obiektywna i niezalezng
ocene adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci tych systeméw (audyty
zapewniajace);

2) czynnosci doradcze, w tym skladanie wnioskéw, majgce na celu usprawnienie
funkcjonowania jednostki.

2. Audyt wewnetrzny obejmuje w szczegoélnosci badanie:
1) zgodnosci prowadzonej dziatalnosci z przepisami prawa oraz obowigzujacymi
w jednostce procedurami wewnetrznymi;
2) efektywnosci i gospodarnosci podejmowanych dzialah w zakresie systemow
zarzadzania i kontroli;
3) wiarygodnosci sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z wykonania
budzetu.
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§ 3.

Podstawowym celem przeprowadzania audytu wewnetrznego jest dostarczenie Staroscie
racjonalnego zapewnienia, ze mechanizmy zarzadzania i kontroli wewnetrznej
funkcjonujg prawidtowo.

Celem audytu wewnetrznego jest niezalezna i obiektywna ocena proceséw, systemow
oraz procedur istniejgcych w Starostwie.

Cele audytu wewnetrznego, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 sg realizowane poprzez:

1) identyfikacje i analize ryzyka zwigzanego z dzialalnoscig Starostwa, a w
szczegolnosci ocene efektywnosci zarzadzania ryzykiem oraz ocene systemu kontroli
wewnetrznej,

2) wyrazanie opinii na temat skutecznosci mechanizméw kontrolnych w badanym
systemie,

3) dostarczenie Staroscie, w oparciu 0 ocene systemu kontroli wewnetrznej,
racjonalnego zapewnienia, ze Starostwo dziata prawidtowo,

4) skifadanie sprawozdan z poczynionych ustalen oraz tam, gdzie jest to wiasciwe,
przedstawienie uwag i wnioskow dotyczacych poprawy skutecznosci dziatania
Starostwa w danym obszarze.

II. Organizacja pracy Audytora Wewn etrznego.
§4.

Audyt wewnetrzny w Starostwie prowadzi Audytor Wewnetrzny.
Stanowisko Audytora Wewnetrznego podlega bezposrednio Staroscie.

§ 5.

Audytor wewnetrzny:

Opracowuje roczny plan audytu wewnetrznego w Starostwie.

Opracowuje programy zadan audytowych, oraz wykonuje audyt wewnetrzny w
wyznaczonym obszarze.

Sporzadza w terminie ustawowo okreslonym sprawozdania z wykonania planu audytu za
rok poprzedni.

Opracowuje techniki (testy, kwestionariusze, schematy) dla danych zadan audytowych.
Dba o sprawdzenie wdrozenia ustalen audytu celem zapewnienia terminowych dziatah
naprawczych.

Dokonuje analizy zasad i procedur, stosujac profesjonalne zasady i standardy audytu, do
testowania i oceny funkcjonowania systemaéw.

Identyfikuje i analizuje przyczyny nieekonomicznych i nieefektywnych praktyk.
Przygotowuje dokumenty robocze, zestawienia i podsumowania.

Dokumentuje ustalenia oraz opracowuje zalecenia, ktére umieszcza w sprawozdaniu.
Wspotpracuje z innymi stuzbami kontrolnymi.

Wszystkie pisma zwigzane z prowadzeniem audytu podpisuje audytor z wyjatkiem tych,
ktore sg zastrzezone do podpisu przez Staroste.

Przeprowadza audyt wewnetrzny poza planem.

Prowadzi akta state i biezgce audytu.

Wykonuje inne zlecone mu obowigzki.



§ 6.

1. W przypadku, gdy audytor bierze udziat w innych dziataniach niz czynnosci audytowe,
dziatania te nie mogg prowadzi¢ do konfliktu intereséw, w szczegdlnosci nie moga to by¢
zadania lub uprawnienia, ktére wchodza w zakres zarzadzania jednostka.

§7.

Obowigzkiem Audytora Wewnetrznego jest poszerzanie swojej wiedzy i umiejetnosci
poprzez state doskonalenie zawodowe.

lll. Planowanie audytu wewn etrznego i ocena ryzyka.

§ 8.

Audyt wewnetrzny, z zastrzezeniem 8§ 10 ust. 1 przeprowadza sie na podstawie planu
audytu wewnetrznego.
W planie audytu zamieszcza sie w szczegodlnosci:

1) analize obszar6w ryzyka w zakresie gromadzenia srodkow publicznych i
dysponowania nimi,

2) tematy audytu wewnetrznego,

3) proponowany harmonogram realizacji audytu wewnetrznego,

4) planowane obszary, ktore powinny zosta¢ objete audytem wewnetrznym w
kolejnych latach.

Plan audytu wewnetrznego na rok nastepny przygotowuje audytor w porozumieniu ze

Starostg i przedstawia mu do konca pazdziernika kazdego roku.

§09.

W uzasadnionych przypadkach, audytor na wniosek Starosty, przeprowadza audyt
wewnetrzny poza planem audytu wewnetrznego.

. Jezeli przeprowadzenie audytu wewnetrznego poza planem audytu wewnetrznego

stworzy zagrozenie dla realizacji tego planu, Audytor zawiadamia o tym na pismie
Staroste.

§ 10.

1. W celu przygotowania planu audytu wewnetrznego Audytor dokonuje oceny ryzyka w
zakresie dzialania Starostwa biorgc pod uwage w szczegdélnosci:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

cele, zadania Starostwa,

przepisy prawne dotyczace dziatania Starostwa,

wyniki wczes$niej przeprowadzonych audytéw lub kontroli,

wyniki wczesniej dokonywanej oceny adekwatnosci, efektywnosci i skutecznosci
systeméw kontroli, w tym kontroli finansowej,

wewnetrzne i zewnetrzne czynniki ryzyka majace wplyw na realizacje celéw
Starostwa,

uwagi pracownikéw Starostwa,

liczbe, rodzaj i wielkos¢ dokonywanych operaciji finansowych,



8)

9)

mozliwos¢ dysponowania przez Starostwo $rodkami pochodzacymi ze zrodet
zagranicznych, w tym srodkami pomocowymi i strukturalnymi Unii Europejskiej,
niepodlegajacymi zwrotowi, ze szczegdinym uwzglednieniem wymogow dawcy,

liczbe i kwalifikacje pracownikow Starostwa,

10) dziatania Starostwa, ktére moga wptywaé na opinie publiczna,
11) sprawozdania finansowe oraz sprawozdania z wykonania budzetu.

2. W procesie oceny ryzyka wyréznia sie dwa etapy:

1.

1)
2)

identyfikacje obszaréw ryzyka,

analize ryzyka, w wyniku ktérej obszary ryzyka zostajg uszeregowane pod wzgledem
ich waznosci dla dziatania jednostki, a w konsekwencji zostaje ustalona kolejnos¢
przeprowadzania zadan audytowych.

Proces oceny ryzyka polegajacy na monitorowaniu funkcjonowania Starostwa i
najwazniejszych procesoéw zachodzacych w Starostwie, odbywa sie w sposob ciagty.

§11.

W celu dokonania identyfikacji, a nastepnie analizy ryzyka, audytor:

1)

2)

3)
4)

5)

zapoznaje sie z regulaminem organizacyjnym, zarzgdzeniami i procedurami
wewnetrznymi, oraz innymi istotnymi dokumentami,

przeprowadza rozmowy z naczelnikami wydzialdw, osobami kierujgcymi
Samodzielnymi Stanowiskami jak rowniez kierownikami jednostek podlegtych oraz
pracownikami Starostwa,
zapoznaje sie z wynikami kontroli wewnetrznych i zewnetrznych (np. NIK, UKS),
W razie potrzeby stosuje kwestionariusze (ankiety) oceny ryzyka, zawierajgce w
szczegoOlnosci pytania na temat obowigzujacych w Starostwie procedur, rodzaju i
sposobu wykonywania obowigzkéw stuzbowych oraz przeptywu informacji i
dokumentéw w Starostwie,
stosuje inne metody oceny ryzyka, takie jak, w szczegolnosci;

a) opis ryzyka,

b) matryce oceny, zawierajagce okre$lone kryteria i przypisang im wage

(znaczenie),
c) mape ryzyka.

§ 12.

Audytor wewnetrzny moze sporzadzi¢ wieloletni (strategiczny) plan audytu
wewnetrznego, w ktérym okres$la obszary przewidziane do objecia audytem
wewnetrznym w ciggu kilku (co najmniej trzech) kolejnych lat.

Strategiczny plan audytu podlega zatwierdzeniu przez Staroste.

IV. Tryb przeprowadzania zadania audytowego.
§13.

Do przeprowadzenia audytu wewnetrznego uprawnia imienne upowaznienie
wystawione przez Staroste oraz dowod osobisty (przyktadowy wzor upowaznienia
stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu).

Upowaznienia sg przechowywane w aktach biezacych audytu.



§ 14.

1. Audytor wewnetrzny zawiadamia kierownika komorki, w ktérej zaplanowany jest audyt
wewnetrzny, na co najmniej 3 dni przed rozpoczeciem audytu, o przedmiocie i czasie
trwania audytu wewnetrznego.

2. Kierownik komérki, o ktérej mowa w ust. 1, zapewnia audytorowi wewnetrznemu
warunki niezbedne do sprawnego przeprowadzania audytu wewnetrznego,
przedstawia zadane dokumenty oraz utatwia terminowe udzielanie wyjasnien przez
pracownikéw tej komorki.

§ 15.

1. Audytor opracowuje program zadania zapewniajacego, uwzgledniajgc w szczegoélnosci:

1) cele i zadania jednostki;

2) istotne ryzyka;

3) systemy zarzgdzania ryzykiem i kontroli;

4) mozliwos¢ wprowadzenia usprawnien systemow zarzadzania i kontroli;
5) date rozpoczecia i przewidywany czas trwania zadania.

2. W programie zadania zapewniajgcego audytor zamieszcza w szczegdlnosci:

1) temat zadania;

2) cele zadania;

3) podmiotowy i przedmiotowy zakres zadania,;
4) istotne ryzyka w obszarze objetym zadaniem:;
5) sposob przeprowadzenia zadania.

3.Techniki stosowane w audycie obejmujg w szczegoélnosci:

1.

2.

1) zapoznawanie sie z dokumentami stuzbowymi,

2) uzyskanie wyjasnien i informacji od pracownikbw komorki, w Kktorej jest
przeprowadzony audyt wewnetrzny,

3) uzyskiwanie informacji uzupetniajgcych od innych pracownikéw jednostki,

4) obserwacje wykonania zadah przez pracownikbw komorki, w ktérej jest
przeprowadzany audyt wewnetrzny,

5) przeprowadzanie ogledzin, w przypadku gdy nalezy zweryfikowac stan lub istnienie
zasobow komorki, w ktorej jest przeprowadzony audyt wewnetrzny,

6) rekonstrukcje wydarzen Ilub obliczen pozwalajagcg oceni¢ dokladnosé i
prawidtowos¢ zastosowanych dziatan oraz wiarygodno$¢ wynikow,

7) sprawozdanie rzetelnosci informacji przez poréwnanie jej z informacjg pochodzacg
Z innego zrodia,

8) porownanie okreslonych zbioréw danych w celu wykrycia operacji nieprawidtowych
lub wymagajacych wyjasnienia,

9) graficzng analize procesow,

10) rozpoznawcze badanie probek polegajace na pobieraniu probek losowych oraz
zastosowaniu testow.

§ 16.

W przypadkach wymagajacych specjalnych kwalifikacji audytor moze wystgpi¢ do
Starosty o powotanie rzeczoznawcy do udziatu w zadaniu audytowym.

W przypadku rozwazania udzialu rzeczoznawcy w zadaniu audytowym, w pierwszej
kolejnosci bierze sie pod uwage dostepnych specjalistow danej dziedziny zatrudnionych
w Starostwie, a nastepnie specjalistow spoza Starostwa.



3. Opinia sporzadzona przez rzeczoznawce przekazywana jest audytorowi wewnetrznemu,
ktory moze, w razie potrzeby zgdac jej uzupetienia.

§17.

1. Przed przystgpieniem do realizacji zadania audytowego, Audytor organizuje narade
otwierajaca z udzialem pracownikdw uczestniczacych w zadaniu audytowym oraz
kierownika komoérki audytowanej lub wyznaczonego przez niego pracownika tej
komorki.

2. Podczas narady otwierajacej audytor przedstawia cel, tematyke i zalozenia
organizacyjne zadania audytowego, w tym sposéb wspoipracy z pracownikami
komorki audytowanej.

3. Kierownik komérki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, przedstawia
informacje dotyczace jej funkcjonowania oraz uzgadnia z audytorem sposoby
unikania zaktécen w jej pracy w trakcie przeprowadzania zadania audytowego.

4. Kierownik komoérki organizacyjnej, zapewnia audytorowi warunki niezbedne do
sprawnego przeprowadzenia audytu wewnetrznego, przedstawia niezbedne
dokumenty oraz terminowo udziela wyjasnien.

§ 18.

1. Audytor przeprowadzajgcy zadanie audytowe ma prawo wgladu do dokumentéw i
innych materiatbw zwigzanych z funkcjonowaniem komorki, w Kktorej jest
przeprowadzany audyt wewnetrzny, z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji
niejawnych i innych tajemnic ustawowo chronionych.

2. Audytor przeprowadzajgcy zadanie audytowe moze sporzgdza¢ z dokumentow, o
ktorych mowa w ust. 1, niezbedne odpisy, kopie lub wyciggi, jak rowniez zestawienia i
obliczenia, w tym z zawartych na elektronicznych nosnikach informacji, w celu
wigczenia ich do biezgcych akt audytu wewnetrznego.

§19.

1. Pracownicy komorki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, sg obowigzani,
na zadanie, udziela¢ informacji i ustnych wyjasnien.

2. Udzielone informacje i ztozone ustne wyjasnienia powinny by¢ utrwalone na pismie
oraz podpisane przez osobe, ktéra je zlozyla i przez audytora albo przez samego
audytora.

3. Pracownicy komorki, w ktorej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, majg prawo z
wiasnej inicjatywy ztozy¢ oswiadczenia dotyczace przedmiotu audytu. Audytor nie
moze odmowi¢ wigczenia tych oswiadczen do biezacych akt audytu wewnetrznego.

§ 20.

W razie stwierdzenia okolicznosci uzasadniajgcych podejrzenie naruszenia obowigzujgacych
przepiséw, audytor bezzwtocznie informuje o tym Staroste.



V. Tryb sporz adzania sprawozda i i dokumentowania wynikéw z przeprowadzenia

audytu.

§ 21.

Po zakonczeniu zadania audytowego, w celu przedstawienia wstepnych ustalen i
wnioskéw audytu wewnetrznego Audytor zwotuje narade zamykajgcg z udziatem
kierownika komdérki, w ktérej jest przeprowadzony audyt wewnetrzny oraz w razie
potrzeby, a takze na wniosek kierownika komoérki audytowanej, z udzialem Starosty.
Audytor w uzgodnieniu z kierownikiem komorki audytowanej ustala czas i miejsce
odbycia narady.

§ 22.

Z przeprowadzenia narad (otwierajacej i zamykajgcej) audytor sporzgdza protokét,
ktory zawiera w szczegdlnosci informacije o celu, przebiegu i wyniku narad.

Protokot, o ktorym mowa w ust. 1, podpisujg prowadzacy narade audytor oraz
kierownik komorki, w ktérej jest przeprowadzony audyt wewnetrzny.

. W razie odmowy podpisania protokotu, o ktérym mowa w ust. 1, przez kierownika

komorki, w ktérej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny, audytor czyni o tym
wzmianke w protokole.

W przypadku okreslonym w ust. 3 kierownik komorki, w ktérej jest przeprowadzany
audyt wewnetrzny powinien niezwiocznie pisemnie uzasadni¢ przyczyny odmowy
podpisania protokotu, o ktérym mowa w ust. 1.

§ 23.

. Audytor niezwtocznie po zakonczeniu zadania audytowego, sporzadza sprawozdanie

Z przeprowadzenia audytu wewnetrznego, w ktdrym przedstawia, w sposéb jasny,
rzetelny i zwiezly ustalenia i wnioski poczynione w trakcie audytu wewnetrznego.
Sprawozdanie zawiera:

temat zadania;

cele zadania;

podmiotowy i przedmiotowy zakres zadania,

date jego sporzadzenia;

termin, w ktérym przeprowadzono zadanie;

nazwe i adres komorki audytowanej;

imie, nazwisko audytora wewnetrznego;

podjete czynnosci i zastosowane techniki przeprowadzania zadania,;

zwiezly opis dziatan jednostki w obszarze objetym zadaniem;

10) ustalenia stanu faktycznego wraz z okresleniem kryteriow dokonania ich oceny;

11) okreslenie oraz analize przyczyn uchybien;

12) skutki lub ryzyka wynikajgce z uchybien;

13) zalecenia;

14) opinie audytora wewnetrznego w sprawie adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosci

systemu zarzadzania i kontroli w obszarze objetym zadaniem;

15) podpisy audytorow wewnetrznych uczestniczacych w zadaniu.
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§ 24.

Audytor wewnetrzny przekazuje sprawozdanie kierownikowi komorki audytowane;.

W uzasadnionych przypadkach audytor wewnetrzny moze przekazac kierownikowi
komorki audytowanej tylko te fragmenty sprawozdania, ktére dotyczag dziatalnosci
kierowanej przez niego komoérki.

Kierownik komérki audytowanej moze zgtosi¢ na pismie w terminie okreslonym przez
audytora wewnetrznego, nie krotszym niz 7 dni od dnia otrzymania sprawozdania,
dodatkowe wyjasnienia lub umotywowane zastrzezenia dotyczace tresci
sprawozdania.

W razie zgtoszenia dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 3,
audytor wewnetrzny dokonuje ich analizy i w miare potrzeby podejmuje dodatkowe
czynnosci wyjasniajgce w tym zakresie, a w przypadku stwierdzenia zasadnosci
czesci albo catosci dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen - zmienia lub uzupetnia
odpowiednig czesc¢ albo catos¢ sprawozdania.

W razie nieuwzglednienia dodatkowych wyjasnien lub zastrzezen, o ktérych mowa w
ust. 3, w czesci albo w catosci, audytor wewnetrzny przekazuje na pismie swoje
stanowisko wraz z uzasadnieniem kierownikowi komoérki audytowanej. Dodatkowe
wyjasnienia lub zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 3, oraz kopie stanowiska, o
ktérym mowa w ust. 5, audytor wewnetrzny wigcza do akt biezacych.

§ 25.

Kierownik komérki audytowanej w przypadku uznania, ze zalecenia zawarte w
sprawozdaniu sg zasadne, wyznacza osoby odpowiedzialne za ich realizacje oraz
ustala termin ich realizacji, powiadamiajgc o tym pisemnie audytora wewnetrznego
oraz kierownika jednostki, w ktérej przeprowadzane jest zadanie, w terminie 14 dni
od dnia otrzymania sprawozdania.

W przypadku odmowy realizacji zalecen kierownik komérki audytowanej powiadamia
pisemnie audytora wewnetrznego oraz kierownika jednostki, w  ktérej
przeprowadzane jest zadanie, o przyczynach odmowy, w terminie okreslonym w ust.
1.

W przypadku gdy kierownik komoérki audytowanej nie dokona czynnosci
wymienionych w ust. 1 albo odmowi realizacji zalecen, decyzje o realizacji zalecen
podejmuje kierownik jednostki, w ktorej jest przeprowadzane zadanie, ktory
wyznacza osoby odpowiedzialne za realizacje zalecen i ustala termin ich realizacji,
powiadamiajgc o tym pisemnie audytora wewnetrznego.

§ 26.

Audytor wewnetrzny moze przeprowadzi¢ czynnosci sprawdzajgce, dokonujgc oceny
dziatan jednostki, w ktorej przeprowadzone byto zadnie zapewniajgce, podjetych w
celu realizacji zalecen.

Dokonujgc oceny, o ktérej mowa w ust. 1, audytor wewnetrzny uwzglednia w
szczegollnosci ocene ryzyka wystepujgcego w obszarze dziatalnosci jednostki
objetym zadaniem zapewniajacym.

Ustalenia poczynione w trakcie czynnosci sprawdzajgcych audytor wewnetrzny
zamieszcza w notatce informacyjnej.

Notatke informacyjng, o ktorej mowa w ust. 3, audytor wewnetrzny przekazuje
kierownikowi jednostki oraz kierownikowi komorki, w ktorej byly przeprowadzane
czynnosci sprawdzajace.



§ 27.

Audytor wewnetrzny przedstawia Staroscie, do konca marca kazdego roku, sprawozdanie z
wykonania planu audytu za rok poprzedni.

VI. Czynno $ci doradcze.
8§ 28.

Audytor wewnetrzny moze wykonywac¢ czynnosci doradcze na wniosek Starosty, lub z
wlasnej inicjatywy w zakresie uzgodnionym ze Starosta.

§ 29.

W wyniku czynnosci doradczych audytor wewnetrzny przedstawia opinie lub wnioski
dotyczace usprawnienia funkcjonowania jednostki, w ktorej przeprowadzany jest audyt
wewnetrzny.

V. Dokumentacja audytu
8§ 30.

Audytor wewnetrzny prowadzi sie:
1) biezace akta audytu wewnetrznego, zwane dalej ,biezacymi aktami”’, w celu
dokumentowania przebiegu i wyniku zadan audytowych,
2) stale akta audytu wewnetrznego, zwane dalej ,stalymi aktami”, w celu gromadzenia
informacji dotyczacych obszarow, ktére mogg by¢é przedmiotem audytu
wewnetrznego.

§ 31.

1. Biezgce akta zawierajg informacje niezbedne do sformutowania uwag i wnioskow,
ktore bedg zawarte w sprawozdaniu z przeprowadzenia audytu wewnetrznego.
2. Biezace akta obejmuja:
a. imienne upowaznienie do przeprowadzania audytu wewnetrznego;
b. program zadania zapewniajgcego oraz dokumenty zwigzane z jego
przygotowaniem;
c. dokumenty, dokumentujgce narade otwierajgca i zamykajaca;
d. dokumenty sporzgdzone przez audytora wewnetrznego oraz dokumenty
otrzymane od 0séb trzecich w trakcie przeprowadzania audytu wewnetrznego;
e. informacje i wyjadnienia, o ktorych mowa w § 4 ust. 2, informacje i dokumenty,
o ktérych mowa w 8 15, oraz oswiadczenia, o ktérych mowa w 8 19;
f. sprawozdanie z przeprowadzenia audytu wewnetrznego;
g. dokumentacje dotyczaca przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych
3. Dokumenty okreslone w ust. 2 wigcza sie do biezacych akt w kolejnosci wynikajacej z
toku dokonywanych czynnosci, opatrujac sygnaturg dokumenty i zamieszczajgc, na
poczatku kazdego tomu akt, wykaz materiatbw zawartych w danym tomie, z
podaniem ich sygnatury.
4. Kierownik komorki, w ktérej jest przeprowadzony audyt wewnetrzny, oraz Starosta
majg prawo wgladu do biezacych akt audytu.



§ 32.

1. State akta obejmujg w szczegdlnosci:

1) wykaz podstawowych aktow normatywnych oraz innych aktéw prawnych
zwigzanych z zakresem dzialania jednostki, w ktérej prowadzony jest audyt
wewnetrzny, oraz regulujgcych jej funkcjonowanie,

2) wykaz dokumentow zawierajacych opis systeméw zarzgdzania i kontroli, w tym
procedur kontroli finansowej,

3) plany audytu,

4) sprawozdania z wykonania planéw audytu,

5) informacje mogace mie¢ wptyw na przeprowadzanie audytu wewnetrznego, w tym
analize obszaréw ryzyka.

2. Stale akta podlegajg aktualizaciji.

§ 33.
Audytor ma obowigzek dokumentowania kazdej czynnosci zwigzanej z prowadzeniem
audytu.

§ 34.
Cata dokumentacja audytu podlega oznakowaniu i archiwizowaniu wedtug symboli, haset i
kategorii archiwalnych okreslonych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw z 18 grudnia

1998r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej dla organéw powiatu (dz. U. Nr 160, poz. 1074 ze
zm.)
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ZAL ACZNIK DO REGULAMINU AUDYTU WEWN ETRZNEGO W STAROSTWIE
POWIATU GRODZISKIEGO

WZOR UPOWAZNIENIA DO PRZEPROWADZANIA AUDYTU WEWNETRZNEGO

................................................. Grodzisk Maz., dnia......c....ccovvveveeennnn.

(nr upowaznienia)

Upowaznienie do przeprowadzania audytu wewn etrznego

Na podstawie art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 249, poz. 2104 z pbzniejszymi zmianami) oraz § 13 ust. 1 Regulaminu
Audytu Wewnetrznego Starostwa Powiatu Grodziskiego, upowazniam Pana / Panig*

(imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe)

do przeprowadzenia audytu wewnetrznego zgodnie z planem audytu / poza planem audytu
wewnetrznego* w

(nazwa i adres komorki w ktérej jest przeprowadzany audyt wewnetrzny)

Upowaznienie jest wazne za okazaniem dowodu 0S0DbIStego Nr.............ceeeeveeeveveveeeneee.

oraz poswiadczenia bezpieCzenstwa NUMET...........ceeevrriiiiireeeeeeenninnnns , upowazniajgcego do
dostepu do informacji niejawnych, oznaczonych Klauzulg ............cccccvvvveiiviviiiiiieiiieieieeee, :
Termin waznosci upowaznienia Uptywa Z dni€M ...........cooveiiiiiiiiiriiieee e .

(podpis Starosty Powiatu Grodziskiego)

*) Niepotrzebne skresli¢
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