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ZARZADZENIE NR AH /2026
Starosty Grodziskiego
z dnia 4 marca 2026 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wyboru Przedstawicieli pracownikéw na potrzeby
wspoldzialania z Pracodawcg Starostwem Powiatu Grodziskiego

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (Dz. U. z 2025 r., poz. 1684) w zwigzku z ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.) oraz ustawg z dnia 4 marca 1994 r. o
zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (Dz.U. z 2024 r. poz. 288 ze zm.) Starosta
Grodziski zarzadza co nastepuje:

§ 1.

Wprowadza si¢ Regulamin wyboru Przedstawicieli pracownikow na potrzeby wspoldziatania
z Pracodawcg Starostwem Powiatu Grodziskiego w brzemieniu okreslonym w zalgczniku
do Zarzadzenia.

§ 2.

Przedstawiciele pracownikéw wybrani na podstawie wyboréw przeprowadzonych zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 65/2024 Starosty Grodziskiego z dnia 23 wrzes$nia 2024 r. w sprawie
wyznaczenia terminu i miejsca przeprowadzenia wyboréw Przedstawiciela Pracownikéw
1 jego Zastepcy na potrzeby wspdldziatania z Pracodawcg — Starostwem Powiatu
Grodziskiego oraz powolania Komisji Wyborczej do przeprowadzenia wyzej wymienionych
wyboréw, staja si¢ Przedstawicielami pracownikéw w rozumieniu niniejszego Zarzadzenia.

§ 3.
Traci moc Zarzadzenie Nr 23/2016 Starosty Grodziskiego z dnia 22 sierpnia 2016 r. w sprawie

wprowadzenia Regulaminu wyboru przedstawicieli pracownikéw na potrzeby wspo6ldzialania
z Pracodawcg Starostwem Powiatu Grodziskiego.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi z zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik

do Zarzadzenia Nr 24/2026
Starosty Grodziskiego

z dnia 2 marca 2026 r.

REGULAMIN WYBORUPRZEDSTAWICIELI PRACOWNIKOW NA POTRZEBY

WSPOLDZIALANIA Z PRACODAWCA STAROSTWEM POWIATU

GRODZISKIEGO
§1
Przedstawiciele pracownikéw wybierani sg w celu wspotdziatania z Pracodawcy
w przypadkach:

1. wymaganych przepisami prawa pracy,

2. wcelu dokonywania w imieniu pracownikow uzgodnien i/lub konsultacji z Pracodawca
w zakresie prowadzonej przez Pracodawce dziatalnosci socjalnej, na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 288 ze zm.),

3. innych - zgodnie z potrzebami Pracodawcy.

§2

1. Kadencja Przedstawicieli pracownikéw trwa 5 lat, liczac od dnia wyborow.

2. Na 2 miesigce przed uptywem kadencji Przedstawiciele pracownikoéw zawiadamiajg
Staroste o koniecznosci przeprowadzenia wyborow.

§3

1. Przeprowadzenie wyboré6w ma na celu wybdr dwoch Przedstawicieli pracownikow.
Przedstawiciele wspodtdzialaja z Pracodawca w zakresie okreslonym w § 1.

2. Wybory sa powszechne i kazdy pracownik, niezaleznie od podstawy nawiazania
stosunku pracy ma prawo wyborcze.

3. Kazdemu pracownikowi przystuguje jeden glos.

4. Wybory sg tajne i bezposrednie.

5. Glosowaé¢ mozna wylgcznie osobiscie.

6. Starosta wyznacza zarzadzeniem datg, godziny oraz miejsce przeprowadzenia
wyborow.

7. Zarzgdzenie, o ktérym mowa w ust. 6 podaje si¢ do wiadomosci pracownikom poprzez
wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie Starostwa Powiatu Grodziskiego
i opublikowanie w Biuletynie Informacji Publiczne;.

8. Wybory przeprowadza Komisja Wyborcza powolana przez Staroste, w sklad ktérej
wchodzi 3 pracownikéw Starostwa Powiatu Grodziskiego.

9. Kandydatow na Przedstawiciela pracownikow moze zglosi¢é na pi$mie
przewodniczacemu Komisji Wyborczej kazdy pracownik, nie p6Zniej niz na 7 dni przed
dniem wyznaczonym przez Starost¢ jako dzien przeprowadzenia wyboréw.

10. Kandydatem na Przedstawiciela pracownikow moze byé wylacznie pracownik

Starostwa Powiatu Grodziskiego (z wyjatkiem Starosty, Wicestarosty, Sekretarza,



11.

12.

13.

14.

W2

Skarbnika, naczelnikéw wydziatéw, kierownikoéw referatow oraz oséb wchodzacych
w sktad Komisji Wyborczej).

Kandydat wyraza zgode¢ na kandydowanie sktadajac o$wiadczenie, ktérego wzor
stanowi zatacznik Nr 1 do Regulaminu.

Komisja Wyborcza sporzadza list¢ kandydatéw, ulozonych alfabetycznie, ktérg
udostepnia pracownikom poprzez jej wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie
Starostwa Powiatu Grodziskiego.

Komisja Wyborcza przygotowuje karty wyborcze do glosowania, na ktérych umieszcza
alfabetycznie nazwiska i imiona kandydatéw oraz pieczeé Starostwa Powiatu
Grodziskiego.

Komisja Wyborcza udostepnia pracownikom informacje o sposobie glosowania
poprzez wywieszenie niniejszego Regulaminu na tablicy ogloszen w siedzibie
Starostwa powiatu Grodziskiego.

§4

. Przed przystapieniem do glosowania pracownicy kwitujg odbiér karty do glosowania,

poprzez ztozenie podpisu na liScie uprawnionych do gtosowania.

Wyborca stawia znak X w kratce przy nazwisku wybranego Kandydata.

Jezeli Wyborca postawit znak X w kratce przy nazwisku wigcej niz jednego kandydata
lub nie postawil znaku X przy nazwisku zadnego kandydata, oddany glos jest niewazny.
Oddanie glosu nastgpuje poprzez wrzucenie karty glosowania do urny wyborczej.

§5

. Wybory sa wazne jezeli wziglo w nich udzial minimum 50 % pracownikéw

uprawnionych do gltosowania.

Gdy warunek, o ktérym mowa w ust. 1, nie zostanie spelniony, w terminie 14 dni od
poprzedniego glosowania Starosta wyznacza zarzadzeniem date, godziny i miejsce
ponownego glosowania. Ponowne glosowanie przeprowadza Komisja Wyborcza,
o ktérej mowa § 3 ust. 8. Ponowne glosowanie jest wazne, bez wzgledu na liczbe
pracownikow, ktérzy wzieli w nim udziat.

Na Przedstawicieli pracownikéw zostaja wybrani dwaj kandydaci, ktérzy kolejno
otrzymali najwicksza liczbe waznych glosow.

Jezeli ilos¢ gloséw uzyskana przez kandydatéw nie pozwala jednoznacznie wylonié
dwoch Przedstawicieli pracownikow z powodu uzyskania przez kandydatéw tej samej
liczby gloséw, o wyborze rozstrzyga losowanie przeprowadzone przez Komisje
Wyborcza w obecnosci tych pracownikow.

Komisja Wyborcza informuje pracownikéw o wyniku wyboréw poprzez wywieszenie
na tablicy ogloszen kopii protokotu z glosowania, ktérego wzor stanowi zatgcznik Nr 2
do niniejszego Regulaminu.

Komisja Wyborcza informuje Pracodawce o wyniku wyboréw poprzez przekazanie mu
egzemplarza protokotu z glosowania.

Komisja Wyborcza wykonuje swoje czynnosci wskazane w niniejszym Regulaminie
w godzinach pracy urzedu.

§6

Przedstawiciel pracownikéw, ktory chce zrezygnowad z pelnionej funkcji sklada
Pracodawcy pisemng rezygnacje wraz z uzasadnieniem.



10.

11

12.

Rezygnacja Przedstawiciela jest skuteczna po uptywie 14 dni od jej ztozenia.

W przypadku rezygnacji Przedstawiciela pracownikow, jego miejsce zajmuje osoba,
ktora w ostatnich wyborach uzyskata kolejno najwicksza liczbe waznie oddanych
glosow.

Pracodawca niezwlocznie powiadamia osobe, o ktorej mowa w ust. 3, o objeciu przez
nig funkcji.

Pracownicy moga odwota¢ Przedstawiciela pracownikéw. W tym celu skladajg
Pracodawcy pisemny wniosek o przeprowadzenie glosowania w celu odwotania
Przedstawiciela. Wniosek dla swej skutecznoéci powinien by¢ podpisany przez
minimum 50 pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatu Grodziskiego.
Glosowanie w sprawie odwolania Przedstawiciela wskazanego we wniosku
przeprowadza Komisja Wyborcza powolana przez Staroste.

Glosowanie jest wazne, jesli wzigto w nim udzial minimum 50 % pracownikow
uprawnionych do glosowania. Odwolanie Przedstawiciela wskazanego w zgdaniu
nastepuje bezwzgledng wigkszoscig glosow.

Po zakonczeniu glosowania Komisja Wyborcza oblicza glosy i sporzadza protokét
z glosowania, w ktérym stwierdza czy nastgpito skuteczne odwotanie Przedstawiciela
wskazanego we wniosku.

W przypadku odwotania Przedstawiciela pracownikow, jego miejsce zajmuje osoba,
ktéora w ostatnich wyborach uzyskata kolejno najwigksza liczb¢ waznie oddanych
glosow.

Pracodawca powiadamia osobg, o ktérej mowa w ust. 9, o objeciu przez nig funkcji.

. Z dniem rozwigzania umowy o prace z Przedstawicielem pracownikdéw jego mandat

wygasa. Objecie funkcji Przedstawiciela pracownikéw przez kolejng osobe nastepuje
odpowiednio zgodnie z procedura opisang w ust. 3 — 4.

Jesli wskutek rezygnacji lub odwotania Przedstawiciela pracownikéw oraz braku osoby,
ktéra w ostatnich wyborach uzyskata kolejno najwigksza liczbe waznie oddanych
gltosow, brak jest mozliwosci objecia funkcji przez dwoch Przedstawicieli
pracownikow, Starosta zarzadza przeprowadzenie wyboréw.



Zalacznik Nr 1 do Regulaminu wyboru
Przedstawicieli pracownikéw na potrzeby
wspoldziatania z Pracodawca Starostwem
Powiatu Grodziskiego

(miejscowos¢ i data)

(imie i nazwisko pracownika)

(stanowisko, komorka organizacyjna)

Oswiadczenie

Niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgode na kandydowanie na Przedstawiciela

Pracowniko6w Starostwa Powiatu Grodziskiego w wyborach zarzadzonych na dzien

(podpis)



Zalacznik Nr 2 do Regulaminu wyboru Przedstawicieli

pracownikéw

na

potrzeby

wspétdziatania

z Pracodawcg Starostwem Powiatu Grodziskiego

Protokdl z glosowania

w wyborach na Przedstawicieli Pracownikéw

1. Glosowanie odbylo si¢ w dniu

, rozpoczelo si¢ o godz.

i trwalo do godz.

2. Liczba uprawnionych do gtosowania —

3. Komisja wydata karty do glosowania w liczbie —

4. Oddano karty do glosowania w liczbie —

e Karty z glosami waznymi — sztuk.

e Karty z glosami niewaznymi —

sztuk.

Pracownikow.

sztuk.

sztuk w tym:

5. Na poszezegdlnych kandydatow oddano nastepujacg liczbe waznych gltoséw:

_ glosow;

_gloséw;

_glosow;

glosow;

gloséw;

6. Komisja stwierdza, ze najwigksza liczbe gloséw uzyskali:

i zostali wybrani na Przedstawicieli Pracownikoéw Starostwa Powiatu Grodziskiego.

Podpisy cztonkéw Komisji Wyborczej:




