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KRAJOWY 
PLAN 
ODBUDOWY 

WOK.431.14.2023 

Rzeczpospolita 
Polska 

Porozumienie 

Sfinansowane przez 
Unię Europejską 

NextGenerationEU 

zawarte w dniu ~) ... ~f?, aoas roku w Grodzisku Mazowieckim pomiędzy: 
Powiatem Grodziskim z siedzibą przy ul. Dalekiej 11A w Grodzisku Mazowieckim, 

reprezentowanym przez Zarząd w imieniu którego działają: 

1. Pan Marek Wieżbicki - Starosta Grodziski 

2. Pan Stanisław Firlej - Wicestarosta Grodziski 

przy kontrasygn~cie Skarbnika Powiatu - Pani Ewy Szadkowskiej, 

zwanym dalej "Powiatem Grodziskim" 

a 

Starostwem Powiatu Grodziskiego z siedzibą przy ul. Dalekiej 1łA w Grodzisku 

Mazowieckim, reprezentowanym przez Pana Marka Wieżbickiego - Starostę Grodziskiego 

oraz 

Zespołem Szkół Technicznych i Licealnych Nr 2 w Grodzisku Mazowieckim z siedzibą 

przy 

ul. Kilińskiego 8 c, reprezentowanym przez Pana Andrzeja Chojnackiego - Dyrektora 

i 

Powiatowym Centrum Usług Wspólnych w Powiecie Grodziskim z siedzibą przy 

ul. Kościuszki 32, reprezentowanym przez Panią Agnieszkę Kamińską - Kierownika 

Z uwagi na fakt, iż: 

- Powiat Grodziski otrzymał dofinansowanie do projektu pn. "Branżowe centrum 

umiejętności w dziedzinie logistyki z siedzibq w Grodzisku Mazowieckim" (dalej 

zwanego" Projektem BCU"), w ramach Konkursu pn. " Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 

120 branżowych centrów umiejętności (BCU), realizujących koncepcję centrów doskonałości 

zawodowej (Co VEs)", finansowanego ze środków Europejskiego Instrumentu na rzecz 

Odbudowy i Zwiększania Odporności (Recovery and Resilience Facility - RRF) w ramach 

Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności (KPa), 
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NextGenerationEU 

-jednostkami budżetowymi Powiatu Grodziskiego są: Starostwo Powiatu Grodziskiego, Zespół 

Szkół Technicznych i Licealnych nr 2 w Grodzisku Mazowieckim, Powiatowe Centrum Usług 

Wspólnych w Powiecie Grodziskim, 

- Projekt BCU jest prowadzony i rozliczany przez Starostwo Powiatu Grodziskiego, 

- Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie logistyki z siedzibą w Grodzisku 

Mazowieckim (dalej zwane "BCU'') zostało włączone w skład Zespołu Szkół Technicznych 

i Licealnych nr 2 w Grodzisku Mazowieckim (dalej zwanego "ZSTil''), zaś zgodnie z par. 22 . 
Statutu ZSTiL pra.codawcą nauczycieli i pracowników niepedagągicznych zatrudnionych do 

wykonania zadań zespołu, w tym do wykonania zadań jednostek oświatowych wchodzących 

w skład zespołu jest ZSTiL, 

- Powiatowemu Centrum Usług Wspólnych w Powiedzie Grodziskim (dalej zwanemu 

"PCUW'') zgodnie z uchwałą Zarządu Powiatu Grodziskiego nr 259/2025 z dnia 30.04.2025r. 

powierzona została realizacja obsługi jinansowej, rachunkowej i organizacyjnej Branżowego 

Centrum Umiejętności w dziedzinie logistyki z siedzibą w Grodzisku Mazowieckim -

wchodzącego w skład Zespołu Szkół Technicznych i Licealnych Nr 2 w Grodzisku Mazowieckim 

w części dotyczącej dokonywania zgłoszeń do ZUs, sporządzania list wynagrodzeń, ewidencji 

wynagrodzeń, wydawania zaświadczeń, dokonywania wypłat wynagrodzeń oraz naliczania 

i odprowadzania związanych z tym składek i świadczeń, w tym na rzecz ZUs, US, w ramach 

realizowanego do dnia 30 czerwca 2026 r. projektu pn. "Branżowe Centrum Umiejętności 

w dziedzinie logistyki z siedzibą w Grodzisku Mazowieckim ", 

- biorąc pod uwagę wyjaśnienia FRSE z dnia 15.04.2025 r. oraz z dnia 12.05.2025 r. dotyczące 

rozliczania wynagrodzeń w Projekcie pracowników i zleceniobiorców zatrudnionych do 

funkcjonowania BCU, Strony niniejszego porozumienia, w celu zapewnienia przejrzystości 

przepływu środków jinansowych w Projekcie BCU, postanawiają uregulować zasady rozliczeń 

wewnętrznych pomiędzy jednostkami budżetowymi Powiatu Grodziskiego: Starostwem 

Powiatu Grodziskiego, Zespołem Szkół Technicznych i Licealnych nr 2 w Grodzisku 

Mazowieckim oraz Powiatowym Centrum Usług Wspólnych w Powiecie Grodziskim: 

KRAJOWY 
PLAN 
ODBUDOWY 

Rzeczpospolita 
Polska 

Sfinansowane przez 
Unię Europejską 

NextGenerationEU 

-jednostkami budżetowymi Powiatu Grodziskiego są: Starostwo Powiatu Grodziskiego, Zespół 

Szkół Technicznych i Licealnych nr 2 w Grodzisku Mazowieckim, Powiatowe Centrum Usług 

Wspólnych w Powiecie Grodziskim, 

- Projekt BCU jest prowadzony i rozliczany przez Starostwo Powiatu Grodziskiego, 

- Branżowe Centrum Umiejętności w dziedzinie logistyki z siedzibą w Grodzisku 

Mazowieckim (dalej zwane "BCU'') zostało włączone w skład Zespołu Szkół Technicznych 

i Licealnych nr 2 w Grodzisku Mazowieckim (dalej zwanego "ZSTil''), zaś zgodnie z par. 22 . 
Statutu ZSTiL pra.codawcą nauczycieli i pracowników niepedagągicznych zatrudnionych do 

wykonania zadań zespołu, w tym do wykonania zadań jednostek oświatowych wchodzących 

w skład zespołu jest ZSTiL, 

- Powiatowemu Centrum Usług Wspólnych w Powiedzie Grodziskim (dalej zwanemu 

"PCUW'') zgodnie z uchwałą Zarządu Powiatu Grodziskiego nr 259/2025 z dnia 30.04.2025r. 

powierzona została realizacja obsługi jinansowej, rachunkowej i organizacyjnej Branżowego 

Centrum Umiejętności w dziedzinie logistyki z siedzibą w Grodzisku Mazowieckim -

wchodzącego w skład Zespołu Szkół Technicznych i Licealnych Nr 2 w Grodzisku Mazowieckim 

w części dotyczącej dokonywania zgłoszeń do ZUs, sporządzania list wynagrodzeń, ewidencji 

wynagrodzeń, wydawania zaświadczeń, dokonywania wypłat wynagrodzeń oraz naliczania 

i odprowadzania związanych z tym składek i świadczeń, w tym na rzecz ZUs, US, w ramach 

realizowanego do dnia 30 czerwca 2026 r. projektu pn. "Branżowe Centrum Umiejętności 

w dziedzinie logistyki z siedzibą w Grodzisku Mazowieckim ", 

- biorąc pod uwagę wyjaśnienia FRSE z dnia 15.04.2025 r. oraz z dnia 12.05.2025 r. dotyczące 

rozliczania wynagrodzeń w Projekcie pracowników i zleceniobiorców zatrudnionych do 

funkcjonowania BCU, Strony niniejszego porozumienia, w celu zapewnienia przejrzystości 

przepływu środków jinansowych w Projekcie BCU, postanawiają uregulować zasady rozliczeń 

wewnętrznych pomiędzy jednostkami budżetowymi Powiatu Grodziskiego: Starostwem 

Powiatu Grodziskiego, Zespołem Szkół Technicznych i Licealnych nr 2 w Grodzisku 

Mazowieckim oraz Powiatowym Centrum Usług Wspólnych w Powiecie Grodziskim: 



KRAJOWY 
PLAN 
ODBUDOWY 

Rzeczpospolita 
Polska 

§1 

Sfinansowane przez 
Unię Europejską 

NextGenerationEU 

PCUW zobowiązane jest do realizacji, w ramach Projektu BCU, obsługi finansowej, 

rachunkowej i organizacyjnej BCU - wchodzącego w skład ZSTiL - w części dotyczącej 

personelu zatrudnianego w BCU (pracowników i zleceniobiorców) obejmującej następujące 

czynności: dokonywanie zgłoszeń do ZUS, sporządzanie list wynagrodzeń, ewidencji 

wynagrodzeń, wydawanie zaświadczeń, dokonywanie wypłat wynagrodzeń oraz naliczanie 

i odprowadzanie związanych z tym składek i świadczeń - w tym ZUS, US, PPK. 

§2 

1. ZSTiL zobowiązane jest, na podstawie danych otrzymanych od PCUW, do wystawiania not 

księgowych, w których Starostwo Powiatu Grodziskiego wskazane zostanie jako odbiorca, 

obejmujących kwoty wynagrodzeń oraz składek i świadczeń w tym na rzecz ZUS, US, PPK, 

personelu zatrudnionego w BCU (pracowników i zleceniobiorców). 

2. ZSTiL zobowiązany jest każdorazowo do not dołączyć dokumenty potwierdzające 

wydatkowanie kwot zgodnie z § 1, w tym w szczególności: 

- kserokopie list płac z pokwitowaniem odbioru wynagrodzenia lub potwierdzeniem przelewu 

wynagrodzenia wygenerowane z rachunku bankowego, 

- kserokopie rachunków dotyczących umów zleceń oraz umów o dzieło, 

- potwierdzenie opłaconych składek i świadczeń, 

- wydruk elektronicznych zwolnień lekarskich ZUS ZLA. 

3. Do 10 dnia każdego miesiąca PCUW zobowiązane jest przekazać Starostwu Powiatu 
." : 

Grodziskiego dokumenty ZUS: DRA, RSA i RCA dotyczące zapłaconych w poprzednim 

miesiącu składek ZUS personelu zatrudnionego w BCU (pracowników, zleceniobiorców), 

których dotyczą wystawione przez ZSTiL noty. 

4. Termin płatności not będzie wynosił 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej 

noty. 

§3 

Strony ustalają, że należności wynikające z prawidłowo wystawionych not, o których mowa 

w § 2, zostaną pokryte z budżetu Projektu BCU w części objętej dofinansowaniem, 

a w pozostałym zakresie ze środków własnych. 
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§4 

Sfinansowane przez 
Unię Europejską 

NextGenerationEU 

Porozumienie zawarte jest na czas oznaczony do 30.06.2026 r. , z mocą obowiązującą od dnia 

1 maja 2025 r. 

§5 

Porozumienie sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze stron. 

§6 

Zmiany w porozumieniu mogą być wprowadzone wyłączenie w formie pisemnej pod rygorem 

nieważnośc' 

STAROSTA 
Stan" w Firlej ~ 

............................. ~i~~~igki 
SK~IK 

Ewa. S"ad,kQwsD 

STAROSTA 

~~s~~~~skiegO 
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............ ~~t~~~~~ .......... . 
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..... A~.;~a ................................................. . 
za Powiatowe Centrum Usług Wspólnych w Powiecie Grodziskim 

Sprawdzono pod względem 

:q.<Q5.=:01]_praw~nYm WNY 

data 
'ska 

'A. ~92 

KRAJOWY 
PLAN 
ODBUDOWY 

Rzeczpospolita 
Polska 

§4 

Sfinansowane przez 
Unię Europejską 

NextGenerationEU 

Porozumienie zawarte jest na czas oznaczony do 30.06.2026 r. , z mocą obowiązującą od dnia 

1 maja 2025 r. 

§5 

Porozumienie sporządzono w 4 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze stron. 

§6 

Zmiany w porozumieniu mogą być wprowadzone wyłączenie w formie pisemnej pod rygorem 

nieważnośc' 

STAROSTA 
Stan" w Firlej ~ 

............................. ~i~~~igki 
SK~IK 

Ewa. S"ad,kQwsD 

STAROSTA 

~~s~~~~skiegO 
U~łłEKTOR 
~~Ycb i LiceaJn~cb Nri 

............ ~~t~~~~~ .......... . 
za Zespół Szkół Technicznych i Licealnych Nr 2 

. KIEROWNIK 
Powiatowego Centrum Usług Wspólnych 

..... A~.;~a ................................................. . 
za Powiatowe Centrum Usług Wspólnych w Powiecie Grodziskim 

Sprawdzono pod względem 

:q.<Q5.=:01]_praw~nYm WNY 

data 
'ska 

'A. ~92 


