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POROZUMIENIE

Zawarte w dniu A‘{”\O 2022 r. w Grodzisku Mazowieckim pomiedzy :

1) Powiatem Grodziskim z siedzibg w Grodzisku Mazowieckim przy ul. Dalekiej 11 A,
reprezentowanym przez Zarzad Powiatu w osobach:
- Marek Wiezbicki — Starosta,
- Krzysztof Filipiak — Wicestarosta, { WYDZIAL FINANSOR Y
|
}
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2) Gmina Zabia Wola z siedziba w Zabiej Woli przy ul. Gtéwnej 3 W PEYNELO
reprezentowang przez Piotra Rybke — Wojta Gminy,
zwang dalej ,,Gming”

§1

Na podstawie art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 5 sierpnia 2015 r. o nicodptatnej pomocy prawnej,
nieodptatnym poradnictwie obywatelskim oraz edukacji prawnej Powiat i Gmina zawieraja
niniejsze porozumienie.

§2

1. W celu realizacji przez Powiat zadania z zakresu udzielania nieodptatnej pomocy prawnej
Gmina udostepnia Powiatowi lokal biurowy znajdujacy sie w budynku polozonym w Zabiej
Woli przy ul. Gtéwnej 5, zwany dalej ,,Lokalem”, w celu prowadzenia punktu nieodptatne;j
pomocy prawnej (zwanego dalej ,,Punktem”).

2. Strony porozumienia ustalajg ponadto, iz osoby oczekujgce na udzielenie nieodplatne;
pomocy prawnej beda korzystaé z pomieszczenia przylegajgcego do Lokalu, wyposazonego
w odpowiednig liczbg miejsc siedzacych.

3. Gmina o$wiadcza, iz jest uprawniona do dysponowania Lokalem i pomieszczeniem, o
ktérym mowa w ust. 1 oraz, ze spelniajg one okres§lone w przepisach wymogi zwigzane z
prowadzeniem Punktu, w szczegdlnosci: mozliwy jest latwy dostep do Lokalu
(pomieszczenia), w tym takze dla os6b niepetnosprawnych. Lokal posiada dost¢p do sieci
energetycznej, telefonicznej, teleinformatycznej oraz sanitariatow.

4. Informacja o dzialalno$ci Punktu, w tym o godzinach jego dziatania, umieszczona bgdzie
przy wejsciu do Lokalu oraz przy wejsciu do budynku, w ktérym polozony jest Lokal, a
takze na stronie BIP Powiatu i Gminy. W Punkcie udostepnione beda takze dodatkowe
materiaty informacyjne dot. dziatalnosci Punktu, wymagane przez przepisy prawa.

§3

1. Lokal wyposazony jest w meble biurowe i posiada wyposazenie umozliwiajgce bezpieczne
przechowanie dokumentéw zawierajacych dane osobowe, a takze sprzet biurowy, okreslone
w zalgczniku nr 1 do porozumienia.



2. Lokal udostgpniony bedzie w przecigtnym wymiarze 5 dni w tygodniu, przez co najmniej
4 godziny dziennie z mozliwoscig wydhluzenia czasu trwania dyzuru w trakcie roku do co
najmniej 5 godzin dziennie, zgodnie z harmonogramem dziatania Punktu, stanowigcym
zalgcznik nr 2 do niniejszego porozumienia. Wydluzenie czasu trwania dyzuru nastepuje na
zgdanie Starosty.

3. Powiat zobowigzuje si¢, iz wyznaczeni do obstugi Punktu radcowie prawni i adwokaci beda
wykorzystywa¢ Lokal zgodnie z przeznaczeniem, to jest wylgcznie w celu prowadzenia
punktu nieodptatnej pomocy prawnej, zgodnie 2z postanowieniami niniejszego
porozumienia.

§4

1. Powiat informowat bgdzie Gming w formie pisemnej o radcach prawnych (adwokatach),
wyznaczonych do obstugi Punktu. Koszty wynagrodzenia radcéw prawnych (adwokatow)
ponosi¢ bedzie Powiat.

2. Koszty materialéw pomocniczych zwigzanych z dziatalnoscig Punktu (koszty papieru,
toneréw do drukarki, itp.) ponosi¢ bedzie Powiat.

3. Koszty zwiagzane z utrzymaniem Lokalu oraz pomieszczenia, o ktérym mowa w § 2 ust. 2,
w tym koszty zwigzane z tzw. mediami i sprzgtaniem, a takze koszty dostgpu do ustug
telekomunikacyjnych, ponosi¢ bedzie Gmina.

§5
1. Osobami odpowiedzialnymi za realizacje niniejszego porozumienia s3:
1) ze strony Powiatu — Joanna Madej — Naczelnik Wydziatu Organizacyjnego,
2) ze strony Gminy — Piotr Rybka — Wojt Gminy.
2. Strony beda informowaly si¢ pisemnie o zmianie danych osdb, o ktorych mowa w ust. 1, co
nie wymaga sporzadzenia aneksu do niniejszego porozumienia.

§ 6

Porozumienie zawiera si¢ na okres od 01.01.2023 r. do 31.12.2023 r. i moze by¢ ono
wypowiedziane przez kazdg ze stron z zachowaniem 1-miesi¢cznego okresu wypowiedzenia,
ze skutkiem na ostatni dzien miesigca.

§7

l. Zmiany porozumienia wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci, z
zastrzezeniem § 5 ust. 2
2. W sprawach nieuregulowanych w porozumieniu stosuje si¢ przepisy Kodeksu cywilnego.

3. Porozumienie sporzagdzono w 2 jednobrzmigcych egzemplarzach, 1 dla Powiatu i 1 dla
Gminy. winina Zal?ia Wola

2. siedzibg w Zabiej Woli

fuma 3, 96-321 Zabia Wolt Gina
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Zatgcznik nr 1

Wyposazenie lokalu przeznaczonego do prowadzenia punktu nieodptatnej pomocy prawnej.

1. Meble biurowe:
1) biurko;
2) stét;
3) piec krzeset;

4) szafa biurowa.

2. Wyposazenie biurowe:
1) zestaw komputerowy;
2) drukarka;

3) aparat telefoniczny.



Zalacznik nr 2

Harmonogram

dzialania Punktu nieodptatnej pomocy prawnej

Poniedziatek: od godz. 9 do 13
Wtorek: od godz. 9 do 13
Sroda: od godz. 9 do 13
Czwartek: od godz. 9 do 13

Pigtek: od godz. 9 do 13

W razie dni ustawowo wolnych od pracy (w tym $wigt panstwowych) Punkt nie bedzie
czynny.



