Zatacznik Nr 4c do SIWZ

SZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Podpis elektroniczny wraz z czytnikami

SPECYFIKACJA SKANERA

.. | Sprzet ferowany przez Cena t aczna Cena
Komponenty Skiadowe Parametry llosé Wykonawce netto brutto
Optyczna rozdz!elczéﬁ 2400 dpi
skanowania
Sprztowa rozdz!elczér 2400 x 2400 1
skanowania
Rozszerzona rozdzmlcém Do 999 999 dpi
skanowania
Kodowanie koloru 48-bitowe
Poziomy skali szagui 256

Zakres skalowania lub

. : 10 — 2000% co 1%
powigkszania obrazu

Predkos¢ skanowania w trybie

podghdu 7 sekund
Predkos¢ skanowania: testowana rja
Predkos¢ skanowania komputerze 1,7 GHz z 256 MB
RAM
Predkos¢ skanowania (kolorowe <285
zdjecie 10 x 15)
Predkos¢ skanowania (obraz <31s

czarno — biaty)

Predkos¢ skanowania (ADF) 8 str./min




Predkos¢ skanowania (ADF,

Do 8 str./min w trybie skanowania
jednostronnego, czarno-biatego z

A4) rozdzielczdcia 200 dpi i 1 bitovy
gfebia
Predkos¢ skanowania (OCR, <485
A4)
Maksymalny forinat 21.6 x 29.7 cm
skanowania =

Pojemnd¢ Automatycznego
podajnika dokumentéw

Standardowo 50 arkuszy

Funkcje przyciskow

Skanuj, kopiuj, e-mail, share-to-
web, zapisz do PDF, tryb
energooszeginy, anuluj, kopie
kolorowe, czarno-biate

Tryby inicjacji skanowania

Przyciski na panelu frontowym:
~skanuj”, ,kopiuj”, ,e-mail”, ,share-
to-web”, ,zapisz dokument na
dysku” ; aplikacje aytkownika
przez TWAIN

Format pliku zawieragy
zeskanowany obraz

PC: BMP, TIFF, GIF, PDF, HTML,
JPEG, FlashPix (FPX), TIFF z
kompresy, DCX, PCX, RTF,

Macintosh: PICT , TIFF, z
kompresy, GIF, PDF, TEXT,
HTML, FlashPix (FPX)

Obstugiwane systemy

Microsoft Windows 98, 98 SE, Me
2000, XP (Professional i Home

operacyjne Edition); Mac OS X(10.1.5, 10.2 lub
NOWsZzy)
Standardowe rozwtzania USB 2.0 High Speed — zgodny ze
komunikacyjne specyfikacp USB 2.0

Zewrgtrzne pory we-wy

1 Hi-Speed USB (zgodny ze

specyfikacy USB 2.0)




Energy Star Tak
Certyfikaty UE (dyrektywa EMC)

Zakres temperatu[ podczas 0d 5 do 40 C
eksploatacji

Zuzycie energii

Maksymalnie 36 W

Typ zasilacza

Zasilacz wewtnzny

Zasilanie

100-240 V (+/- 10%), 50/60 Hz (+
3 Hz)

Gwarancja

Roczna gwarancja na gprz

SPECYFIKACJA DRUKARKI KODOW KRESKOWYCH

.. | Sprzet oferowany przez | Cena | Laczna cena
Komponenty sktadowe Parametry llosé Wykonawce netto brutto
Rodzaj druku Termiczny 1
Szybka¢ druku 89mm/s
Gestas¢ druku 203 dpi (8 dot/mm)
Szerokaéc¢ druku (min~max) 20~56 mm
Rodzaj nénika Papier termiczny




Maksymalnarednica rolki 127 mm
Pamit 512 kB Flash / 128 kB SRAM
Temperatura pracy +5~40C
Zasilanie 220V, 50 Hz (zasilacz zegtrzny)
Gwarancja Roczna gwarancja na gprz

SPECYFIKACJA CZYTNIKA KODOW KRESKOWYCH

Komponenty sktadowe

Parametry

llosé

Sprzet oferowany przez
wykonawce

Cena
netto

t aczna
cena brutto

Zrodto swiatta Dioda laserowa 650 nm
Odlegtas¢ odczytu kodu 0-330 mm
Min. szerokd¢ najcieiszej kreski kodu 0,15 mm

Szybka¢ odczytu kodu

100 odczytoéw na minut

Wz6ér skanujcy

Pojedyncza linia laserowa

Sygnalizacja

Sygnalizacjgwietlna — dioda LED
Sygnalizacja #wickowa — buzzer

Odczytywane kody kreskowe

Codabar ABC | CX, Code 39, Cod
93, Code 128, EAN-8, EAN-13,
EAN-128, IATA, Industrial 2 of 5,
Interleaved 2 of 5, Matrix 2 of 5,
UPC-A, UPC-E, Plessey, Teleper
S-Code, ISBN, ISSN, Pharmacod

Dostpne interfejsy

RS 232, klawiatura PC AT/PS2,
opcjonalnie USB oraz OCIA

Maks. dopuszczalne raenie
oswietlenia

Ultrafiolet 3000 LUX;Swiatto
stoneczne 5000 LUX

Wyposaenie

Podstawka, kabel komunikacyjny
zasilacz (czytnik ze zézem RS232




Gwaranicja

\ Roczna gwarancja na prz

SPECYFIKACJA PODPISU ELEKTRONICZNEGO

Komponenty sktadowe

Parametry

llosé

Sprzet oferowany przez
Wykonawce

Cena
Netto

t aczna
cena Brutto

Kwalifikowany podpis
elektroniczny do zapewnieni

a Certyfikat kwalifikowany do

bezpiecznego podpisywania  skladania bezpiecznego 8
dokumentow w postaci podpisu elektronicznego
elektronicznej
Karta kryptograficzna 8
Oprogramowanie do czytanis 3
kart
Urzadzenia umeliwiajace 3

odczyt kart




PODPIS ELEKTRONICZNY

opis systemu

1) Architekturasrodowiska systemu:

a) Warstwa prezentacji — udgghienie danych za grednictwem przegtarki internetowej,

b) Serwer aplikacji — serwer WWW,

c) Serwer baz danych — relacyjna baza danych.

3) Wersje klienckie systemu nie mpgymaga wykupienia dodatkowych licencji na lzadanych.

4) Aktualizacja systemu powinna byak najprostsza — aktualizacja jedynie po stra@evera, bez potrzeby wykonywania aktualizacji po
stronie klienta.

5) Wykorzystanie technologii webservices w celegnacji systemu z innymi aplikacjami oraz bazanmydé.

6) Zapewnienie komunikacji z innymi systemami p@aravykorzystanie standardu XML. Obstuga pasgego formatu przez badanych.

8) Wymagania sprezowe.
a) Stanowiska klienckie srodowisko Windows oraz Linux.

9) Licencje

a) Licencje dla gytkownikow systemu musgzby¢ licencjami ,ptywapcymi”. Oznacza toze licencja ma zostaprzypisana do aytkownika
wedtug loginu i hasta a nie poprzez licenca stanowisko.

b) Dodawanie licencji w przyszioi nie mae wiaza si¢ z koniecznécia zakupu licencji dogpu do bazy danych.

10) Zgodn&c¢ z obowazujacymi przepisami.

a) Zgodné¢ z instrukciy kancelaryjia, w oparciu 0 Rozporrizenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 grudnig@ 199 sprawie Instrukciji
kancelaryjnej dla organéw gmin i zygkOw migdzygminnych (Dz. U. nr 112, poz. 1319 zzpiejszymi zmianami), z uwz¢tinieniem
Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt (JRWA).

b) Ustawa dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks gast/ania administracyjnego (teks jednolity Dz. L2000 r., Nr 98 poz. 1071 z fdiejszymi
Zmianami),

c) Ustawa z dnia 18 wrzeia 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 200 Nr 130 poz. 1450),

d) Ustawa z dnia 18 lipca 2002 rswiadczeniu ustug dragelektroniczi (Dz. U. z 2002 r., Nr 144 poz. 1204),

e) Ustawa z dnia 6 wrzeia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej (Dz. U. z 2001 r., Nt2 poz. 1198),

f) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samdeze gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., N2 poz. 1591 z gdiejszymi zmianami),



11) Integracja systemu z Biuletynem Informacji Redylej oraz serwisem internetowym:
a) Zapewnienie eksportu danych z systemu o staakzacji sprawy do Biuletynu Informacji Publicznejsystem powinien posiaga
wbudowany mechanizm eksportu.
b) Zapewnienie patzenia systemu z serwisem internetowym poprziualny urzqd — wypetnianie wnioskow online oraz import do
systemu.

12) Ochrona danych.
Rozbudowany system haset uthwiajacych dos¢p do systemu musi unaliwiac:
i. Okresowy zmiare hasta.
ii. Powiadamianie o zmianie hastaytkownika systemu.
iii. Zapamétywanie historii haset, tak abyytkownik nie mogt wprowadzihasta, z ktérego korzystat w ostatnich logowaniach
iv. Hasta musz skiad# si¢ z liter oraz cyifr.
v. Indywidualna zmiana hasta.

13) Tworzenie uprawnfedo systemu.
a) System musi unatiwi ¢ tworzenie grup uprawniedla wytkownikéw.
b) Definiowanie uprawnie w zakresie dogpu do wybranych funkcji systemu (poszczegolnych uwhdd, funkcji zawartych w tych
modutach — jedynie ewidencja pisma, dekretacja). itp

14) Interfejs systemu.

a) Interfejs powinien by przyjazny dla #ytkownika, prosty oraz tatwy w obstudze (tzn. z akr otwierajcego s¢ po zalogowaniu
uzytkownika jednym klikn¢ciem przechodzi gido ekranu z ligt pism do zatatwienia, do zatatwiania konkretnegama przechodzi si
jednym kliknicciem)

b) Kazdy z modutéw systemu powinien bprzejrzysty dla gytkownika (tzn. na jednym ekranie nie aeoby¢ wiecej niz 20 pdl do ktérych
Sa wWpisywane wart€ci przez uytkownika)

15) Obstuga wyrgzniania informacji wprowadzonych do systemu:
a) Sprawy wprowadzone do systemu muszstg w odpowiedni sposéb wyzdione ze wzgldu na stopig ich realizaciji.
b) Sygnalizacji czynnii przeterminowanych.

16) System musi zawigraastpujace moduty:
a) obstuga pism (przychagtz, wewntrzne, zewgtrzne),



b) ewidencja faktur przychoslzych,

¢) baz umow — przypominanie o uptywaniu termitmowiazywania; autoryzacja dagiu i dokonywania zmian,

d) baza dokumentéw - autoryzacja dpsti dokonywania zmian,,

e) modut poleae stuzbowych — termin realizacji, priorytet, potwierdzerapoznania si

f) rezerwacja zasobow — np. sala konferencygamochadd sttbowy,

g) terminarz spotke— mazliwo$¢ zapisywania dat i godzin umowionych spdikéerownictwa Urzdu,

h) wewretrzna ksiazke adresow urzedu — imk i nazwisko pracownika, stanowisko, pokoj, numéaftau wewrtrznego i komoérkowego,
mozliwos¢ wgrania zdicia,

17) Modutowa budowa systemu musi zapewstopniowe jego wdtenie.

18) System musi lyskalowalny. Maliwos¢ dowolnej rozbudowy systemu w mgarosmcych wymaga Urzedu, dotycacych wydajngci
oraz integracji z jego infrastruktumformatyczn.

19) System musi zapewnitworzenie elektronicznej kgiki adresowej pracownikdw wdu (imig, nazwisko, telefon, e-mail, zgjie,
kompetencje, itp.). Mdiwo$¢ dowolnego modyfikowania nazw pol, dodawania pagfiniowania stownikow.

20) Struktura organizaciji.
a) System musi unibwi ¢ odwzorowanie petnej struktury organizacii,
b) Bez wzgtdu na ilg¢ licencji do systemu musgzostad wprowadzeni wszyscy pracownicy wdz, ktdrzy leda mieli dostp do danych
wymienionej wyej elektronicznej kaki adresowej i modutu poletaestuzbowych,
c) System musi untiwia¢ ustalenia zagpstw medzy pracownikami.
d) Zaleznoéci migdzy pracownikami powinny ldyodwzorowane w systemie.
e) Mazliwo$¢ ustalania zagpstw nie jawnych — pracownicy nie wigze dana osoba jest zgsbwana.

21) Administracja systemem.
a) Definiowanie i modelowanie dowolnej liczby prdoe, spraw i aytkownikow.
b) Mozliwos¢ samodzielnego tworzenia i modyfikowania defindrjogi obiegu dokumentéw przez administratorow.
¢) Mozliwo$¢ wyboru pracownika, ktérydulzie kontrolowat realizagjwybranych spraw.
d) Mozliwos¢ okreslania pol stownikowych pozwalagych na efektywne korzystanie z systemu.
e) Mazliwo$¢ wprowadzania z pozycji administratora dodatkowsgrimindw realizacji oraz zmiarobecnych.
f) Administracja uprawnieniami dagiu wzytkownikow do obiektow i funkcji Systemu sprawowagsraez osoby upowaione.



22) Funkcje jakie powinny léyrealizowane przez elektroniczny obieg dokumentéw:

a) Kontrola czasu pracy nad zleconymi sprawami/zizaai.

b) Obstuga rozproszonej kancelarii, zdecentralizmvaejestrowanie korespondencji wchaok i wychodacej, tworzenie osobnych
rejestrow numeracyjnych dlaadych miejsc rejestrowania korespondenciji.

c) Obstuga skaneréw — modut skaqmyj. Skanowanie dokumentéw musi odbyvee z poziomu systemu, bez konieczoiowychodzenia z
niej i uruchamiania osobnego oprogramowania.

d) Automatyczne nadawanie nazwy dokumentéw oranicheracji wedtug zasad ustalonych na etapie iedfia.

e) Jednoznaczny sposob perdania dokumentéw papierowych z ich elektronicznyipawiednikiem w Systemie.

f) Laczenie pism w sprawy.

g) Wielopoziomowa dekretacja.

h) Opcja zmiany dekretacji — dekretacja zwrotna.

i) Powiadamianie zytkownika o otrzymaniu nowych dokumentow.

) Mozliwos¢ komentowania dokumentéw.

k) Mozliwos¢ dolaczania wielu skanow do jednej sprawy.

l) Mozliwo$¢ dolaczania dodatkowych zgdznikdw.

m) Ochrona zatwierdzonych dokumentéw przed niegatowanymi zmianami.

n) Mozliwos¢ taczenia dokumentow w sprawy i teczki.

0) Ustalanie wanosci spraw poprzez nadawanie priorytetow.

p) Wyr&znianie pism przeterminowanych.

q) Podghd stanu realizacji spraw.

r) Szybki i staty dosp do spraw w toku i dokonywanie oceny stopni icilizacji.

s) Przechowywanie peinej historiiidej sprawy, zawieragej informacje o stanie sprawy, czasie i osobackglizupcych.

t) Rejestracja kadej akcji wywotanej przez pracownika dotgcej wybranego pisma.

u) mazliwosc¢ rejestraciji otrzymania przez Uik korespondentki potwierdzagj otrzymanie pisma poleconego przez Obywatela.

W) rezerwacja sygnatur,

X) wniosek do przelmnego o przedienie terminu realizacji sprawy,

23) Baza adresowa nadawcow.
a) Podziat bazy na firmy/instytucje oraz osoby pagive.
b) Baza nadawcow musi zo§taparta na polach stownikowych, ktoredzie mogt okréla¢ administrator systemu. Dodatkowo dlad#ego z
pol powinno st okresla¢ takie opcje jak: czy pole powinno bwymagane, sortowanie pol.
c) Wpis jednego nadawcy powinien zawiepmdziat na podstawowe dane adresowe, jak réwtaa@e identyfikujce osoby odpowiedzialne
za kontakt z nadawc



d) Baza adresowa musi zawiemyszukiwarlk, umazliwiajaca szybko odnal& szukani firme lub osol.
e) Baza powinna posiaélanechanizm poréwnagy wprowadzane dane zzjistniepcymi w bazie.
f) Dodawanie wielu nadawcéw do jednego pisma.

24) Raportowanie.
a) Sporadzanie raportow dotyazych zatatwianych zadgrzez poszczegolne wydziaty.
b) Sporadzanie raportéw dotyazych zatatwianych zadgrzez poszczegodlnych pracownikow.
c) Mozliwo$¢ wydruku raportow.

25) Funkcjonowanie Repozytorium.
a) Przechowywanie dokumentow wngch formatach w repozytorium.
b) Dostp do repozytorium wedtug uprawiie
c) Logiczne i hierarchiczne poyzania pomgdzy dokumentami.
d) Wersjonowanie wprowadzonych dokumentow.

26) Archiwizacja danych.

a) Podziat dokumentéw w systemie na dokumenty kaétyalnie pracownicy sizajmup oraz na archiwum (dokumenty zalaone).

b) Mozliwos¢ okreslenia czasu, po ktorym dokumenty zostanzeniesione do archiwum od momentu ich Aakenia.

c) Razem z programem dostarczony méakomplet skryptéw przy pomocy ktérych, tma przygotowé baz danych do pracy, wprowadzi
dane przyktadowe itp.

d) Archiwizacja ma umdiwi ¢ obstug urzadzen typu streamer.

e) Dostp do archiwum ma zostaapewniony wedtug uprawrie

f) Mozliwos¢ przeszukiwania archiwum.

g) Mozliwosé przeniesienia archiwum na stanowisko komputerovee podhczone do sieci oraz przadhnia poprzez odpowiednie
narzdzia.

h) Dodatkowe funkcje organizacji archiwum:
i. dowolna ilg¢ archiwizacji i dowolna ilé¢ archiwdw,
il. nieograniczona ik& wersji dokumentu,
iii. otwieranie i zapisywanie zgiznikOw z archiwum,

27) Szkolenia pracownikow.
a ) Przeprowadzenie szkol#la grupy 10 oséb,
b) Dostarczenie instrukcjizytkownika systemu.



Wymagania dodatkowe

- przynajmniej jedno wdraenie w jednostkach administracji publicznej dzigdajod ponad 2 lat — potwierdzone referencj
- przynajmniej jedno wdreenie w starostwie powiatowym - potwierdzone refejgn
- dostarczy demo systemu na CD



