PROTOKOL Z KONTROLI

TEMAT KONTROLI | Kontrola zlecona przez Zarzad Powiatu Grodziskiego na podstawie
art. 38b ust. 1, 21 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 . o wspieraniu
rodziny 1 systemie pieczy zastgpcezej (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 697
Ze 7m.)

PODMIOTOWY Kontrole przeprowadzono w placéwcee opiekunczo-wychowawczej
ZAKRES KONTROLI | prowadzonej przez Stowarzyszenie dla Dzieci i Mlodziezy
.Inspiracja z siedzibg przy ul. Batorego 20 w Grodzisku
Mazowieckim.

PRZEDMIOTOWY Przedmiotem kontroli byta realizacja umowy nr WF.3033.2.41.2017 z
ZAKRES KONTROLI | dnia 28.12.2017 r. na prowadzenie na terenie powiatu grodziskiego
lub powiatow sasiednich catodobowej placowki opiekunczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego dla 14-ga dzieci powyzej 10
roku zycia.

Kontrole przeprowadzono w zakresie organizacyjnym i finansowym.
Dokonano rowniez analizy zgodno$ei dziatan jednostki z przepisami
prawa w obszarze prowadzenia placowek opiekuriczo-
wychowawczych.

TERMIN KONTROLI | 22.05.2018 r. - 28.05.2018 r.

L. KONTROLA W ZAKRESIE ORGANIZACYJNYM.

1. Dokumentacja organizacyjna.

Zgodnie z przedstawiona do kontroli dokumentacja rejestrowa Stowarzyszenie Dla Dzieci
i Mtodziezy ,.Inspiracja™ zostato wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 31.01.2017 .
W sktad zarzadu stowarzyszenia weszli:

- Pani Grazyna Walczyk, Skarbnik;

- Pani Jarzabek Katarzyna, Sekretarz;

- Pan Grzegorz Skonieczny, cztonek zarzadu;

- Pani Ewelina Florkiewicz, Prezes zarzadu;

- Pani Mtynarczyk Kinga, Wiceprezes-zarzadu.
Jako cele stowarzyszenia wpisano:

e przeciwdzialanie zagrozeniom zdrowotnym i ekologicznym, upowszechnianie zdrowego
stylu zycia, kultury fizycznej i sportu, zachowan proekologicznych,

e ochrona dzieci przed patologia, wykluczeniem spolecznym, ztym traktowaniem,
dyskryminacjg oraz wszelkimi formami przemocy, wykorzystywaniem i krzywdzeniem
dzieci;
pomoc dzieciom — ofiarom przestgpstw;

e inicjowanie i upowszechnianie prorodzinnego modelu opieki, lagodzenie skutkow sieroctwa,
podejmowanie dziatan do poprawy instytucjonalnej opieki nad dzieckiem;

o lagodzenie skutkéw ubdstwa rodzin wychowujacych dzieci i zapobieganie ich
marginalizacji; L

e wyréwnanie statusu i szans dzieci niepetnosprawnych i przewlekle chorych.

Stowarzyszenie podpisato z Powiatem Grodziskim umowe na realizacje zadania publicznego nr
WE.WF.3033.2.41.2017 z dnia 28.12.2017 r. na prowadzenie na terenie powiatu grodziskiego lub
powiatéw sasiednich catodobowej placowki opiekuniczo-wychowawczej typu socjalizacyjnego dla
14-ga dzieci powyzej 10 roku zycia. W par. 1 ust. 6 umowy wpisano jako osobe¢ do kontaktu ze
strony Powiatu — Pania Grazyn¢ Walczyk, ktora po utworzeniu placowki objela funkcje dyrektora
placowki. Nalezy zaznaczy¢, ze Pani Grazyna Walczyk uczestniczyta w przygotowaniu konkursu na
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prowadzenie placowki, bedac pracownikiem Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Grodzisku
Mazowieckim i jednoczesnie bedac cztonkiem zarzadu stowarzyszenia — jedynego podmiotu, ktory
ztozyl oferte w ww. konkursie. Zdaniem kontrolujacego sytuacja ta rodzila wyrazny konflikt
interesow.

Placowka jest prowadzona od 01.01.2018 r. Uzyskata zezwolenie na czas nieokreslony
Wojewody Mazowieckiego z dnia 14 grudnia 2017 r. (nr decyzji 2508/2017). Placowka zostala
wpisana do rejestru placowek opiekunczo-wychowawczych pod numerem 287. Do kontroli
przedstawiono statut placowki (dokument nie podpisany). Zgodnie z tym statutem , Dzialalnosciq
Placéwki kieruje dyrektor powolywany i odwolywany przez Zarzqd Stowarzyszenia dla Dzieci i
Mtodziezy Inspiracja”. Do kontroli przedstawiono uchwate nr 1 z dnia 14.08.2017 r. w sprawie
powotania Pani Grazyny Walczyk na dyrektora, czyli jednego z czlonkéw zarzadu. W sytuacji, gdy
to zarzad jest odpowiedzialny, zgodnie z przedstawionym statutem, za odwolanie i powolanie

dyrektora placéwki rodzi to kolejny konflikt interesow. Dodatkowo, (NS

B8 jest zatrudniona w placowce
jako intendent. Zatem podlega bezposrednio dyrektorowi placowki, ktérego wraz z innymi
cztonkami zarzadu powoluje 1 odwoluje. Nalezy réwniez dodaé, ze umowa na wynajem budynku
podpisana w dniu 14 sierpnia 2017 roku, w ktérym prowadzona jest placéwka, zostala podpisana
m.in. z Panig Kingg Mtynarczyk, rowniez czlonkiem zarzadu stowarzyszenia.

2. Kadra placowki.

W placowce zatrudnionych jest 5 wychowawcow, dyrektor i intendentka. Jednostka podpisala
rowniez umowy zlecenia z psychologiem, ksiegowa 1 kucharka. Zgodnie z art. 97 ust. 3 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastgpczej (t. j. Dz. U. 22017 ., poz.
697 ze zm.) dyrektorem placowki moze by¢ osoba z tytulem zawodowym magistra lub
réwnorzednym o odpowiednim wyksztalceniu i spelniajagca warunki ustawowe. Dyrektor —Pani

Grazyna Walczyk, posiada

SR Pracownik spelnia wymogi ustawowe w zakresie wyksztalcenia i

doswiadczenia —

Posiada roéwniez stosowne
doswiadczenie zawodowe: w okresie 02.01.2009 r. — 31.05.2012 r. pracowala jako Kierownik dziatu
srodowiskowego w PCPR w Grodzisku Mazowieckim oraz w okresie od 01.06.2012 r. —
31.03.2018 1. jako Kierownik zespotu ds. pieczy zastgpczej réwniez w PCPR w Grodzisku
Mazowieckim. Pracownik ztozyt Gl
S dopicro z data 19.01.2018 r., mimo ze byl juz zatrudniony od 01.01.2018 r.
jednym z warunkéw zatrudnienia na to stanowisko. Pracownik posiada réwniez

.  Pracodawca w tym przypadku, jak i we wszystkich

pozostatych nie weryfikowal wymogu wypelniania obowigzkéw alimentacyjnych, jako warunku
zatrudnienia na stanowisku dyrektora i wychowawcy. Warunek ten wynika z art. 97 ust. 3 pkt. 4)
oraz art. 98 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej (t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 697 ze zm.). Pracownicy podpisywali stosowne o$wiadczenia

jedynie w odniesieniu do
Ponadto, w placoéwce sg zatrudnieni na umowe o prace:

o GNP iodszy wychowawca,
ustalone wynagrodzenie to

-z{ oraz premia wg regulaminu premiowania; pracownik posiada =

G »racownik dostarczyt z dniem 08.01.2018 r. W aktach znajduja sic SlB
A, - jcdno z dnia 08.04.2018 r. bez daty nastepnego QNN
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Y o2z kolejne z 14.05.2018 r. (wazne do 14.05.2021 r.). Pracownik posiadal
SRS o poprzedniego pracodawcy wazne do 22.08.2020 r. (réwniez placowka
opiekunczo-wychowawcza i rowniez stanowisko wychowawcey).

A 10dszy wychowawca,

O 2t oraz premia wg regulaminu premiowania.

ustalono wynagrodzenie

pracownik zlozyl z dniem 12.01.2018 r, mimo ze byl zatrudniony od 03.01.2018 r.

—z dnia 02.01.2018 . jest wazne do wazne do 02.01.2021 r.
o SN iodszy wychowawca, S
S R e N E A S o TR,

wynagrodzenie ustalono na

zt oraz premia wg regulaminu premiowania. (NN

dostarczyt z dniem 15.01.2018 r. W aktach

A P ol T iR,
znajduje sic GGG - 02.01.2018 r. (wazne do 02.01.2021 r. ), pracownik
posiada d

S, (nia 02.02.2018 .
o (I l0dszy wychowawca,

@W:! oraz premia wg regulaminu premiowania.

R T P TS RN [ U /L

dniu 02.01.2018 r. (wazne do 02.01.2022 r.).

> SNSRI, 1 chovawe), R R WS
AR v/ ynagrodzenie ustalono na@iilll! plus premia wg regulaminu premiqwania,
w pelnym wymiarze godzin.

wynagrodzenie ustalono na

. zostalo dostarczone z dniem 08.01.2018 r. CEEEGGEGGE_S
' S - inia 02.01.2018 1. ,

W styczniu br. podpisano umowg zlecenia (il NN, 1.2 Zapcwnicnie
opieki wychowankom placowki poprzez organizowanie pracy w grupie wychowawczej,
realizowanie zadan wynikajacych z planu pomocy dziecku. Okreslono stawke godzinowa 14 zt za
godzing. Osoba ta wykonywala te same czynnosci co wychowawcy zatrudnieni na umowe o prace,
tgcznie ze sprAwowaniem 12 godzinnych dyzurow.
S, - (nia. 05.10.2017 .

W placowee zatrudniona jest rowniez Sl

‘ na stanowisku intendentki — (i
Ustalono wynagrodzenie w kwocic (i zt

brutto oraz premia wg regulaminu premiowania. Zgodnie z zakresem czynnosci intendentki .,w
porozumieniu z dyrektorem i kucharkq opracowuje tygodniowe jadlospisy zgodnie z zaleceniami 1.7
i Z. Oraz SSEP” a takze ,nadzoruje prawidlowe porcjowanie positkéw”. Z akt osobowych tego
pracownika wynika, ze pracownik Ji NG

. e ; — ; o ra—— :

Ponadto, placéwka podpisala nastepujgce umowy zlecenia: )
Umowa zlecenic NS  zakresie zapewnienia opieki
psychologicznej wychowankow placowki. W zakresie umowy zawarto diagnozowanie
wychowankéw. oraz opracowywanie indywidualnych plandéw pracy z dzieckiem. Ustalono

wynagrodzenie w kwocie (il zt miesi¢cznie.
O o
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_ Zleceniobiorca posiada SN
_ Zgodnie z art. 98 ust. 1 pkt 3) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.

0 wspieraniu rodziny i systemie. pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2017 1., poz. 697 ze zm.,)
psychologiem w placowce moze by¢ osoba, ktora p051ada prawo mkonvwama zawodu
psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwea 2001 r. o zawodzie psychologa
i samorzadzie zawodowym psychologéow. Osoba jest wpisana na list¢ samorzadu
zawodowego psychologéw wojewddztwa mazowieckiego pod nazwiskiem S TGG_G_EE
W styczniu zleceniobiorca przepracowat 90 godzin, w lutym 80 godzin, w marcu 82 godziny.
w kwietniu 75 godzin.. ..
Umowa zlecenia . .no prowadzenie dokumentacji
ksu; owej, kadrowo-ptacowe]. SN EEEENEGNGEEEEEEE.
SRS Ustalono wynagrodzenie w kwocic @l zt. Zleceniobiorca posiada

e T S T P e
+ .Umowa zlecenic S NEEENNGEENEEEEEER (otyczaca sporzadzania positkow
dla wychowankow Placowki zgodnie z zasadami HACCP. Jednym z punktow umowy jest
. wilasciwe porcjowanie positkéw zgodnie z przewidzianymi normami i zgodnie z podanym
stanem dzieci i personelu do zywienia”.
SR Ustalono miesieczne wynagrodzenie w kwocie §iilll8z1. Zleceniobiorca zostat
zobowiazany do prowadzenia ewidencji czasu pracy. Zgodnie z arkuszem rozliczeniowym
za marzec zleceniobiorca przepracowat 120 godzin w godzinach 9-14 i 10-16, 10-15 oraz
rdz w godzinach 8-13. W kwietniu zleceniobiorca przepracowat 114 godzin w godzinach 9-
15. Nalezy zaznaczy¢, ze zgodnie z obowigzujacym w placéwce rozkladem dnia $niadanie
jest przewidziane na 8.30-9.00, obiad w godzinach 14.30-15.00 a kolacja w godzinach
18.30-19.00. Jak wynika z powyzszego kucharka nie jest w stanie na biezaco
przygotowywac smadama a konczy prace przed podaniem kolacji. Zleceniobiorca odbyt

szkolenie

w dziedzinie Bezpieczenstwa i higieny pracy w ‘dniu 01.03.2018 1. oraz posiada AE———
R (stanowisko kucharka) oraz przeprowadzonego do celdw

sanitarno-epidemiologicznych z dnia 18.03.2018 r. (18 dni po przystapieniu do realizacji

zlecenia). GEINNENNEINEEANNARIEN. jcdnostka miata podpisang umowe w zakresie
przygotowywania positkow z — jednak umowa ta zostala

wypowiedziana przez placowke.

W trakcie kontroli poproszono o przekazanie przez wychowawce dyzurujacego SIS
AR n formacji o zajeciach dzieci 1 godzinach powrotu do placowki. W zwigzku z faktem, <~
ze wychowawca nie dysponowal wszystkimi planami lekcji, a takze wiedza odnosnie tego. ktére
dziecko powinno wréci¢ o danej godzinie poproszono o ztozenie pisemnych wyjasnien dotyczacych
obecnos$ci dzieci w placéwce w dniu 24.05.2018 r. o godz. 13:40, a takze braku wiedzy odnosnie
zajec niektorych dzieci: .

o SRR ¢ dziennika Librus chiopcy zostali zwolnieni do domu

o 11:25, 0 godzinie 13:40 nadal ich nie byto (dzienne informacje o zwolnieniu byly przez
wychowawce drukowane dopiero w obecnoéci kontrolujacego);

- SRS +y chowawca nic posiadal rozkladu zaje¢ tych

dziewczynek.

 dINNNENEY o codzinic 13:40 VR byia W osrodku, wg planu zaje¢ miala
by¢ na zajeciach na basenie do 14:15;

- SR o informacji z Librusa (drukowanej dopiero w obecnosci
kontrolujacego) dziewczynka skonczyla zajecia o 12:30. O 13:40 nadal jej nie bylo w

osrodku.
o SN ychowawca dyzurujacy nie posiadat wiedzy na temat rozkladu zajec

chtopca, rozktad zaje¢ drukowano dopiero w obecnosci kontrolujacego.
Y e ?,%,&{ﬁ
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Y o (powiedziata na powyzsze zapytanie, stwierdzajac Zze dzienniki

wychowankow sa kontrolowane na biezgco przez wychowawce dyzurujacego w godzinach
popotudniowych. Kontrola wykazala jednak brak wiedzy wychowawcy dyzurujacego odnosnie
zaje¢ dzieci 1 godzin powrotu.

3. Warunki lokalowe.

Stowarzyszenie podpisato w dniu 14.08.2017 r. umowe najmu budynku potozonego przy ul.
Batorego 22 w Grodzisku Mazowieckim o pow. 561,31 m kw. Umowa zostata pddpisana z firma
MIKBUD S.C. Kinga Mlynarczyk, Marcin Miynarczyk z siedziba w Grodzisku Mazowieckim przy
ul. Batorego 20. Umowa okresla wysoko$¢ czynszu najmu — 10 000 zt plus VAT miesigcznie.
Wynajmujacy przekazal Stowarzyszeniu réwniez cz¢$¢ mebli. W trakcie realizacji zadania
publicznego jednostka doposazata budynek. Cze$¢ budynku jest niewykonczona i planuje sie tam
archiwum 1 pokéj psychologa. W budynku prowadzona jest tylko placowka opiekunczo-
wychowawcza. W budynku znajduja si¢ pokoje mieszkalne dzieci wyposazone w biurka, krzesta,
tozka, wiszace potki. Dokonano ogledzin pokoi. Stwierdzono, Zze pokoje nie s wyposazone w
lampki na biurka. W placowce znajdujg si¢ nastepujace pokoje mieszkalne:

e pokdj pierwszy: zamieszkaly przez

pokj drugi® zamieszkaly przez
B S0 SR P, AR 2 Ay L U N - T S R T T U SR

pokoj trzeci: zamieszkaty przez S ERenms NN
G e N R e N D S T

pokoj czwarty: zamieszkaty przez —01‘3-2—

pokoj piaty: zamieszkaly przez SN BN,

pokoj szosty zamieszkaly przez S
s T 0 S (AR ) B P s s o e i = o

e pok¢j si6dmy: zamieszkaly przez SIS

Ponadto, w budynku znajduje sie:

e pokdj dyrektora wyposazony w szafy, biurko, stot z krzestami;

e pokdj wychowawcdw wyposazony w stot z krzestami, szafy, regaly 1 biurko do pracy przy
komputerze, fax, telefon i drukarke;

e pomieszczenie gospodarcze z lodéwkami 1 szafkami pelniace rowniez funkcje magazynu
zywnosci (podczas ogledzin uwage zwrécily jajka przechowywane w temperaturze
pokojowej);

e lazienka chlopcow wyposazona w prysznic, we, umywalke z szafka;

e dwie lazienki dziewczat wyposazone w pralki, wanny, umywalki i wc;

e lazienka przy pokoju wychowawcow wyposazona w prysznic, we, umywalke z szafka.

W budynku znajduje sie rowniez kuchnia wraz z zapleczem dla kucharki, ogélnodostepne
pomieszczenie stanowiace wspolna przestrzen mieszkalna, w ktorej spozywa si¢ positki, stanowiace
miejsce spotkan i wypoczynku. W pomieszczeniu znajduje si¢ duzy stdl jadalny z krzestami,
telewizor oraz dwa komputery z biurkami, krzestami, drukarka 1 dostepem do internetu. Positki sa
przygotowywane w kuchni, dzieci maja do niej swobodny dostgp i moga same przygotowywac
jedzenie.

4. Prowadzenie wymaganej dokumentacji. Sposob gromadzenia i przechowywania
dokumentacji dotyczacej dzieci.

Placowka prowadzi ewidencje wychowankéw zalozong w dniu 1 stycznia 2018 r. W ksiedze

zaewidencjonowano 20 dzieci, ktore byly umieszczone w placéwce, 6 dzieci zostato skreslonych
z ewidencji. Obecnie w placowce przebywa 14 dzieci. Ewidencja jest prowadzona w formie
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papierowej i zawiera nastgpujace dane:

¢ Imie i nazwisko dziecka, PESEL.

e Data i miejsce urodzenia;

e Adres ostatniego miejsca zamieszkania dziecka;

o Aktualny adres zamieszkania rodzicow dziecka lub jego opiekunéw prawnych;

e Imiona 1 nazwiska rodzicow;

Podstawa umieszczenia w placowce;
Data przybycia;

e Informacja skad dziecko przybylo;

e Data skreslenia z ewidencji.

Prowadzona ewidencja spelnia wymogi par. 17 ust. 5 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej
pieczy zastepcze;.

Placowka zobligowana jest rowniez prowadzi¢ karty pobytu dziecka. Do kontroli przedstawiono
miesi¢czne karty obecnych wychowankow placowki (oprocz karty RGNS
przybyla w maju i karta jeszcze nie zostala sporzadzona). Wszystkie karty zawieraja wymagane
elementy okreslone w par. 17 ust. 1 pkt. 2) ww. rozporzadzenia. Czestotliwos$¢ aktualizacji kart
pobytu-jest zgodna z zapisem par. 17 ust. 4 ww. rozporzadzenia — karty uzupelnia sie¢ nie rzadziej
niz raz na miesiac, lecz w wielu przypadkach brak jest dat aktualizacji karty (w przypadku Sl

S -t poby < SENNN 72 |ty W ogole nic zostala

podpisana przez wychowawce. Zwraca 'si¢ rowniez uwage na fakt, ze informacja na temat
wspolpracy placoéwki
z instytucjami i organizacjami dzialajacymi na rzecz dziegka i ¥odziny, w tym agystentem rodziny
jest wypetniana w sposéb bardzo pobiezny i niedokladny np. w rubryce tej wpisuje si¢: .,PCPR w
Grodzisku Mazowieckim” nie podajac ani daty kontaktu z instytucjg, ani sposobu i efektu
wspotpracy. ' ”

Stwierdzono réwniez, ze praca z dzie¢mi zostala rozdzielona miedzy wychowawcow w sposdb
niejednolity. Zgodnie z par. 16 ust. 1 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
wychowawca kieruje procesem wychowawczym nie wigcej niz 5 dzieci. Limit ten nie zostal
przekroczony aczkolwiek podzial migdzy wychowawcow wyglada nastgpujaco:

SN <icujc procesem wychowawczym 5 dzieci;
AR, <ic1uje procesem wychowawczym 3 dzieci;
A < icrujc procesem wychowawczym tylko 1 dziecka;
T <icruje procesem wychowawezym tylko 2 dzieci: -
o SN <icujc procesem wychowawczym 3 dzieci.

W placéwce zalozono teczki osobowe kazdego wychowanka zawierajace dokumenty zwiazane
z sytuacja dziecka. Stwierdzono, ze teczki zawieraja dokumentacje wymagang par. 8 ust.
1 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej. Dokumenty zostaly podzielone na
dokumenty sadowe, osobowe i szkolne. Teczki nie zawieraja zadnego spisu dokumentdéw, poza tym
jednostka nie ewidencjonuje daty wplywu danego pisma.

Powyzsza dokumentacja jest przechowywana w szafie zamykanej na klucz w pokoju
wychowawcow.

Z karty pobytu S - «viccien wynika, ze 23 marca (piatek) SENEIR nie
stawit si¢ w placowce. Do 25 marca nieznane bylo miejsce pobytu CENE PR przyjechat do
placowki w piatek 27 kwietnia. Obecnic SN nie przebywa w placowce, poniewaz po
urlopowaniu do domu rodzinnego w dniu 5 maja 2018 r. nie powrdcit do placowki. Zgodnie z par. 5
pkt. 2) rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej o kazdej nieusprawiedliwione;j
nieobecnosci dziecka w placowce dyrektor powiadamia o tym w ciagu 24 godzin rodzicéw albo
opiekundw prawnych dziecka, Policj¢, sad, ktory orzekt o umieszczeniu dziecka w pieczy
zastepczej, asystenta rodziny prowadzacego prace z rodzing dziecka, powiatowe centrum pomocy
rodzinie. Dyrektor zawiadomit:
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e w dniu 16.05.2018 r. PCPR w Grodzisku Mazowieckim odno$nie nieobecnosci od

05.05.2018 r.;

¢ wdniu 07.05.2018 r. Komede¢ Powiatowa Policji w Grodzisku Mazowieckim o nieobecnosci
0d 05.05.2018 r.

e w dniu 16.05.2018 r. Sad Rejonowy w Grodzisku Mazowieckim o nieobecnosci od
05.05.2018 1.

e w dniu 24.04.2018 r. Komende Powiatowa Policji w Grodzisku Mazowieckim o

nieobecnosci od dnia 23 kwietnia.

Na okolicznos¢ zawiadomienia kuratorow sadowych i PCPR w Grodzisku Mazowieckim
o nieobecnosci od dnia 23 kwietnia dyrektor placéwki sporzadzita notatke w dniu 24.04.2018 r.
jednak placowka nie posiada udokumentowanego zawiadomienia tych instytucji. Nie zawiadamiano
rodzicow dziecka.

Jedna dziewczynka powraca z placowki do rodziny z dniem 31.05.2018 r. Dyrektor jeszcze nie
realizowal obowigzkéw informacyjnych, o ktérych mowa w par. 9 rozporzadzenia w sprawie
instytucjonalnej pieczy zast¢pczej (zawiadomienie rodzicow, opiekundéw prawnych dziecka albo
innych osob upowaznionych przez sad w celu osobistego odebrania przez nich dziecka, oraz
asystenta rodziny prowadzacego prace z rodzing dziecka).

Zgodnie z par. 11 ust. 2 1 par. 12 rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej
placowka powinna zapewni¢ w godzinach nocnych dyzur co najmniej jednej osoby pracujacej
z dzieckiem, ktora jest zobligowana do trzykrotnego obchodu w ciggu doby. Jednostka prowadzi
dziennik dokumentowania dyzuréw nocnych. Wychowawcy wpisuja obchody oraz wszystkie
zdarzenia, ktére mialy miejsce w nocy. Jednostka zapewniata dyzury wychowawcow i dyrektora
w godzinach 21-7.

1is KONTROLA W ZAKRESIE FINANSOWYM.

1. Wydatki jednostki w ramach przyznanej dotacji.

W ramach kontroli dokonano sprawdzenia rodzaju ponoszonych wydatkéw 1 ich
udokumentowanie (faktury, rachunki, wyciagi bankowe) w odniesieniu do rodzaju kosztéw
wykazanych w wybranej ofercie. Po weryfikacji faktur przedtozonych do kontroli nie mozna
stwierdzié, czy wydatki zakwalifikowane zostaly odpowiednio do okreslonej grupy kosztéw, z
uwagi na fakt, iz nie wszystkie-faktury/rachunki posiadaja opis (adnotacj¢) osoby kwalifikujacej
faktur¢ do danego kosztu z oferty — brak pozycji kosztow (dowody: tk RA-GM/380/18 09.02.2018
na kwote
1 071,64 zi, tk FS-GM/465/18 z 16.02.2018 r. na kwote 2 356,59 zt, tk FS-GM/456/18 z
15.02.2018 r. na kwote 1 115,27 zt, fk 11111014187 z 26.04.2018 r. za energie elektryczng
zaksiegowana zostala na konto 501-01, a winna by¢ na konto 501-02, podobnie fk 143401004/18 z
23.04.2018 r. zaksiggowana zostala na konto 501-01, a winna by¢ na konto 501-02). Wedlug
wyjasnien ksiegowej przypisania do pozycji kosztéw dokonuje Dyrektor — Pani Grazyna Walczyk.
Ww. dokumenty posiadaja dekretacje konta kosztoéw, np. 501-3 ,,Koszty doposazenia obiektu”, 501-
1 ,Koszty podstawowej dzialalnosdei”, ktérego dokonuje ksiggowa zatrudniona na podstawie
umowy zlecenia. W okresie od 01.01.2018 r. do 30.04.2018 r. placowka poniosta nastepujace koszty:

+ koszty podstawowej dziatalnosci w wys. 158 453,12 zt, w tym: wyzywienie — 5,979,79 zt,
leki — 1 649,85 zi, ubrania — 2 620,94 zl, przedszkole i sktadki klasowe — 2247,03 zl, bilety —
847,83 zl, kieszonkowe -830 z! (raport z konta 501-01),

» koszty utrzymania obiektu wraz z drobnymi naprawami w wys. 63 580,19 zt (raport z konta

501-02),

* koszty doposazenia obiektu w wys. 18 425,34 zl (raport z konta 501-03),

» koszty wynagrodzenia obshugi administracyjnej w wys. 9 600 zt (raport z konta 551-04),

* pozostale koszty administracyjne w wys. 9 762,12 zt (raport z kont 551-01, 551-02, 551-03,

551-05, 551-06).
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Poszczegolne dowody dokonania zakupdw nie byly zatwierdzone do wyplaty przez Dyrektora.
Osoba przeprowadzajaca kontrole formalno-rachunkowa dowodéw ksiggowych, na potwierdzenie
dokonania tej czynnosci zamieszczala podpis w postaci tzw. parafy bez jednoznacznego
zastosowania pieczeci imienne;j.

Zgodnie z zapisem § 5 ust. 1 Zleceniobiorca jest zobowiazany do prowadzenia wyodrebnionej
dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadania publicznego, zgodnie z zasadami
wynikajacymi z ustawy o rachunkowosci, w sposob umozliwiajacy identyfikacje poszczegdlnych
operacji ksiegowych. Zdaniem kontrolujacego ww. wymog zostat spetniony.

Zgodnie z zapisem § 5 ust. 3 Zleceniobiorca jest zobowigzany rowniez do opisywania
dokumentacji finansowo-ksiggowej zwigzane] z realizacja zadania, zgodnie z wymogami
okreslonymi w art. 21 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci. Z przedtozonych do
kontroli dokumentéw wynika, ze faktury, rachunki i inne dokumenty sa opisywane w nastepujacy
sposob: ,,Faktura/rachunek/umowa dotyczy zadania pt.. ,Prowadzenie na terenie powiatu
grodziskiego lub powiatow sgsiednich calodobowej placowki opiekunczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego dla 14-ga dzieci powyzej 10 roku zycia”. Zadanie realizowane jest na podstawie
umowy nr WF.3033.2.41.2017 zawartej w dniu 28.12.2017 r. pomigdzy Powiatem Grodziskim a
Stowarzyszenie Dla Dzieci i Mlodziezy ,,Inspiracja™. Pod ww. opisem podpisuje si¢ Dyrektor —
Pani Grazyna Walczak. Tak opisywane dokumenty spelniaja wymogi okre$lone w § 5 ust. 3 umowy.

Podczas kontrolowania dokumentéow ksiggowych, uwage kontrolujgcego zwroécita duza liczba
faktur za zakupione meble pod zabudowg. Sprzedawca tych mebli byta sp. z 0.0. Lambud z
siedzibg w Grodzisku Mazowieckim ul. Traugutta 44. Na ww. dokumentach brakuje dekretacji
$wiadczacej o podleganiu ewidencji ilosciowo-wartosciowej, tj. niezgodnie z zapisami ust. 11
Zarzadzenia nr 01/2017 z dnia 29.12.2017 r. w sprawie dokumentacji przyjetych zasad (polityki)
rachunkowosci. W dokumentach ksiggowych wystepuje bardzo mata liczba faktur/rachunkéw
dokumentujacych zakup obuwia i odziezy dla dzieci dostosowanej do por roku i okolicznosci
(kilka faktur za buty, za ubrania, skarpety, czy bielizng).

Faktura nr FVS/004/2018 z dnia 22.02.2018 r. wystawiona przez MIKBUD s.c. Kinga
Mtynarczyk, Marcin Mtynarczyk, ul. Batorego 20, 05-825 Grodzisk Mazowiecki — refaktura gaz za
okres od 30.12.2017 do 20.02.2018 na kwote¢ 4 194,20 zt (zaptacona 08.03.2018 r.. wb
23/2018/BPL). Czgs¢ tk dotyczy roku 2017, natomiast zgodnie z § 2 umowy termin realizacji
zadania publicznego ustalony zostat od dnia 1 stycznia 2018 r. do dnia 31 grudnia 2022 r., oznacza

to, ze ww. fk zostata wydatkowana niezgodnie z umowa.

2. Gospodarka kasowa — prawidlowos$¢ sporzadzania raportéow kasowych, zapisy na
koncie 101 - ,,Kasa” s

Kontrol¢ przeprowadzono w zakresie: udokumentowania obrotéw kasowych, biezgcego
sporzadzania raportéw kasowych, dokonywania wyplat z kasy na podstawie dowodow
sprawdzonych pod wzgledem merytorycznym, formalno-rachunkowym i zatwierdzonych do
wyplaty, potwierdzenia (pokwitowania) odbioru gotowki, sporzadzania raportow, zgodnosci
przychodow i rozchodéw kasowych z obrotami konta ksiegowego 101 - ,,Kasa”.

Podstawe ustalen kontrolnych stanowity:

- raporty kasowe (wraz z dowodami w nich zestawionymi) - Raport kasowy nr RK/000001/18
za okres od 01.01.2018 r. do 31.01.2018 r., Raport kasowy nr RK/000002/18 za okres od
01.02.2018 r. do 28.02.2018 r., Raport kasowy nr RK/000003/18 za okres od 01.03.2018 r. do
31.03.2018 r. oraz Raport kasowy nr RK/000004/18 za okres od 01.04.2018 r. do 30.04.2018r.,

- zapisy wprowadzone na konto 101 - ,,Kasa”.

Osoba przeprowadzajaca kontrole formalno-rachunkowa dowodéw ksiegowych, na
potwierdzenie dokonania tej czynnosci zamieszczala podpis w postaci tzw. parafy bez
jednoznacznego zastosowania pieczeci imiennej. Poszczegdélne dowody dokonania zakupow nie
byly zatwierdzone do wyplaty przez Dyrektora. Na listach (tabelach) kieszonkowego dla dzieci
brakowalo podpiséw dzieci, na potwierdzenie otrzymania przez dziecko kieszonkowego (tabela
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kieszonkowego za miesiac: styczen 2018 r., natomiast na dowodzie KW /000055/18 wystawionym
dla Pani Grazyny Walczyk na potwierdzenie otrzymania kwoty kieszonkowego podpis ztozyta Sl
SRR ‘

W wyniku kontroli ustalono, ze polecenia wyjazdu stuzbowego nie maja nadanych numerdow
oraz nie zostaly zatwierdzone do wyplaty (polecenie wyjazdu z dnia 08.03.2018 r. dla TS
B olccenie wyjazdu z dnia 09.03.2018 1.).

Wszystkie raporty kasowe (za m-c styczen, luty, marzec i kwiecien 2018 r. ) ksiegowane byly w
nastepujacy sposob: dowody ksiegowe w raporcie kasowym nr RK/000001/18 za okres od
01.01.2018 r. do 31.01.2018 r. zostaly zaksiggowany pod datg 31.01.2018 r. natomiast winny by¢
pod data dokonania operacji gospodarczej, dowody ksiegowe w raporcie kasowym  nr
RK/000002/18 za okres od 01.02.2018 r. do 28.02.2018 r. zastaly zaksi¢gowany pod datg
28.02.2018 r. natomiast winny by¢ pod datg dokonania operacji gospodarczej (raport z konta 101).
Ww. sposob ksiegowania jest niezgodny z zapisami ustawy o rachunkowosci. Ponadto, w raporcie
kasowym nr RK/000003/18 za okres od 01.03.2018 1. do 31.03.2018 r. dowod ksiegowy pod poz.
19 zostal wprowadzony do raportu kasowego na kwote 29,62 zt (zaksiggowany na kwotg 26,92 zl,
skorygowany nast¢pnie o kwote 2,70 zl), tj. niezgodnie z wystawionym KW/000118/18 na kwote
26,92 z1).

Zapisy na koncie 130, 131 — Rachunek bankowy

Kontrole zgodnosci ewidencji prowadzonej na koncie 130 - ,Rachunek bankowy
Stowarzyszenia™ oraz na koncie 131 — ,,Rachunek bankowy Placdéwka Inspiracja — dotacja™ z
dokumentami bankowymi, przeprowadzono w zakresie obrotéw ogétem (wplywy/uznania ogotem,
wyplywy/obcigzenia ogéltem) oraz w zakresie salda koncowego, w odniesieniu do rachunku
bankowego nr 53 1600 1462 1816 3540 4000 0001. Kontrolg objgto okres 01.01.2018r. —
17.05.2018 r. Analizie poddano zapisy wprowadzone na konto ksiegowe 131- Rachunek biezacy
(dane z programu finansowo-ksiggowego prezentowane w formie zestawienia zapisow ksiggowych
wprowadzonych na konto 131 - Rachunek bankowy wygenerowanego za okres 01.01.2018 r. —
17.05.2018 r. oraz na konto 130 - Rachunek bankowy wygenerowanego za okres 01.01.2018 r. —
31.01.2018 r.).

W kilku przypadkach nie przestrzegano zasady. ze w zakresie konta 131 - Rachunek bankowy
nalezy zachowa¢ zgodnos¢ zapisow a tym samym obrotow i sald pomiedzy dokumentami
bankowymi a prowadzonymi ksiegami rachunkowymi, np. wb nr 59/2018/BPL z dnia 15.05.2018 r.
zostat zaksiggowany pod data 16.05.2018 r., wb nr 60/2018/BPL z dnia 17.05.2018 r. zaksiggowany
pod data 16.05.2018 r.

Nalezy podkresli¢, ze w styczniu 2018 r. cata dotacja byta wydatkowana z rachunku bankowego
nr 95 1600 1462 1839 7420 7000 0001 prowadzonego dla firmy Stowarzyszenie ,,Inspiracja”
(zapisy na koncie 130 Rachunek biezacy Stowarzyszenia). Dopiero od 29.01.2018r. dotacja byta
wydatkowana z rachunku bankowego nr 53 1600 1462 1816 3540 4000 0001 prowadzonego dla

placowki ,,Inspiracja”.

W trakcie kontroli sprawdzono 18 faktur za meble, pralke, rolety, komputer wraz
z oprogramowaniem, opracowanie dokumentacji HACCP, wykonanie pomiaréw i projektu na
meble biurowe. Faktury za meble zostaly opisane merytorycznie przez dyrektora placéwki, ktory
wskazywal, ktére meble byty wykonane. Wszystkie meble byly wykonane przez firm¢ LAMBUD
sp. z 0.0. Sp. komandytowa z siedziba w Bialymstoku oddzial w Grodzisku Mazowieckim. Jednak
na fakturach w nazwie towaru/ustugi wskazano plyty, blaty, cigcie plyt, okleinowanie, zawieszanie.
Dostawca nie wskazuje, jaki mebel wykonat na zamoéwienie. Niektore opisy merytoryczne réwniez
nie pozwalaly na identyfikacj¢ zakupionych mebli np.

e faktura nr FS-GM/1112/18 z dnia 18.04.2018 r. ,.elementy (meble, szuflady pokoje wych)”

e faktura nr FS-GM/973/18 z dnia 05.04.2018 r. ,,meble — podstawki pod szafy, potki na

Sciang”
o faktura nr FS-GM/487/18 z dnia 19.02.2012 r. ,,meble pom gospodarcze”



e faktura nr FS-GM/1075/18 z dnia 16.04.2018 r. ,,elementy —meble (szuflady — szafy)™.

Czes¢ mebli zostato przekazanych wraz z budynkiem przez wynajmujacego. W trakcie kontroli
jednostka nie dysponowala spisem inwentaryzacyjnym mebli, ktére naleza do wynajmujacego a
ktore zostaly zakupione w ramach dotacji. Watpliwosci budzi réwniez zakup szaf wnekowych,
ktore mogg by¢ wykorzystane tylko w budynku, ktéry jednostka jedynie wynajmuje. Podobnie jest
w przypadku dokupowania elementow do mebli przekazanych przez wynajmujacego np. podstawki
pod szafy
z szufladami. W mysl par. 13 podpisanej umowy na realizacje zadania publicznego wszystkie
rzeczy zakupione przez stowarzyszenie w ramach dotacji nie moga by¢ zbyte przed uptywem 35 lat
od dnia dokonania zakupu. W sytuacji wynajg¢cia innego budynku meble te nie beda mogty by¢
wykorzystane ponownie. Laczna kwota wydatkowana przez placoéwke na meble to 16 042,36 zt.

3. Prowadzenie wyodrebnionej ewidencji finansowo-ksiegowej.

Zgodnie z zapisem § 5 ust. 1 umowy Zleceniobiorca jest zobowiazany do prowadzenia
wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiegowej i ewidencji ksiegowej zadania publicznego,
zgodnie z zasadami wynikajagcymi z ustawy o rachunkowosci, w sposob umozliwiajacy
identyfikacje poszczegolnych operacji ksiggowych. Zdaniem kontrolujacego ww. wymog zostat
spetniony. Ewidencja ksiegowa prowadzona jest na kontach: 101, 131, 202, 229, 231, 232, 501,
551, 701, tj. zgodnie z wprowadzonym planem kont:

e Konto 130 rachunek bankowy Stowarzyszenia, konto 131 Rachunek bankowy Placéwka

Inspiracja — dotacja,

e Konto 220-1 podatek dochodowy od 0s6b fizycznych Placowka Stowarzyszenia, konto 220-
2 podatek dochodowy od 0s6b fizycznych Stowarzyszenie,

e Konto 229-1 rozrachunki z ZUS Placowka Stowarzyszenia, Konto 229-2 rozrachunki z ZUS
Stowarzyszenie,

e Konto 231 Rozrachunki z tyt. wynagrodzen z pracownikami Placowka Stowarzyszenia,
konto 233 Rozrachunki z pracownikami Stowarzyszenie,

e Konto 232 Rozrachunki z pracownikami z tyt. umow cywilnoprawnych Placowka
Stowarzyszenia,

e Konto 234 inne rozrachunki z pracownikami Placéwki Stowarzyszenia zaliczki pieniezne,
konto 235 rozrachunki z cztonkami stowarzyszenia zaliczki pieniezne,

e Konta Zespotu 5: konto 500 koszty dzialalnosci nieodplatnej statutowe] Stowarzyszenia, "
konto 501 Koszty dzialalnosci nieodplatnej statutowej Placowki Stowarzyszenia
.Inspiracja’- dotacja, konto 530 koszty dzialalnosci odptatnej Stowarzyszenia, konto 551
koszty administracyjne Placéwki Stowarzyszenia ,,Inspiracja”- dotacja,

Konta zespotu 7: konto 700 przychody z dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia, 701 przychody

dotacja powiat - Placowka Stowarzyszenia ,,Inspiracja”.

4. Weryfikacja informacji o liczbie dzieci przekazywanej do Starostwa Powiatu
Grodziskiego.

Dokonano analizy informacji przekazywanej do Starostwa Powiatu Grodziskiego w zakresie
liczby dzieci i poréwnano z ewidencjg dzieci prowadzong w placéwce. Stwierdzono, ze:

e W dniu 16.04.2018 r. placowka przekazata informacj¢ o skresleniu z ewidencji z dniem

12 kwietnia SN dzieci

. ~ codnie z ewidencja dzieci zostaly skreslone w dniu

11.04.2018 r.
o W dniu 16.04.2018 r. placéwka zawiadomita o przyjeciu SN v dniu

11 kwietnia. Fakt ten potwierdza prowadzona ewidencja.

m D o syl




e W dniu 08.03.2018 r. placéwka zawiadomila o przyjeciu z dniem 5 marca NS
4P’ 2kt ten potwierdza prowadzona ewidencja.
e W dniu 06.02.2018 r. placowka zawiadomita o skresleniu z ewidencji z dniem 5 lutego
SR, o potwierdza prowadzona ewidencja.
e W dniu 06.02.2018 r. placowka zawiadomita PCPR o przyjeciu z dniem 01.01.2018 r.
16 dzieci, co potwierdza prowadzona ewidencja.
W dniu 17 maja br. Starostwo otrzymato informacje od PCPR w Grodzisku Mazowieckim
o przyjeciu z dniem 15.05.2018 r. 4SSN co potwierdza prowadzona ewidencja.
Zgodnie z podpisang umowg na realizacj¢ zadania publicznego Zleceniobiorca jest zobowigzany
dostarcza¢ do Starostwa miesieczne zestawienie stanu dzieci, a nie do PCPR.

III.  KONTROLA W ZAKRESIE MERYTORYCZNEJ PRACY Z DZIECKIEM.

1. Sporzadzanie diagnoz psychofizycznych dziecka.

Po przeanalizowaniu przedstawionej do kontroli dokumentacji (diagnozy psychofizyczne dzie-

ci) stwierdzono:
e Diagnozy psychofizyczne sporzadzono dla wszystkich dzieci zgloszonych do pla-

cowki z wyjatkiem S 7 i1fo:-
macji dyrekiora wynika, ze 7 uwagi EEEEEEGE
S | ; - i | »
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e Wszystkie analizowane diagnozy zostaly sporzadzone przez psychologa, niezwlocz-

nie po przyjeciu dziecka do placowki. Czas sporzadzanie diagnoz wahat sie od 2 do
11 dni.

+ Formalna analiza sporzadzonych diagnoz wykazala, ze uwzgledniono w nich anali-
z¢: mocenych stron dziecka i jego potrzeb w zakresie opiekunczym, rozwojowym,
emocjonalnym oraz spolecznym; przyczyn kryzysu w rodzinie oraz wplywu tego
kryzysu na rozwoj dziecka; relacji dziecka z jego najblizszym otoczeniem oraz oso-
bami waznymi dla dziecka; rozwoju dziecka.

Diagnozy zawieraja, odpowiednio do wieku, rozwoju i doswiadczen dziecka, wska-
zania dotyczace: dalszej pracy pedagogicznej z dzieckiem; programu terapeutyczne-
go; pracy z rodzing dziecka; pracy przygotowujacej dziecko do umieszczenia w ro-
dzinie zastepczej lub rodzinnym domu dziecka; przygotowania dziecka do usamo-

dzielnienia. Wyjatkiem jest diagnoza <SR, ktora nic zawiera wska-
zan do pracy pedagogiczne) z dzieckiem.

2. Sporzadzanie planéw pomocy dziecku.

Analizie formalnej poddano plany pomocy dziecku sporzadzone dla uczniéw aktualnie objetych
pomoca placowki. Zgodnie z przepisami wychowawca kierujacy procesem wychowawczym
dziecka niezwlocznie po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej, we wspdlpracy z asystentem
rodziny prowadzgcym prac¢ z rodzing dziecka opracowuje plan pomocy. Dyrektor placowki, Pani
Grazyna Walczyk, poinformowala, ze w placowce przy przyjeciu dziecka sporzadzany jest wstepny
plan pomocy, zas kolejny wlasciwy, sporzadzany jest po przeprowadzeniu diagnozy

psychofizycznej dziecka. Zgodnie z przedstawiona dokumentacja:
/—\ j
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Plan Pomocy sporzadzony przez wychowawce Sl v dniu
08.01.2018 r. w cztery dni po przeprowadzeniu diagnozy psychofizycznej ucznia, z termi-
nem realizacji 08.01.2018 r. Kolejny Plan Pomocy z terminem realizacji do dnia 30.06.2018
r. zostal  sporzadzony przez  tego  samego  wychowawcg w  dniu
30.04.2018 r. z terminem realizacji do dnia 30.08.2018, zawiera w tresci osiagnigte efekty
pracy.
SN : Plan Pomocy sporzadzony przez wychowawce SR>
dniu 08.01.2018 r. w cztery dni po przeprowadzeniu diagnozy psychofizycznej ucznia, z
terminem realizacji 08.01.2018 r. Kolejny Plan Pomocy z terminem realizacji do dnia
30.06.2018 r. zostal sporzadzony przez tego samego wychowawce bez daty. Jeszcze jeden
plan pomocy zostat sporzadzony w dniu 30.04.2018 r. bez terminu realizacji, zawiera w tre-
$ci osiagnigte efekty pracy. Brak nowego planu po przeprowadzonej ewaluacji.

Plan Pomocy sporzadzony przez wychowawce SR

dniu 13.01.2018 r. w cztery dni po przeprowadzeniu diagnozy psychofizycznej ucznia, z
terminem realizacji 08.01.2018 r. Kolejny Plan Pomocy z terminem realizacji do dnia
30.06.2018 r. zostal sporzadzony przez tego samego wychowawce. Zawiera w tresci osia-
gniete efekty pracy na dzien 27.04.2018 r. Brak nowego planu po przeprowadzonej ewalua-
cji
B 20 Pomocy sporzadzony przez wychowawce —w dniu
09.01.2018 r. w pig¢ dni po przeprowadzeniu diagnozy psychofizycznej ucznia, z terminem
realizacji 08.01.2018 r. Nastgpny Plan Pomocy w zwiazku z rozpoczeciem procesu usamo-
dzielniania z terminem realizacji do dnia 20.03.2018 r. zostal sporzadzony przez tego same-
go wychowawce dnia 19.03.2018 r. Zawiera w tresci osiggniete efekty pracy na dzien
19.03.2018 r. Kolejny Plan Pomocy z terminem realizacji do dnia 30.06.2018 r. zostat spo-
rzadzony przez tego samego wychowawce. Zawiera w tresci osiagniete efekty pracy na
dzien 27.04.2018 r. Brak nowego planu po przeprowadzonej ewaluacji.
SN Plan Pomocy sporzadzony przez wychowawce SEEEEEGEGEGEN -
daty sporzadzenia z terminem realizacji 08.01.2018 r. Kolejny Plan Pomocy z terminem rea-
lizacji do dnia 30.06.2018 r. zostal sporzadzony przez tego samego wychowawce zwigzku z
wyznaczeniem przez sad na opiekuna prawnego dziecka Zostal spo-
rzadzony prawdopodobnie 17.01.2018 r. (brak wyraznego wskazania daty sporzadzenia pla-
nu) 5 dni po diagnozie psychofizycznej. Plan pomocy dziecku zawiera przeprowadzong w
nieokreslnym data okresie ewaluacje o niejasnej, ogolnikowej tresci — Cel rozpoczety, wy-
maga kontynuacji w modyfikacji.
T Plan Pomocy sporzadzony przez wychowawce S ENENEEEEERS
bez daty sporzadzenia z terminem realizacji 08.01.2018 r. Kolejny Plan Pomocy z terminem
realizacji do dnia 30.06.2018 zostat sporzadzony przez tego samego wychowawce zwiagzku
z wyznaczeniem przez sad na opiekuna prawnego dziecka S S Zosta!
sporzadzony prawdopodobnie 17.01.2018 r. (brak wyraznego wskazania daty sporzadzenia
planu) 5 dni po diagnozie psychofizycznej. Plan pomocy dziecku zawiera przeprowadzong
w nieokreslnym data okresie ewaluacje o niejasnej, ogélnikowej tresci — Cel rozpoczety,
wymaga kontynuacji w modyfikacji.
- SN Plan Pomocy sporzadzony przez wychowawce S ENERNGEGEED-H:-
daty sporzadzenia z terminem realizacji 08.01.2018 r. Kolejny Plan Pomocy z terminem rea-
lizacji do dnia 30.06.2018 r. zostal sporzadzony przez tego samego wychowawce zwigzku z
wyznaczeniem przez sad na opiekuna prawnego dziecka 4. 7 ostat spo-
rzadzony prawdopodobnie 17.01.2018 r. (brak wyraznego wskazania daty sporzadzenia pla-
nu) 5 dni po diagnozie psychofizycznej. Plan pomocy dziecku zawiera przeprowadzonag w
nieokreslnym data okresie ewaluacje¢ o niejasnej, ogolnikowej tresci — Cel rozpoczety, wy-
maga kontynuacji w modyfikacji.

apnd
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TSNy Plan Pomocy sporzadzony przez wychowawce SN
08.03.2018 r. z terminem realizacji 05.03.2018r. Kolejny Plan Pomocy z terminem realiza-
cji do dnia 30.06.2018 r. zostal sporzadzony przez tego samego wychowawce 30.04.2018 r.,
23 dni po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej. Plan zawiera przeprowadzona ewaluacje.
Brak daty jej przeprowadzenia.

SN Pan Pomocy sporzadzony przez wychowawce JEEG
bez daty sporzadzenia z terminem realizacji 08.01.2018 r. Kolejny Plan Pomocy sporzagdzo-
ny przez wychowawce ez daty sporzadzenia z terminem realizacji
15.01.2018 r,, 6 dni po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej. Nastepny Plan Pomocy
sporzadzony przez wychowawce SR~ dniu 13.01.2016 z terminem reali-
zacji 30.06.2018r. Plan zawiera przeprowadzona ewaluacje. Daty ewaluacji zaleznie od ob-
szaru odzialywan od 14.03.2018 r. do 03.05.2018 r.

o SN °\2n Pomocy sporzadzony przez wychowawce SE—— _,, bc2
daty sporzadzenia z terminem realizacji 08.01.2018 r. Kolejny Plan Pomocy z terminem rea-
lizacji do dnia 30.06.2018 r. zostal sporzadzony przez tego samego wychowawce
13.01.2018 r., 5 dni po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej. Plan zawiera przeprowa-
dzona ewaluacje w dniu 29.04.2018 .

o TN’ .0 Pomocy sporzadzony przez wychowawce
& dniu 23.04.2018 1, 8 dni po sporzadzeniu diagnozy psychofizycznej z terminem
realizacji 30.06.2018 r.

o 4NN Picrvszy Plan Pomocy zostal sporzadzony przez wychowawce Sl
S 03.01.2018 1., przed wykonaniem diagnozy psychofizycznej, bez terminu
realizacji. Wychowawca JNNS, 1 zcprowadzit ewaluacje planu 31.01.2018 r.
Ewaluacja nie zawiera wnioskow, brak wyjasnienia dlaczego zostata przeprowadzona. Ko-

lejny Plan Pomocy zostat sporzadzony przez wychowawce & RS 09.01.2018 .
z terminem realizacji 08.01.2018 r., cztery dni po sporzadzeniu diagnozy psychofizyczne;j.

Nastepny Plan Pomocy z terminem realizacji do dnia 30.06.2018 r. zostal sporzadzony przez
tego samego wychowawce 30.04.2018r. Plan zawiera przeprowadzona ewaluacj¢. Brak daty
jej przeprowadzenia

S Pian Pomocy zostal sporzadzony przez wychowawce SRS
SEEEE® 1 0.05.2018 1., 15 dni po wykonaniu diagnozy psychofizycznej, z terminem
realizacji. 30.06.2018r.

o <"1 pomocy nie zostal sporzadzony ze wzgledu na to, ze GG

Plany pomocy byly sporzadzane niezwlocznie po przeprowadzenie diagnozy psychofizycznej
dziecka.

3. Prowadzenie kart udzialu w zaje¢ciach psychologa, pedagoga lub osoby prowadzacej
terapig.

Do kontroli przedstawiono karty dzieci dokumentujace prace indywidualng 1 grupowa psycho-
loga z wychowankami placowki. Karty pracy indywidualnej - ARKUSZE OBSERWACII prowa-
dzone sa imiennie, zakladane w kazdym miesigcu, odnotowywany jest problem spotka-
nia/obserwacji oraz daty spotkan. Karty indywidualne maja zatozone wszyscy wychowankowie z
wyjatkiem

W przypadku zaje¢ grupowych psycholog prowadzi karte udziatu w zaj¢ciach terapeutycznych
zawierajaca spis wychowankow uczestniczacych w danej formie pracy terapeutycznej oraz obser-
wacje funkcjonowania podczas zajeé. W zajeciach STOP UZALEZNIENIOM uczestniczylo o$mio-
ro dzieci, o dwoje wiecej niz maksymalna liczba dzieci przewidziana w par. 10 ust. 3 rozporzadze-
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nia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastgpezej. W zajeciach JAK SOBIE RADZIC Z AGRESJA-‘I
ZE.OSCIA uczestniczyto szescioro wychowankow.

4. Sposéb umozliwienia kontaktu dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi.

Prace z rodzing dokumentuja Karty Pracy z Rodzing Wychowanka sporzadzane i uzupelniane
przez wychowawcow. Do wgladu przedstawiono karty dokumentujace prace za I kwartat 2018 r.
Karty pracy z rodzina prowadzi réwniez psycholog — Karty Kontaktu z Rodzing Biologiczna dziec-
ka. Dokumenty zostaly zalozone dla trojki dzieci i dotycza jednorazowych kontaktow.

Kontakty z rodzing w sposéb formalny w placowce opisuje osobna procedura.

IV. KONTROLA W ZAKRESIE OPIEKI [ WYCHOWANIA.

1. Zapewnienie dostepu do opieki zdrowotnej.

Skontrolowano zgloszenia do ubezpieczenia zdrowotnego — druki ZUS P ZZA z tytulem
ubezpieczenia 211000 — dzieci miodziez i 211004 — dzieci z niepelnosprawnoscig zdiagnozowana
przed 16 rokiem zycia. Wszystkie (20) dzieci zgtoszone zostaly do ubezpieczenia

e 18 0s6b z tytulem ubezpieczenia — 211000

e 2 osoby z tytulem ubezpieczenia — 211004
Okres od daty powstania obowiazku ubezpieczenia do daty wypelnienia druku to 3-6 dni.

2. Przyznawanie kwoty pieni¢znej do wlasnego dysponowania.

Kwota pieni¢zna do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku zycia, ktérej wysokos¢ nie
nizsza niz 1% 1 nie wyzsza niz 8% kwoty odpowiadajacej kwocie, o ktérej mowa w art.80 ust.1 pkt
2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (1000 zl),
ustala co miesigc dyrektor placowki opiekunczo-wychowawczej.
W kontrolowanych dokumentach znajduje si¢ Procedura przyznawania kieszonkowego oraz Tabela
kieszonkowego za miesiac. W punkcie 1 ww. procedury podana jest niewtasciwa podstawa prawna,
a w pkt 2 niewlasciwa maksymalna wysokos¢ kieszonkowego. -
Skontrolowano tabele kieszonkowego — listy imienne z wymieniong kwota — kazda
opatrzona podpisem dyrektora i data:

Miesiac/ data Liczba Przyznane kwoty kieszonkowego Kwota ogélem na

dokumentu wychowankow kieszonkowe w
miesiacu

Styczen 14 7x10 zt 7x20 zt 210 zt

30.01.2018

Luty 13 10x10 zt 1x20 zt 1x40 zt 1x70 zt 230 zt

26.02.2018

Marzec 14 12x10 zt 1x20 zt 1x30 zt 170 zt

28.03.2018 :

Kwieciem 13 6x10 zt 5x20 zt 2x30 zt 220 zt

30.04.2018

Tabeli sukcesow, gdzie oceniane sa:
- oceny w szkole,
- frekwencja,
- odrabianie prac domowych,
- stosowanie si¢ do rozktadéw dnia,
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- funkcjonowanie w Placowce,

- kultura slownictwa,

- zyczliwosé.

- telefon — (jest zakaz noszenia do szkoly).
Pani Dyrektor pokazata, w jaki sposob kieszonkowe trafia do dziecka. Wyjela z szafy kasetke
zamykana na klucz, w ktorej znajdujg si¢ male dzienniczki opatrzone nazwiskiem podopiecznego.
W dzienniczkach prowadzony jest monitoring przychodéw 1 rozchodow kieszonkowego
potwierdzany kazdorazowo podpisem wychowanka. W dzienniczku 4 R (ybrano
losowo) nie bylo gotowki. W innych kontrolowanych dzienniczkach znajdowata si¢ wlozona
migdzy strony gotowka w kwocie niewykorzystanej jeszcze przez dziecko.

Ponadto Pani Dyrektor poinformowala, ze dzieci dostaja pieniadze poza kieszonkowym
(wykaz 26 pozycji - odebranych kwot) na optacenie:

- wycieczki klasowej — 7 przypadkow

- zaje¢ klasowych — 3 przypadki

- bilety autobusowe, bilety i bilety miesigczne — 9 przypadkéw

- kino — 1 przypadek

- przedstawienie w szkole — 1 przypadek

- na bierzmowanie — 1 przypadek

- zakupy — 1 przypadek

- klapki — 1 przypadek

- bal +sktadka w szkole — 1 przypadek

- kieszonkowe na wycieczke szkolng- 1 przypadek

3. Zapewnienie dost¢pu do nauki i pomocy w nauce.

Skontrolowano 19 kart wychowanka, z ktérych wynika do jakiej szkoly/osrodka zapisani sg

podopieczni:
Lp. | Imie i nazwisko Szkota/placowka klasa Liczba | Uwagi(z
0s0b wyjasnien Pani
Dyrektor)
| T RSSO v 3 Dzieci odeszly z
b Ty R placéwki
2 | -//- I ,Inspiracja”
3 TR i~ 0
1 eIy AR 3-4 latki 1
i L ST
ST | e ? 2
K
ST
h RS -1I- ?
T IR, o DA S A G 4
FEIEEE-
R
- -//- I G
9 | SN /1= G, 1I?
10 | R -//- G, I1?
1 GRS Vi 1
OEEEE
D EIEESERGE RN, I
BT SO R
EindiRciq il Tt
RS e i i Dojezdza
ot B LR T codziennie
- bilet miesieczny
o ST e I 1 Dojezdza
ST codziennie

ey
wn
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- bilet miesieczny
I ? 1 Internat
Przejazd

1x w tygodniu

- przepustka sadu
1 Internat
Przejazd

1x w tygodniu

- przepustka sadu
I 1 Internat
Przejazd

1x w tygodniu

- przepustka sadu
I 1 ?

16

17

18

19 1 Internat

||lu| 'K

Z rozmowy przeprowadzone] z trzema wychowankami wynika, ze nie maja wigkszych
klopotoéw z nauka, nie sa zagrozone z zadnego przedmiotu — jezeli chodzi o promocj¢ do nastepne;
klasy. Natomiast stwierdzily wyraZnie, ze w pierwszym potroczu mialy lepsze wyniki niz teraz na
koniec roku szkolnego. Pani Dyrektor — obecna przy rozmowie — podkreslita, iz placowka zatrudnia
korepetytora matematyki, ktéry pracuje z dzie¢mi potrzebujacymi pomocy w zakresie tego
przedmiotu. Dzieci stwierdzity dalej, ze lekcji nie muszg odrabia¢, bo nauczyciele w szkole nie
zadaja juz prac domowych.

4. Ponoszenie oplat za pobyt w bursie lub internacie.

Na podstawie rozmowy z Panig Dyrektor, dotyczacej oplat za pobyt dzieci w bursie lub

internacie stwierdzono, ze:

e jedno dziecko przebywa w Osrodku Szkolno - Wychowawczym w Pruszkowie przy ul.
Wapiennej. Osrodek wystawia fakture za pobyt dziecka w internacie i za jego wyzywienie
na kwote 304 zt za miesiac (wysokos¢ oplaty jest rozna, zalezna od liczby dni pobytu).

e Dwoje dzieci przebywa w Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym w Gozdzikowie i
Wierzbicy (Radom). Pobyt w tych Osrodkach jest bezplatny. Placowka ponosi tylko koszty
wyzywienia tj. 198 zt za miesigc (oplaty za wyzywienie sg zréznicowane w zaleznosci od
liczby dni pobytu dziecka w internacie).

e Jedno dziecko jest w Mlodziezowym Os$rodku Socjoterapii w Warszawie, gdzie pobyt jest
bezplatny, a za wyzywienie Placowka placi 183 zl.

5. Pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placéwka .

W wyniku kontroli kart wychowanka stwierdzono, ze obecnie 8 dzieci korzysta z dostgpu do
nauki w szkotach na terenie Grodziska Mazowieckiego, 7 dzieci jest w szkotach lub placéwkach
zamiejscowych, w tym:

e 2 dziect w Pruszkowie,

o 1 dziecko w Zyrardowie,

e 1 dziecko w Milanowku,

e 1 dziecko w Warszawie,

¢ | dziecko w Gozdzikowie,

o 1 dziecko w Wierzbicy.
W zeszycie (przedstawionym kontrolujagcemu przez Dyrektora), gdzie dokumentowane sa

kwoty pienigdzy wydawanych dzieciom poza ,kieszonkowym” widnieje 26 pozycji. Zapisy
dotyczace finansowania przejazddéw to 9 pozycji:
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<A 0 2! - bilet autobusowy — 11.03.2018 r. - (')
T 00 2t - bilet autobusowy — 17.03.2018 r.— (EEEEE—_——
SN - 20 2! - bilet autobusowy — 26.03.2018 r. - (GG
S 10 ! - bilety — 04.04.2018 r.- GGG
SR - |0 7t - bilety - 10.04.2018 r.- (.
" 10 2t - bilety —20.04.2018 r.- (TS
S - 10 2! - bilety — 25.04 2018 r.- (..
o SN (00 zt - bilet miesieczny — 07.05.2018 r.— G ENET

o SR 50 z! - bilet miesieczny — 08.05.2018 r. — (NG

V. OGLEDZINY PLACOWKL

W ramach kontroli przeprowadzono wizje lokalng wszystkich pomieszczen jakimi dysponuje
placowki. W obecnosci Pani Dyrektor, Pani Anety Krawczyk, Pani Doroty Sobczynskiej 1 Pani
Barbary Madzelan —Sados$ — ogladano poszczegdlne pomieszezenia zagladajac do szafek, suflad,
schowkow, tozek, lodowek oraz zadajac na biezaco pytania Pani Dyrektor.

W pokojach wychowankow znajdujg si¢ 2-4 t6zka. Imiona dzieci zakwaterowanych w pokoju
sa umieszczone na zewnetrznej stronie drzwi. Oprocz 16zek w pokoju sg biurka — nic na nich nie
lezy, nie stoi np. lampka, w szufladach i schowkach biurka w zdecydowanej wigkszosci jest pusto —
nie zauwazono podrecznikow, zeszytoéw, przyboréow szkolnych ani tez ,,plecakow szkolnych™ mimo
ze 6-7 dzieci bylo w placowce.

W szafkach na $cianie schowane byly kotdry, zdaniem' Dyrektora zamienione na koce
w okresie letnim, jednakze w kolejnych, ogladanych pokojach, koldry byly rowniez
w tozkach. Tylko czes¢ z nich miala powtoczki.

W pomieszczeniu magazynowym, w szafkach wiszacych znajdowata sie w duzych ilosciach
odziez od sponsorow: koszulki, kurtki, kazda zapakowana osobno. Produkty zywnosciowe
w stoikach i1 puszkach, kilka uzywanych zmian poscielowych, produkty sypkie: kasze, makarony i
inne (wszystko pomieszane), stodycze, w tym cata szatka bombonierek.

W tym samym pomieszczeniu znajdowaly si¢ dwie lodowki. Zamrazalnik jednej z nich zapa-
kowany byt po brzegi zafoliowanymi porcjami mrozonego migsa, dét - duza iloscia bialego sera,
serkami smakowymi, jogurtami w duzych opakowaniach, pojemnikami plastikowymi z suréwka
Colestaw (z bialej kapusty) oraz dwoma garnkami bez przykrycia z czyms ciemnym (by¢ moze
migsem) z zastygnietymi na wierzchu biatymi plamami ttuszczu.

Koto lodowek staty rézne sprzety a miedzy innymi 2 roztozone odkurzacze, na oknie zelazka.
Podloga zatozona jajkami w opakowaniach po 30 szt. W sumie kilka — kilkanascie setek jaj poza
lodéwka. Pani Dyrektor skomentowala, ze jajka te sa do wyrzucenia.

Przy okazji wejscia do lazienki — poinformowano ogladajacych, ze dzieci same piora swoje rze-
czy — wychowawca wydziela $rodki do prania.

Na korytarzu znajduje sie niewielki otwarty regat z ksiazkami — kolorowymi, raczej dla dzieci
miodszych. Na pytanie — czy dzieci majg dostep do ksiazek popularno-naukowych
w konteks$cie odrabiania prac domowych typu: stownik ortograficzny, inne stowniki, encyklopedie.
atlasy — Pani Dyrektor odpowiedziala, ze nie — maja tylko dostep do internetu.

Kontrolujacy zwrocili tez uwage na otwarte potki w jednym z pokoi, gdzie zgromadzone byly
puzzle i gry planszowe, z ktérych zdaniem Dyrektora dzieci czasami korzystaja.

W najwiekszej sali ogolnodostepnej (swietlica —jadalnia) na stole wychowawczyni dyzurujaca
obierala wlasnie ziemniaki na obiad w asyscie podopiecznych, z ktorych jedna wilaczyta sie do po-
mocy. Obok kuchni znajduje si¢ osobne pomieszczenie do wstepnego przygotowywania positkow —
nie wykorzystywane. Kontrolujacy zajrzeli w kuchni do szafek i lodowek. W lodowcee staty miedzy
innymi bez zabezpieczenia ugotowane na twardo jaja, duzy garnek z uniesiona na tyzce pokrywka,
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mniejszy bez pokrywki z drewniana tyzkg w $rodku. Nie wida¢ bylo wedliny, swiezych warzyw,
owocow, pieczywa. '

O godzinie 15:30 przyszla do placowki kucharka i zajela si¢ obiadem. Zdaniem Pani Dyrektor i
kucharki jak tez obecnego wychowawcy positki przygotowywane sa zgodnie z jadtospisem opra-
cowywanym z gory na caly tydzien. Na pytanie kontrolujacych co dzis$ jest na obiad, kucharka
zwrocila sie do Pani Dyrektor z pytaniem ,,Pani Dyrektor, co dzisiaj jest na obiad?”. Pani Dyrektor
odpowiedziala, ze dzis miala by¢ kapusta (na kuchni staly tylko gotujqce si¢ ziemniaki). Kontrolu-
jacy zapytali, co jest do ziemniakoéw 1 kapusty i czy przewiduja Jakles migso. Kucharka odparta, ze
.,chyba bedg kawatki z indyka”.

W tym dniu tj. 24 maja 2018 r. dzieci na obiad jadly ziemniaki, kapust¢ —bigos 1 wqtrobkc; Na
pytanie o zupe — pani kucharka stwierdzila zdecydowanie, ze dzieci cala zupe zjadly wczoraj
i dzisiaj zupy nie ma. Na pytanie o surdwke — wychowawczyni zaczela szukaé dyzurnego
1 wysyla¢ go do magazynku po salatke Coleslaw (w pudetku).

Kontrolujgca poprosilta o aktualny jadtospis. Okazalo si¢, ze jest w pokoju intendentki — za-
mknietym na klucz, a intendentka przychodzi do pracy o 16:00. Otrzymane 2 kolejne jadlospisy,
wyjete z segregatora, do ktdrego wpinane sg na biezaco okazaly sie by¢ z data: 09.04 — 15.04.2018
r.130.04. - 06.05.2018 r.

Aktualne jadlospisy przyniesione z pokoju wychowawcow okazaly si¢ by¢ z data 10 1 11 maja
2018 oraz 16 i 17 maja 2018 r. W kuchni na tablicy wisiala odr¢cznie napisana przez kucharke
kartka co bedzie na obiad w $rodg i w czwartek (bez daty) z informacja — prosze ugotowaé ziem-
niaki.

Z rozmowy z kucharka, mozna si¢ bylo domyslaé, ze jadtospis na czwartek dotyczy czwartku —
24.05.2018 r. kiedy to podano zupetnie co$ innego niz w jadlospisie.

Ponadto przedstawione w kontroli jadlospisy nie daja informacji co dziecko bedzie jadlo na
$niadanie, II $niadanie, obiad, podwieczorek i kolacje. Pokazuja tylko jaka bedzie zupa i II danie i
w nieliczne dni co do popicia.

Skontrolowano rozklady dnia na poniedziatek do piatku i na sobot¢ — niedziele. W rozkladzie
dnia na sobotg i niedziele jest wymienione $niadanie, obiad i kolacja. W rozktadzie dnia na ponie-
dziatek do piatku jest wymienione $niadanie, obiad i obiadokolacja w godzinach 18:00 — 18:30.

VI.  OPIS STWIERDZONYCH NIEPRAWIDEOWOSCI. WNIOSKI.

Podczas kontroli stwierdzono:

e powigzania personalne czlonkéw zarzadu Stowarzyszenia dla Dzieci i Mlodziezy
.Inspiracja” i kadrg placowki, a takze przygotowywanie konkursu na prowadzenie placowki
przez jednego z czlonkéw zarzadu ww. stowarzyszenia, czyli jedynego podmiotu, ktory
zlozyt oferte
- w opinii kontrolujacego rodza konflikt intereséw. Prezes zarzadu stowarzyszenia podlega
jako pracownik dyrektorowi placowki (innemu czlonkowi zarzadu), podczas gdy to zarzad
odpowiada za powotlanie i odwolanie dyrektora. Z innym czlonkiem zarzadu podpisano
umowe na najem budynku, w ktéorym prowadzona jest placowka;
asystent rodziny zapoznat si¢ z planem pomocy dziecku w przypadku tylko jednego dziecka.
Datowanie sporzgdzania wstepnych i kolejnych planéw pomocy jest niewlasciwe i budzi
watpliwosci na jaki okres i kiedy byly sporzadzane. Bardzo krotki czas obowigzywania
planéw wstepnych czyni tworzenie ich niezasadnym, nie wynika z przepisow i tworzy
zbedng dokumentacje; Nie wszystkie dzieci posiadaja wstepne plany pomocy. Zawarto$é Y
plan6éw nie zawsze uwzgledniajg istotne zalecenia zawarte S EEEGEG_GGG_GE ) =]
w planie USSRy brak celow wskazujacych na konieczno$é SGEG_—_——————
BRI AR e Ak Ui e e RIS« planic

G T g ——
AN Zapisy w rubrykach sporzadzonych planéw pracy bywaja

nieadekwatne: - np.
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formy dzialan wspierajgcych zamiast from pracy zawiera notatki dotyczace funkcjonowania

dzwcka w placou ce, kontaktow z rodzing np. plan pomocx dot _ '
— Czesé plandw pomocy zawiera

przeprowadzong ocene efektywnosci dzialan Przy czym nie zawsze wskazane sg daty
przeprowadzenia ewaluacji, czesto  brak wskazania powodu przeprowadzenia ewaluacii,
brak wnioskéw i nowego planu lub jego modyfikacji.

brak wiedzy wychowawcy dyzurujacego w zakresie rozkladu zaje¢ dzieci mieszkajacych
w placowce oraz planowanej godziny powrotu do placowki. W pokoju wychowawcow
dostepne byly jedynie 3 wydrukowane plany lekcji. Wychowawca godziny powrotu
sprawdzal dopiero przy kontrolujgcym;

podczas wizji w placowce w dniu 24.05.2018 r. stwierdzono, ze jednostka nie zapewnia
odpowiedniego zywienia wychowankom, nieprawidlowo przechowuje produkty spozywcze
(jaja) 1 nie zapewnia wychowankom niezbednych pomocy dydaktycznych jak stowniki,
encyklopedie etc.

godziny pracy kucharki nie pozwalaja na przygotowanie na biezaco $niadania,
przygotowania drugiego $niadania dla dzieci uczgszczajacych do szkoty. Zleceniobiorca w
marcu

i w kwietniu konezyt pracg przed podaniem kolacji. Ponadto, charakter wykonywanej pracy
oraz zapisy umowy dotyczace nadzoru nad wykonaniem zlecenia §wiadcza o tym, ze jest to
umowa o prace.

analiza akt osobowych pracownikéw wskazuje, ze pracodawca nie weryfikowal wymogu
wypelniania obowiazkéw alimentacyjnych, jako warunku zatrudnienia na stanowisku
dyrektora 1 wychowawcy. Warunek ten wynika z art. 97 ust. 3 pkt. 4) oraz art. 98 ust. 1 pkt.
3 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (1. j. Dz.
U. z 2017 r., poz. 697 ze zm.). Pracownicy podpisywali stosowne oswiadczenia jedynie
w odniesieniu do niekaralnosci i pozbawienia wladzy rodzicielskiej. Ponadto, pracodawca
zadatl przedlozenia zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego, jednak pracownicy
dostarczali je z dniem juz po zatrudnieniu, mimo ze niekaralnos¢ to jeden z warunkéw
ustawowych zajmowania stanowiska dyrektora i wychowawcy placowki;

zgodnie z zakresem czynnosci intendentki ,w porozumieniu z dyrektorem i kucharkg
opracowuje tygodniowe jadlospisy zgodnie z zaleceniami 1Z i Z. Oraz SSEP” a takze
whadzoruje prawidlowe porcjowanie positkow™. Z akt osobowych tego pracownika wynika,
ze pracownik

pokoje dzieci sa wyposazone w biurka do nauki i odrabiania lekcji, jednak nie sa
wyposazone w lampki. Zgodnie z par. 17 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011 r. w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej placéwka
zobowigzana jest zapewni¢ dzieciom pokoje mieszkalne, odpowiednio o$wietlone oraz
miejsce do nauki. Ponadto, w tazience chtopcéw nie ma pralki, przez co musza praé w
tazienkach przeznaczonych dla dziewczynek. Zgodnie z ww. rozporzadzeniem tazienki
powinny by¢ wyposazone w miejsce do prania i suszenia rzeczy osobistych:

niedoktadne wypelnianie kart pobytu dzieci. Stwierdzono w wielu przypadkach brak dat
aktualizacji kart, w jednym przypadku brak podpisu. Zwraca sie réwniez uwage na fakt, ze
informacja na temat wspolpracy placowki z instytucjami i organizacjami dzialajgcymi na
rzecz dziecka 1 rodziny, w tym asystentem rodziny jest wypelniana w sposéb bardzo
pobiezny i niedokladny np. w rubryce tej wpisuje si¢: ,,PCPR w Grodzisku Mazowieckim™
nie podajac ani daty kontaktu z instytucja, ani sposobu i efektu wspotpracy;

rozne obciazenie wychowawcow, co powoduje niedostateczne wykorzystanie potencjalu
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kadrowego placowki. Stwierdzono, ze jednemu wychowawcy powierzono kierowanie
procesem wychowawczym 5 dzieci, podczas gdy inny kieruje procesem wychowawczym
tylko jednego dziecka:;

teczki osobowe dzieci nie zawieraja zadnego spisu dokumentéw, poza tym jednostka nie
ewidencjonuje daty wplywu danego pisma. Utrudnia to kontrole nad kompletnoscia
gromadzonej dokumentacji;

* nieprzestrzeganie par. 5 pkt. 2) rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej,
czyli obowiazkéw informacyjnych dyrektora placowki o kazdej nieusprawiedliwionej
nieobecnosci dziecka w placowce w ciagu 24 godzin. Placowka nie udokumentowata
zawiadomienia PCPR 1 sadu o nieobecnosci jednego z dzieci w kwietniu br. Nie
przestrzegano roéwniez 24 godzinnego terminu. Ponadto nie zrealizowano obowiazku
informacyjnego wobec rodzicow dziecka;
placowka w przypadku 4 dzieci blednie podata informacje o dacie wykreslenia dzieci
z ewidencji (pomytka o jeden dzien). Ponadto placéwka nie przestrzega zapisow umownych
o informowaniu bezposrednio Starostwa Powiatu Grodziskiego o liczbie dzieci
przebywajacych w danym miesigcu w placowce;
brak czytelnosci opisow merytorycznych faktur za meble. Jednostka nie sporzadzita spisu
inwentarzowego mebli, ktore zostaly przekazane przez wynajmujacego i tych, ktore zostatly
zakupione w ramach dotacji. Dostawca mebli na fakturze wymienit jedynie elementy, jakie
wykorzystywat do produkcji mebli ale nie wskazat jakie meble wykonal dla zamawiajacego;
nie wszystkie faktury/rachunki posiadaja opis (adnotacje) osoby kwalifikujacej fakture do
danego kosztu z oferty. Stwierdzono réwniez pomytki w kwalifikowaniu faktur do danego
rodzaju kosztu. Stwierdzono przypadek zakwalifikowania faktury do finansowania z dotacji,
podczas gdy jej czes¢ dotyczyla 2017 roku (okres realizacji zadania zaczal si¢ w 2018 r.).
Jednostka blednie ksigguje raporty kasowe (nie pod data operacji gospodarczej) i nie
zachowuje zgodnosci zapiséw konta Rachunek bankowy z dowodami bankowymi (pomytki
w datach):

+ w zajeciach z psychologiem STOP UZALEZNIENIOM uczestniczylo o$mioro dzieci, o
dwoje wiecej niz maksymalna liczba dzieci przewidziana w par. 10 ust. 3 rozporzadzenia w
sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej.

Grodzisk Mazowiecki, 28.05.2018 r. I
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