arzad Powiatu Grod

FZ.0022, no. 2024

ZARZADU POWIATU GRODZISKIEGO
6. 0%, 2074

w sprawie zatwierdzenia Planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy Katolickiego

Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji Warszawskiej w Podkowie Le$nej na rok 2024.

Na podstawie § 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020 r., poz. 249) Zarzad Powiatu

Grodziskiego uchwala, co nastepuije:

§1
Zatwierdza sie po uprzednim uzgodnieniu z Wojewoda Mazowieckim (pismo WRPS-1.9421.6.6.2023.BG
z dnia 4 stycznia 2024 r., stanowigce zatacznik nr 1) zmieniony Plan pracy dla Srodowiskowego Domu
Samopomaocy Katolickiego Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji Warszawskiej
w Podkowie Lesnej na rok 2024, stanowiacy zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem jej podjecia.
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WOJEWODA MAZOWIECKI

Warszawa, 04 stycznia 2024 r.
WRPS-1.9421.6.6.2023.BG
Pani
Agnieszka Bobras
Kierownik
Srodowiskowego Domu Samopomocy

w Podkowie Le$nej

Szanowna Pani Kierownik,

odpowiadajac na pismo z dnia 14.12.2023 r. w sprawie uzgodnienia planu pracy uprzejmie
informuje, ze zgodnie z § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
9 grudnia 2010 r. w sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (Dz.U. z 2020 1, poz. 249)
Plan pracy na 2024 rok Srodowiskowego Domu Samopomocy w Podkowie Leénej uznaje sie

za uzgodniony z Wojewoda Mazowieckim po uzupehieniu wedtug wskazanych ponizej uwag:

1. w pkt XVI, w kolumnie 7 wyliczono instytucje, z ktérymi bedzie wspdlpracowat SDS,

nalezy przedstawi¢ w tym miejscu réwniez przewidywane efekty realizowanego zadania,

2. w pkt XVIII nalezy uzupemi¢ o informacje o liczbie 0séb objetych zadaniem oraz formie
zajec.

Stosownie do postanowien § 4 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie Srodowiskowych

doméw samopomocy po naniesieniu zmian prosz¢ o przekazanie Planu pracy na 2024 rok

do zatwierdzenia przez jednostke samorzadu terytorialnego zlecajacej prowadzenie SDS.

fgcze wyrazy szacunku i powazania
Z up. WOJEWODY MAZOWIECKIEGO

Kinga Jura
Zastepca Dyrektora Wydzialu Rodziny i
Polityki Spolecznej

/podpisano kwalifikowanym
podpisem elektronicznym/

Mazowiecki Urzgd Wojewddzki w Warszawie
00-950 Warszawa, Plac Banikowy 3/3, tel.: (+48) 22 695 69 95 Elektroniczna Skrzynka Podawcza ePUAP: /t6j41jd68r skrytka
www.gov. [ liweb/uw-mazowiccki
Administratorem danych osobowych jest Wojewoda Mazowiecki, Dane przetwarzane sa w celu realizacji czynnoséci urzgdowych. Masz prawo do dostgpu,
sprostowaria, ograniczenia przetwarzania danych. Wiecej informacii znajdziesz na stronie www.gov ol/web/uw-mazowiecki w zakladce ochrona danych
osobowych.
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Plan pracy
Srodowiskowego Domu Samopomocy
Katolickiego Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji Warszawskiej

iy Dom diAme;rontocy
Wi bk oo oo i EysTRniG Ki
wiscesi Warstwshie]
wae Ladha, o). Blefeka 46/48

Y
ol ffae €27 7582708, wwvrods ksnow.pl w Podkowie Le$nej na 2024 r.
h—Lp. Ustugi swiadczone Osoba/osoby Liczba osé6b | Wymiar czasu/ Forma zajec/ Przewidywane
w $DS w roku 2024 | odpowiedzialna/e objetych czestotliwosc treningéw/ustug; efekty
za realizacje ustugami indywidualne/
zadania (szacunko grupowe
wa liczba)
l. Trening Terapeuta zajeciowy, 35 =X, 1razw Grupowa Nabycie umiejetnosci funkcjonowania w zyciu codziennym:.
funkcjonowania psycholog/terapeuta tygodniu, w
w codziennym zyciu: wymiarze 5 godzin
1. Trening dbatosci o Terapeuta zajeciowy, 35 V-VII, 1razw Grupowa Utrwalanie, ¢wiczenie, doskonalenie oraz podtrzymywanie
wyglad zewnetrzny psycholog/terapeuta tygodniu, w umiejetnosci dbania o czystosc i schludnos¢ odziezy; nabycie
wymiarze 5 godzin umiejetnosci doboru stroju adekwatnie do pory roku i
okolicznosci; nabycie umiejetnosci dbania o wtosy i stylizacje
fryzury; ¢wiczenie oraz doskonalenie umiejetnosci higienicznych,
rozszerzonych o zabiegi estetyczno — kosmetyczne, majace na
celu ukazanie potrzeby dbania o wyglad zewnetrzny.

2. Trening nauki Terapeuta zajeciowy, 35 IX=XIl, Lrazw Grupowa Whyrabianie, utrwalanie nawykdéw higienicznych — czestego mycia

higieny psycholog/terapeuta tygodniu, w rak (przed i po positku, po skorzystaniu z toalety, po

wymiarze 5 godzin zakonczonych czynnosciach, np. zakupach), dezynfekcji rak;

nabycie umiejetnosci oraz wyrabianie nawyku systematycznego
dbania o higiene jamy ustnej — nabycie umiejetnosci
prawidtowego mycia zebdw, korzystania z ptynéw do ptukania
jamy ustnej, systematycznych wizyt u stomatologa; utrwalanie
podstawowych zasad higieny osobistej (codzienna kapiel,
stosowanie kosmetykdw do tego przeznaczonych, uzywanie
dezodorantow, mgietek do ciata, antyperspirantdw).

3. Trening kulinarny Terapeuta zajeciowy 35 1=XIl, 5dniw Grupowa Zapoznanie sie z przepisami BHP i regulaminem pracy
tygodniu, w obowigzujacym w pracowni kulinarnej. Nabycie umiejetnosci
wymiarze 5 godzin samodzielnego przygotowania stanowiska pracy,

uporzadkowania go po zajeciach. Doskonalenie umiejetnosci
postugiwania sie narzedziami i urzadzeniami dostgpnymi w
pracowni. Rozwijanie wiedzy dotyczgcej prawidtowego i




estetycznego nakrywania do stotu. Przygotowywaﬁe, positkow,
wypiekow, przetwordw w oparciu o ksigzke kucharska, przepisy
internetowe, zdobytg w wcze$niejszych latach wiedze. Cwiczenie
umiejetnosci kulturalnego i estetycznego spozywania positkéw.
Utrwalanie zasad prawidtowego przechowywania zywnosci.
Tworzenie tygodniowego i miesiecznego jadtospisu. Dbanie o
porzadek w pracowni. W okresie $wigtecznym przygotowywanie
ozdob.

_publicznej,

osobami bliskimi,
sgsiadami i innymi
osobami w czasie
zakupow,

w Srodkach
komunikacji

wymiarze 2 godzin

4, Trening Terapeuci zajeciowi, 35 =X, 4 dniw Grupowa Nabycie przez uczestnikdw umiejetnosci obstugi sprzetu AGD i
umiejetnosci psycholog/terapeuta tygodniu w RTV; nabywanie i ksztattowanie umiejetnosci prawidtowego oraz
praktycznych wymiarze 5 godzin bezpiecznego uzywania srodkéw czystosci, porzadkowania

miejsca pracy; wyrobienie nawyku dbania o czysto$é w placéwce
i jej otoczeniu; nauka prawidtowego rozwieszania, prasowania
‘ oraz sktadania odziezy; ¢wiczenie zaktadania i zdejmowania
o 7 P odziezy oraz obuwia.

5. Trening Terapeuta zajeciowy, 35 1—-1V,1razw Grupowa Nauka, éwiczenie rozpoznawania nominatéw pienieznych;
gospodarowania psycholog/terapeuta tygodniu, w wyrabianie nawyku umiejetnego gospodarowania finansami;
wtasnymi srodkami wymiarze 5 godzin orientacja w cenach podstawowych produktéw oraz rozeznanie
finansowymi w wartosci pienigdza; wdrazanie do oszczednego i racjonalnego

wydawania pieniedzy; systematycznego i terminowego optacania
rachunkdw, zakup lekéw na state przyjmowanych.

1l. Trening Psycholog, 35 =X, 2 dniw Grupowa Nabycie umiejetnosci radzenia sobie z problemami i konfliktami.
umiejetnosci psycholog/terapeuta tygodniu (2 grupy Poznanie elementéw zdrowego trybu zycia, w tym sposobéw
interpersonalnych dziennie), w dbania o zdrowie psychiczne. Poprawa dobrostanu psychicznego
i rozwiazywania wymiarze 2 godzin poprzez wzmacnianie wiary we wtasne mozliwosci i poznanie

F— technik relaksacyjnych. Rozwijanie empatii. Integracja z grupa,
probleméw: i . e . ;
budowanie zaufania, omawianie waznych wydarzen.
o N -

1. Ksztattowanie ‘ Psycholog, 35 | —Xil, 2 dni w Grupowa Nabycie umiejetnosci bycia mitym i kulturalnym, stosowanie
pozytywnych relacji ‘ psycholog/terapeuta : tygodniu (2 grupy przez uczestnikow odpowiedniego stownictwa, poznanie ogolnie
uczestnika z ‘ dziennie), w przyjetych zasad spotecznych.




urzedach,

instytucjach kultury |

Hi. Trening Psycholog 14 1-XIl, Lrazw Indywidualna Nabycie umiejetnosci wyraznego wypowiadania sie i tatwosci
umiejetnosci tygodniu, w nawigzywania kontaktu. Rozwijanie umiejetnosci wypowiadania
komunikacyjnych: wymiarze 5 godzin ' sig petnymi zdaniami, POprzez rozmowe, opisywanie obrazkow i

opowiadanie historii. Cwiczenie umiejetnosci prowadzenia
rozmowy. Rozwijanie percepcji stuchowej, umiejetnosci

uwaznego stuchania oraz poprawnego wymawiania gtosek.
Usprawnianie narzadéw mowy, zabawy diwiekonasladowcze. |

1. Witymz Psycholog 14 I=XIl,1razw Indywidualna Cwiczenie umiejetnosci nawigzywania kontaktu w sposéb
wykorzystaniem tygodniu, w niewerbalny. Usprawnianie komunikacji u oséb z problemami w
alternatywnych i wymiarze 5 godzin ' komunikacji werbalnej, m.in. ¢wiczenie literowania wyrazéw na
wspomagajacych tablicy z alfabetem. Rozwijanie umiejetnosci porozumiewania sie
sposobow przy pomocy wspomagajgcych i alternatywnych metod

. .. komunikacji (PCS, piktogramy, gesty, obrazki).
porozumiewania sie,
w przypadku osdb z
prablemami
w komunikacji
werbalnej

IV. | Trening Terapeuci zajeciowi 35 I=XIl, 5 dni w Grupowa/ Opanowanie umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego
umiejetnosci tygodniu, w indywidualna za pomocg zastepowania nieprawidtowych nawykdw na
spedzania wolnego wymiarze 1 godziny prawidtowe nawyki spedzania wolnego czasu. Uswiadomienie,
czasu: : wyrobienie i utrwalanie prawidtowych nawykéw i zwigkszenia

| zainteresowania uczestnikdw.

1. Trening rozwijania Terapeuta zajeciowy, 35 1=XIl,1razw Grupowa | Poznanie réznorodnosci literatury, autoréw i sposobow kontaktu |
zainteresowan wolontariusz tygodniu, w z literaturg (czytanie, audiobooki, stuchowiska) Wzbudzenie |
literaturg wymiarze 1,5 zainteresowania korzystaniem z bibliotek stacjonarnych i online.

godziny Wyrobienia nawyku korzystania z nowoczesnych form
poznawania literatury (interaktywne ksigzki, platformy
umozliwiajgce poznanie twdrczosci innych 0séb i brania udziatu
w tworzeniu literatury. -

2. Trening rozwijania Terapeuta zajeciowy 35 I=Xil, 5 dniw Grupowa Poznanie réznorodnosci literatury, autorow i sposobdw kontaktu
zainteresowan tygodniu, w z literaturg (czytanie, audiobooki, stuchowiska) Wzbudzenie
audycjami wymiarze 1 godziny zainteresowania korzystaniem z bibliotek stacjonarnych i online. |
radiowymi lub Wyrobienia nawyku korzystania z nowoczesnych form
telewizyjnymi poznawania literatury (interaktywne ksigzki, platformy

| wtworzeniu literatury.

umozliwiajgce poznanie twdrczosci innych osdb i brania udziatu




psychologiem beda
miaty charakter
indywidualny, kazdy
z uczestnikow bedzie
miat wyznaczony
dzien i godzine na
spotkanie z
psychologiem, w
wymiarze 20 min, w
sytuacjach
kryzysowych pomoc

potrzeb
uczestnikow

3. | Trening rozwijania Terapeuta zajeciowy 25 1 =XIl, lrazw Grupowa/ Wyrobienie nawyku korzystania z Internetu jako miejsca do:
zainteresowan tygodniu, w indywidualna samorozwoju, poszukiwania i pogtebiania wiedzy i rozwijania
Internetem wymiarze 1 godziny konkretnych umiejetnosci (poszukiwanie i trening na bazie

tutoriali online). Wykorzystania sieci www do: trenowania
pamieci, umiejetnosci skupiania sie na zadaniach, rozwijania
wyobrazni, trenowania refleksu i rozwijanie myslenia
wielowymiarowego. Wyrobienie nawyku korzystania z Internetu
| jako swoistej kopalni wiedzy o aktualnych wydarzeniach
lokalnych, krajowych i $wiatowych, oraz korzystania z portali
spotecznosciowych do zdobywania informacji, wiedzy i inspiracji.
Umiejetnos¢ wykorzystania Internetu jako alternatywy do
utrudnionej z uwagi na posiadane niepetnosprawnosci lub
sytuacje aktywnosci (np. odwiedzanie wystaw online,
wykorzystanie map www i aplikacji (Earth) do zwiedzania $wiata.

4. ‘ Udziat w Kierownik, kierowca/ 35 I - XIl, w zaleznosci Grupowa Wyrobienie i utrwalenie nawyku czynnego uczestnictwa w
spotkaniach asystent osoby od okolicznosci, na wydarzeniach towarzyskich i kulturalnych w celu: integracji z
towarzyskich i niepetnosprawne;j, zaproszenie innymi, wyrobienia i utrwalenia znajomosci, otworzenia sie i

‘ kulturalnych terapeuci zajeciowi, zaprzyjainionych inspirowania innymi osobami, wspélnej pracy nad wyzwaniami,
psycholog, placowek, w nauki funkcjonowania w grupie/zespole, korzystania ze spotkan
psycholog/terapeuta, ramach wspotpracy | wewnetrznych i zewnetrznych (wyjazdy do innych osrodkow,
| z instytucjami wystawy, wystepy, imprezy okoliczno$ciowe, wyjscia do teatru,
| kulturalnymi, kina, kawiarni i imprezy cykliczne).
placéwkami
B odwiaty -

V. Poradnictwo Psycholog, 35 I =X, 4razy w Indywidualna Udzielanie wsparcia poprzez rozmowe, omawianie problemow
psychologiczne — psycholog/terapeuta | tygodniu oraz w oraz biezacych wydarzen z zycia uczestnikéw. Cwiczenie
zajecia z zaleznosci od umiejetnosci rozumienia przezywanych emocji oraz wyrazania

ich we wtasciwy sposéb. Zmniejszanie napigcia | wyciszanie
poprzez relaksacje, muzykoterapie i bajkoterapie. Cwiczenie
proceséw poznawczych, tj. pamieé, uwaga, koncentracja,
spostrzeganie, logiczne myslienie. Usprawnianie manualne.
Rozwijanie umiejetnosci pisania oraz czytania ze zrozumieniem.
Motywowanie do rozwijania zainteresowan, aktywnego
spedzania czasu. Udzielanie pomocy w sytuacjach kryzysowych,
pomoc w rozwigzywaniu konfliktéw. Przygotowywanie do
podijecia zatrudnienia. Obserwacja uczestnikow w trakcie zajec,
wspolnych wyjsé, wyjazdéw. Wspétpraca z rodzicami,
opiekunami i terapeutami.




psychologa bedzie | I
udzielana na biezgco. , |
VI. | Pomocw Kierownik, kierowca/ 15 W zaleznosci od Indywidualna Samodzielnos¢ w wypetnianiu pism, wnioskéw, podan
zatatwianiu spraw asystent osoby indywidualnych urzedowych, umiejetnos¢ zatatwienia sprawy poprzez rozmowe
urzedowych — niepetnosprawne;j, potrzeb telefoniczng z urzednikiem, nabycie umiejetnosci prawidtowego
wsparcie i pomoc terapeuci zajeciowi, uczestnikéw oraz zachowania sie w placéwkach urzedowych, wyrobienie nawyku
T psycholog, okolicznosci kompletowania i przechowywania dokumentacji, np. decyzje
- psycholog/terapeuta, administracyjne, orzeczenia, rachunki.
zatatwianiu spraw
urzedowych,
dotarciu do
placowek
(zapewnienie
transportu), pisaniu
pism, wnioskow,
podan urzedowych,
asystowanie
uczestnikom podczas
zatatwiania spraw w
urzedach. o
VIl. | Pomoc w dostepie Kierownik, kierowca/ 15 Nabycie umiejetnosci samodzielnego umawiania wizyt,
do niezbednych asystent oscby | konsultacji lekarskich, zaradnosé¢, umiejetnosc szukania pomocy,
éwiadczen niepetnosprawne;j, wsparcia w dotarciu do placdwek stuzby zdrowia; umiejetnosé
zdrowotnych: terapeuci zajeciowi, telefonicznego umowienia konsultacji lekarskiej, odbycia
psycholog, teleporady, prawidtowego przekazania informacji na temat
psycholog/terapeuta, swojej jednostki chorobowej oraz stanie swojego zdrowia,
samopoczuciu, wyrabianie nawyku systematycznych wizyt u
specjalistow. N
1. Uzgadnianie i Kierownik, kierowca/ 15 W zaleznosci od Indywidualna Ksztattowanie swiadomosci swojej choroby i radzenia sobie z jej
pilnowanie asystent osoby indywidualnych objawami, wyrabianie nawyku systematycznych konsultacji
terminéw wizyt u niepefnosprawnej, potrzeb lekarskich.
lekarza terapeuci zajeciowi, uczestnikow oraz
psycholog, okolicznosci
psycholog/terapeuta, - 1
2. Pomoc w zakupie Kierownik, kierowca/ 15 W zaleznosci od Indywidualna ‘ Nabycie umiejetnosci realizacji e — recept, w tym zgodnie z l
lekéw asystent osoby indywidualnych RODO, ksztattowanie swiadomos¢ systematycznego zazywania
niepetnosprawnej, potrzeb | lekéw przyjmowanych na state oraz ich posiadanie.
terapeuci zajeciowi, uczestnikdw oraz ‘
okolicznosci




ps{/cholog,

psycholog/terapeuta, |

Kierownik, kierowca/
asystent osoby
niepetnosprawnej,
terapeuci zajgciowi,
psycholog,
psycholog/terapeuta, |

3. " Pomoc w dotarciu
do jednostek
ochrony zdrowia

. ‘.
Vill. | Niezbedna opieka

1. w tym dia

uczestnikow

z niepefnosprawnos
ciami sprzezonymi
lub spektrum
autyzmu, ktorzy
posiadaja orzeczenie
0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci
wraz

ze wskazaniem
koniecznosci statej
lub diugotrwatej
opieki

lub pomocy innej
osoby

w zwigzku ze
znacznie
ograniczong
moiliwoscig

Kierownik, kierowca/ |

asystent osoby
niepetnosprawne;j,
terapeuci zajeciowi,
psycholog,
psycholog/terapeuta,

Kierownik, kierowca/
asystent osoby
niepetnosprawnej,
terapeuci zajeciowi,
psycholog,
psycholog/terapeuta,

15 W zaleznosci od Indywidualna ' Pomoc uczestnikom w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia
indywidualnych poprze zapewnienie transportu; nabycie umiejetnosci
potrzeb prawidtowego zachowania w jednostkach stuzby zdrowia,
uczestnikow oraz swiadomos¢ posiadania maski ochronnej w przychodniach,
okolicznosci aptekach, wyrobienie nawyku kompletowania i przechowywania
B swojej. dokumentacji medyczne;j.
35 I—=XIl,5razy w Grupowa/ Niezbedna opieka bedzie zapewniana na biezgco, w trakcie
| tygodniu, w trakcie | indywidualna pobytu uczestnikéw w placdwce, w trakcie codziennych zajed,
pobytu wyj$¢, wyjazddw, imprez okolicznosciowych, zajeé dodatkowych
uczestnikow w itp.; monitorowanie stanu psychofizycznego uczestnikéw
placéwce, w trakcie podczas pobytu w placdwce, pomoc w czynnosciach
zajec, wyjsc, samogbstugowych.
wyjazdow, imprez
okolicznosciowych,
zaje¢ dodatkowych -
35 I =Xil, 5razy w Grupowa/ Pomoc w zaleznosci od indywidualnych potrzeb uczestnikéw
tygodniu, w trakcie indywidualna podczas positku, w czynnosciach toaletowych, podczas ubierania
pobytu ‘ sie, przy przemieszczaniu sie, w sytuacjach kryzysowych,

uczestnikow w
placowce, w trakcie
zajed, wyjsc,
wyjazddw, imprez
okolicznosciowych,
zaje¢ dodatkowych

pogorszenia stanu zdrowia.




samodzielnej
egzystencji

TIv-XI

I1X. Terapia ruchowa: Kierownik, kierowca/ 35 Grupowa Podtrzymanie, usprawnianie dotychczasowej kondycji fizycznej
asystent osoby uczestnikow, zwiekszenie aktywnosc¢ ruchowej; wiedza na temat
niepetnosprawne;j, istoty aktywnosci ruchowej w zyciu cztowieka.
terapeuci zajeciowi,
psycholog,
I psycholog/terapeuta,

1. Zajecia sportowe — Kierownik, kierowca/ 35 I- Xl Grupowa Poznanie réznych dyscyplin sportowych; nabycie umiejetnosci
udziat w asystent osoby wspotdziatania w zespole; kultura kibicowania; akceptacja siebie,
olimpiadach, niepetnosprawne;j, | w tym swoich mozliwosci i granic; nabycie umiejetnosci , zdrowej
zawodach terapeuci zajeciowi, rywalizacji”; stosowanie zasad ,fairplay”.
spartowych, prycholog,

-, psycholog/terapeuta,
charakterze
sportowym,
 gimnastyka |
2. Turystyka i rekreacja | Kierownik, kierowca/ 35 IV-X Grupowa | Udziat w wycieczkach/wyjsciach o charakterze kulturalnym,
‘ asystent osoby | krajoznawczym, religijnym, pielgrzymkowym; wyjazdy 1 —
niepetnosprawnej, dniowe, krajowe, pojazdem dostosowanym do przewozu 0séb z
terapeuci zajeciowi, niepetnosprawnosciami; spacery w najblizszym otoczeniu
psycholog,
psycholog/terapeuta,

X. Catodohowe Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
wyiywienie
dia uczestnikéw
skierowanych
na pobyt
catodobowy -

Xl. Umotzliwienie Kierownik, Terapeuta 35 1-XIl, 5 dniw Grupowa Nabycie umiejetnosci, cwiczenie, doskonalenic;rawidiowego
uczesthikom zajeciowy tygodniu spozywania positku, postugiwania sie sztu¢cami, umiejetnos¢
skierowanym na zachowania prawidtowej postawy podczas spozywania positku.
pobyt dzienny
spoiywania
goracego positku —
positek w SDS KSN
AW w Podkowie




X

Lesnej bedzie
przygotowywany w
pracowni kulinarnej,
w ramach
codziennego
treningu
kulinarnego.

Inne formy
postepowania
przygotowujgce do
uczestnictwa w
warsztatach terapii
zajeciowej lub
podjecia
zatrudnienia, w tym
w warunkach pracy
chronionej na
przystosowanym
stanowisku -
pracowania |
ceramiczna,
artystyczna,
komputerowa,
stolarska.

Terapeuci zajeciowi

35

1=XH, 4 razy w
tygodniu, w
wymiarze 5 godzin

Grupowa

| Pracownia ceramiczna - nauka przygotowania i uzdatnienia gliny
do pracy. Nauka i doskonalenie umiejetnosci poprawnego
postugiwania sie narzedziami niezbednymi do pracy w glinie.
Wprowadzenie elementéw zdobienia poprzez rytowanie.
Cwiczenie formowania wateczkdw, $limakéw i kulek oraz nauka
faczenia poszczegdlnych elementéw. Modelowanie z bryly i ptata
gliny rzeiby przestrzennej i ptaskorzezby. Nanoszenie szkliwa i
angob na prace wypalone na biskwit. Tworzenie prac z gliny
lejnej w formach gipsowych. Wykonywanie prac
okolicznosciowych i swigtecznych.

Pracownia artystyczna — doskonalenie i ¢wiczenie umiejetnosci
doboru koloréw i stosowania ich w pracach; ¢wiczenie
umiejetnosci szycia $ciegami: fastryga, za igtg i dzierganym —
torby i worki filcowe; doskonalenie umiejetnosci ozdabiania
przedmiotow uzytkowych metoda decoupage; doskonalenie i
¢wiczenie umiejgtnosci postugiwania sie réznymi technikami
plastycznymi i stosowanie ich na papierze, ptétnie, drewnie,
glinie, szkle, porcelanie; wykonywanie ozddb swigtecznych
réznymi technikami przy wykorzystaniu réznorodnych
materiatow; doskonalenie i ¢wiczenie umiejetnosci tworzenia
prac przy uzyciu utwardzacza do tkanin- powertex; zapoznanie
sie z regulaminem pracowni.

Pracownia stolarska - zapoznanie Uczestnikdw | wykorzystanie w
praktyce zasad BHP oraz zasad wynikajacych z Regulaminu
Pracowni; zapoznanie z materiatami i narzedziami
wykorzystywanymi w trakcie zaje¢; nabywanie i doskanalenie
umiejetnosci rozpoznawania réznych gatunkdw drzewa oraz
drewna; omodwienie zasad zrownowazonej gospodarki lesnej oraz
pozyskiwania drewna; nabywanie umiejetnosci postugiwania sie
narzedziami prostymi jak papier Scierny, pita reczna, pilnik oraz
podstaw umiejetnosci postugiwania sie elektronarzedziami jak
wiertarka, wiertarka kolumnowa, wkretarka, pita szablasta,




szlifierka oscylacyjna; samodzielna realizacja prostych prac jak
listwy drewniane, stojaki, elementy dekoracji Swigtecznych i prac
okolicznosciowych; pozyskiwanie drewna odpadowego do
wykorzystania w trakcie zajec¢; wykonywanie lamp ozdobnych z
pni drzewa; opanowanie umiejetnosci zabezpieczania gotowych |
elementéw przy wykorzystaniu malowania lakierami oraz
farbami; realizacja prac porzadkowych w pracowni,
segregowanie i uktadanie materiatéw oraz narzedzi.
Pracownia komputerowa — nauka, ¢wiczenie, doskonalenie
obstugi sprzetu komputerowego (hardware): bezpiecznego
wigczania i wylgczania: komputera stacjonarnego, laptopa i
tabletu, myszki, klawiatury i ekranu; obstugi myszki i
prawidtowego uzywania LPM i PPM, oraz przycisku SCROLL;
prawidtowego uzywania klawiatury QWERTY i ekranowej z
uwzglednieniem wielkich / matych liter, polskich czcionek
i klawiszy funkcyjnych (F1-F12, Insert, Delete, Ctrl, Shift, Alt,
CapsLk, Backspace, Num Lock, Tab, Spacja, Home, End itp.);
skutecznej obstugi sprzetéw peryferyjnych (drukarka, projektor,
niszczarka, xero, skaner). Nauka, ¢wiczenie i doskonalenie
obstugi oprogramowania (software): bezpiecznego wigczania i
wytgczania systemow Windows i Android, oraz oprogramowania
i aplikacji; personalizowania ustawier pulpitu i paska zadan;
tworzenia, nazywania i zmiany nazwy i ikon katalogéw, folderow
i plikdw; postugiwania sie klasycznymi ikonami systemoéw ’
{minimalizuj, zwieksz/zmniejsz, zamknij); skutecznego
postugiwania sie wbudowanymi w system Windows programami
do odtwarzania i edycji plikéw muzycznych, filmowych,
graficznych; postugiwania sie popularnymi przegladarkami www
(Opera, Edge, Firefox, Chrome, inne) w celu skutecznego
znajdowania informacji, grafiki, muzyki i plikéw video;
umiejetnosci kopiowania / wklejania muzyki, plikéw video, tresci
i grafiki z Internetu do dokumentéw MS Office; efektywnej pracy
i uzywania najbardziej popularnych programéw MS Office (Word,
Excell i Power Point) z uwzglednieniem umiejetnosci: tworzenia
lay-outu, edycji dokumentéw docx/doc, xlsx/xls i pptx/ppt,
wklejania i edycji tresci zewnetrznych i tworzenia animacji,
tworzenia i edycji tabel; umiejetnosci skutecznej, réwnolegtej
pracy w dwdch oknach na jednym ekranie; skutecznego
uzywania whudowanych w system dodatkdw i aplikacji, takich

| jak kalkulator, zegar, notatnik, Eksplorator; wykorzystania Al w




wyszukiwaniu informacji, edycji dokumentow i grafik. Nauka
bezpiecznego i prawidtowego funkcjonowania w pracowni
komputerowej pod katem BHP i prawidtowe]j postawy ciata na
stanowisku komputerowym.

Cxm. | Ustugi fra;\sportowe Kierownik, kierowca/ 30 I=XIl,5dniw Grupowa Zapewnienie ciggtosci dowozu uczestnikdw na zajecia
— placéwka posiada asystent osoby tygodniu realizowane w $DS KSN AW w Podkowie Leénej oraz stworzenie
dwa wiasne pojazdy, niepetnosprawnej, | warunkdw i mozliwosci osobom z niepetnosprawnosciami
dostosowane do terapeuci zajeciowi, kontaktu ze srodowiskiem, a takze petnego udziatu w
przewozu 0s6b z Psycholog, spoteczenstwie.
. .. psycholog/terapeuta,
niepetnosprawnoscia
mi, dzieki temu moze
zapewnic swoim
podopiecznym
dojazd na zajecia
terapeutyczne i
rehabilitacje
prowadzone w $DS. - -
XiIV. | Szkolenie kadry Kierownik 9 Co najmniegj 2 razy Grupowa/ Podnoszenie kwalifikacji kadry SDS KSN AW w Podkowie Leénej.
‘ do roku, w indywidualna
| zaleznosci od
) | potrzeb
XV. | Spotkania ZWA Kierownik | 9 W zaleznosci od Grupowa Uzgodnienie, opracowanie, przedstawienie indywidualnych
‘ potrzeb, co plandw postepowania wspierajgco — aktywizujgcego dla
najmniej razna 6 poszczegdinych uczestnikdw, dokonanie potrocznych ocen
miesiecy indywidualnych plandéw postepowania wspierajaco —
aktywizujgcego; w przypadku osdb po raz pierwszy skierowanych
do domu w okresie nie dtuzszym niz 3 miesigce od przyjecia do
$ds oceny mozliwosci zaproponowania osobie indywidualnego
“ planu postepowania wspierajgco — aktywizujacego; omawianie
,‘ | spraw zwigzanych z pracg i funkcjonowaniem placéwki.
XVI. | Wspétpraca SDS z Kierownik ‘ 35 - X1 Grupowa/ e  OPS/PCPR/CUS/SOPS — kierowanie do SDS
innymi instytucjami indywidualna potencjalnych uczestnikow, wydawanie decyzji

administracyjnych dotyczgcych uczestnictwa w
zajeciach, przeprowadzanie srodowiskowych
wywiadoéw, staty kontakt osobisty, telefoniczny oraz
przy wykorzystaniu elektronicznych srodkow
komunikacji, wsparcie merytoryczne;

e Szpitale, przychodnie zdrowia — organizowanie
kiermaszy Swigtecznych (np. Boze Narodzenie) w




Samodzielnym Publicznym Specjalistycznym Szpitalu
Zachodnim im. Jana Pawtfa Il w Grodzisku Mazowieckim;
PUP - informacje o szkoleniach

Koscioly - organizacja kiermaszy swigtecznych (Boze
Narodzenie, Wielkanoc) przy kosciele pw. Matki Bozej
Nieustajgcej Pomocy w Grodzisku Mazowieckim, przy
kosciele Sw. Mikotaja BM w Tarczynie, wizyty klerykdw z
Wyiszego Metropolitalnego Seminarium Duchownego
sw. Jana Chrzciciela w Warszawie;

Placéwki sportowe — udziat w wydarzeniach o
charakterze sportowym np. Specolimpiada w Hali
Sportowej w Brwinowie

Placowki kulturalne — udziat w wydarzeniach o
charakterze kulturalnym np. udziat w XVIl Powiatowym
Przegigdzie Twdrczosci Osob Niepetnosprawnych
,Ogrody Integracji” w Grodzisku Mazowieckim, udziat w
ohchodach Migdzynarodowego , Dnia Terapii
Zajeciowej” w ,,Starym Kinie” w Milandwku, udziat w
obchodach Miedzynarodowego Dnia Oséb z
Niepetnosprawnoscig w Sali Widowiskowej Zespotu
»Mazowsze”w Otrebusach

Placéwki oswiatowe — udziat w wydarzeniach o
charakterze integracyjnym m.in. udziat w spotkaniu
integracyjnym w Dworze Sarmata w Kozerkach Nowych
organizowanym przez Zespot Szkét Specjalnych im.
Hipolita Szczerkowskiego w Grodzisku Mazowieckim
Organizacje pozarzgdowe — zajecia z hipoterapeutg w
Brwinowie, obchody rocznicy Domu Reahabilitacyjno —
Opiekuniczego KSN AW w Milanéwku oraz Domu
Pomocy Spotecznej KSN AW w Brwinowie

Warsztaty Terapii Zajeciowe]j — obchody Swiatowego
Dnia Terapii Zajeciowej zorganizowanego przez
Warsztat Terapii Zajeciowej KSN AW w Milandwku

XVII. | Zajecia klubowe Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
(dni, godziny)
XVIIl. | Organizowanie Kierownik, terapeuci 35 =Xl Grupowa Harmonogram planowanych imprez oraz spotkan

imprez, spotkan
okolicznosciowych *

zajeciowi, psycholog,
psycholog/terapeuta,

okolicznosciowych zawiera zatacznik nr 2 do Planu pracy
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Kierunki dalszego
rozwoju lub inne
fakultatywne ustugi
| = dla wszystkich
uczestnikdw bedzie
prowadzona
Hipoterapia oraz
Tance w kregu,
natomiast w ramach
programu ,Za
zyciem” prowadzone
beda muzykoterapia,
terapia
neurologopedyczna,
zajecia edukacyjne z
psem

asystent osoby
niepetnosprawnej
Trener, logopeda,
muzykoterapeuta,
kynoterapeuta,
kierownik, terapeuci
zajeciowi, psycholog,
psycholog/terapeuta,
asystent osoby
niepetnosprawnej

| Srodowiskowego Domu Samopomocy Katolickiego

Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji Warszawskiej
w Podkowie Lesnej na 2024 r.

35~
Hipoterapia,
Tance w
kregu

11-w
ramach
programu
»Za zyciem”

=Xl

1) Hipoterapia - 2
razy w miesigcu, w
wymiarze 2 godzin |
2) Tarice w kregu —
2 razy w miesiacu,
W wymiarze 2
godzin

3) Muzykoterapia 1
raz w tygodniu w
wymiarze 2,5
godziny

4) Terapia
neurologopedyczna
1 raz w tygodniu, w
wymiarze 2 godzin
6) Zajecia
edukacyjne z psem
2 razy w miesigcu,
w wymiarze

Grupowa/
Indywidualna

* jesli jest dotagczony harmonogram jako zatacznik do planu - nie trzeba uzupetniac pol w tabeli

Hipoterapia - Usprawnienie motoryczne (w zakresie poprawy
réwnowagi, postawy, szybkosci chodu) oraz poprawa
komunikacji i percepcji spotecznej poprzez udziat w zajeciach
przy udziale konia.

Tarice w kregu - Wyrabianie poczucia rytmu, wspétdziatania w
grupie, zespole; poznanie taricéw narodowych innych krajow.

Muzykoterapia — poznanie kompozytorow; poznanie oraz
rozpoznawanie rodzajéw muzyki; poprawa funkcjonowania
emocjonalnego, fizycznego, umystowego poprzez muzyke
Terapia neurologopedyczna — ksztattowanie mowy oraz
usuwanie zachodzgcych w niej wad

Zajecia edukacyjne z psem - poprawa komunikacji, stownictwa i
mowy; przetamanie lekdw; rozwdj funkcji poznawczych; nauka
samodzielnosci i odpowiedzialnosci za siebie i psa; ztagodzenie
stresu i relaksacja

12



Ramowy, tygodniowy harmonogram pracy

Zatacznik nr 1

do Planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy
Katolickiego Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji Warszawskiej

Srodowiskowego Domu Samopomocy KSN AW w Podkowie Leénej na rok 2024

w Podkowie Lesnej na 2024 r.

Godzina

8.00 - 8.30

Poniedziatek

* Zajecia organizacyjne (cata
grupa).

8.30-11.30

* Poradnictwo psychologiczne
(indywidualnie).

* Trening umiejetnosci
interpersonalnych i
rozwigzywania probleméw — gr
1.

* Inne formy postepowania
przygotowujgce do
uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w
warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku —
pracownia ceramiczna gr. |,
artystyczna gr. Il, komputerowa
gr. lll, kulinarna gr. 1V, stolarska
gr.V

" * Poradnictwo psychologiczne

Wtorek '

* Zajecia organizacyjne (cata
grupa).

(indywidualnie).

* Trening umiejetnosci
interpersonalnych i
rozwigzywania problemow — gr
3

* Muzykoterapia
(program ,,Za zyciem”)

* Inne formy postepowania
przygotowujgce do
uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w
warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku —
pracownia ceramiczna gr. |,

| artystyczna gr. Il, komputerowa

grupa).

* Trening funkcjonowania w
codziennym zyciu gr. |, {l, 11,
IV, V.

* Trening umiejetnosci
komunikacyjnych
(indywidualnie).

* Trening kulinarny —gr. |, 11,
I, IV, V (zmiana w pracowni
co 3 miesiace).

Czwartek

* Zajecia organizacyjne (cafa
grupa).

* Poradnictwo psycholc;giczne
(indywidualnie).

* Inne formy postepowania
przygotowujgce do
uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w
warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku —
pracownia ceramiczna gr. |,
artystyczna gr. Il, komputerowa
gr. I, kulinarna gr. IV, stolarska
gr.V.

{zmiana pracowni co 3
miesiace).

Pigtek

* Zajecia organizacyjne, zajecia
porzadkowe (cata grupa).

* Poradnictwo psycholog}czné ‘
(indywidualnie).

* Inne formy postepowania
przygotowujgce do
uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podijecia
zatrudnienia, w tym w
warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku —
pracownia ceramiczna gr. |,
artystyczna gr. Il, komputerowa
gr. W, kulinarna gr. IV, stolarska
gr. V.

(zmiana pracowni co 3
miesigce).
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(zmiana pracowni co 3

miesigce).

* Trening kulinarny —gr. I, 11, 111,
IV, V (zmiana w pracowni co 3
miesigce).

gr. lll, kulinarna gr. IV, stolarska

gr. V.

(zmiana pracowni co 3
miesigce).

* Trening kulinarny —gr. I, 11, 111,
1V, V (zmiana w pracowni co 3
miesigce).

|
}
|

11.30-12.10

Positek

' 12.10-13.30

13.30-15.00 |

* Trening umiejetnosci
interpersonalnych i
rozwigzywania problemdw — gr.
2

* Inne formy postepowania
przygotowujace do
uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w
warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku —
pracownia ceramiczna gr. |,
artystyczna gr. ll, komputerowa
gr. I, kulinarna gr. 1V, stolarska
gr. V.

{zmiana pracowni co 3
miesiace).

* Trening kulinarny —gr. I, 11, HI,
IV, V (zmiana w pracowni co 3
miesigce).

* Poradnictwo psychologiczne
{(indywidualnie).

* Trening umiejetnosci

Positek

interpersonalnych i
rozwigzywania problemow —gr.
4,

* Inne formy postepowania
przygotowujace do
uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podijecia
zatrudnienia, w tym w
warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku —
pracownia ceramiczna gr. |,
artystyczna gr. Il, komputerowa
gr. lll, kulinarna gr. IV, stolarska
| gr. V.

(zmiana pracowni co 3
miesigce).

* Trening kulinarny —gr. I, 11, Il1,
1V, V (zmiana w pracowni co 3
miesigce).

. * Poradnictwo psYEhoIogiczne
(indywiduainie).

*7'7rrening kulinarny —gr. I, li, III,
1V, V (zmiana w pracowni co 3
miesigce).

Positek

Positek

IV, V (zmiana w pracowni co 3
miesigce).

Positek

* Treﬁing fu n‘kcjonowania w
codziennym zyciu gr. |, I, Ili,
IV, V.

* Trening umiejetnosci
komunikacyjnych
(indywidualnie).

* Trening kulinarny —gr. I, 11,
11, IV, V (zmiana w pracowni
co 3 miesigce)

* Terapia neurologopedyczna
(program Za zyciem”).

* Terapia ruchowa (cata
grupa).

* Poradnictwo psychalogiczne.
(indywidualnie).

* Inne formy postepowania
przygotowujgce do
uczestnictwa w warsztatach
terapii zajeciowej lub podjecia
zatrudnienia, w tym w

warunkach pracy chronionej na

przystosowanym stanowisku —

| pracownia ceramiczna gr. |,

artystyczna gr. ll, komputerowa
gr. lil, kulinarna gr. 1V, stolarska
gr. V.

(zmiana pracowni co 3
miesigce).

* Trening kulinarny —gr. 1, 11, 1ll,
IV, V (zmiana w pracowni co 3
miesigce).

| * Poradnictwo psychologiczne
(indywidualnie).

(indywidualnie).

* Poradnictwo péychologiczne.
(indywidualnie).

| IV, V (zmiana w pracowni co 3
| miesigce)

| %

1

Biblioterapia (cata grupa).

* Zebranie spotecznosci (cata
grupa).

| * Poradnictwo psycﬁslogiczne.
(indywidualnie).

* Trening kulinarny —gr. |, 11, I,

| * Trening kulinarny —gr. I, 11, 11l

|
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15.00 - 16.00

W Srodowiskowym Domu Samopomocy KSN AW w Podkowie Lesnej odbywac sie beda zajecia dodatkowe oferowane przez placéwke:

[

* Trening umiejetnosci
spedzania wolnego czasu (cata
grupa).

* Prace porzgdkowe (cata
grupa).

* Trer{iﬁg ﬁmiejetnos’ci
spedzania wolnego czasu (cata
grupa).

* Prace porzadkowe (cata
grupa).

- —I ¥ Tr'erﬁ1g' u'mi'ejetnos’ci
| spedzania wolnego czasu (cata
| grupa).
|

* Prace porzadkowe (cata
grupa).

* Trening umiejétnbéci
spedzania wolnego czasu (cata
grupa).

* Prace porzadkowe (cata
grupa).

* Trening umiejetnosci
spedzania wolnego czasu (cata
grupa).

* Prace porzadkowe (cata |
grupa).

* Uzupetnianie dokumentacji
terapeutyczne;.

* Uzupetnianie dokumentacji
terapeutycznej.

* Uzupetnianie dokumentacji
terapeutycznej.

Tance w kregu — przez caty rok, 2 razy w miesigcu, w wymiarze 2 godzin w podziale na grupy

Hipoterapia — od marca do pazdziernika, 2 razy w miesigcu, w wymiarze 2 godzin w podziale na grupy

* Uzupetnianie dokumentacji
terapeutycznej.

* Uzupgfnianie dokumentacji
terapeutycznej.

W ramach programu ,,Za zyciem”, uczestnicy kwalifikujgcy sie do programu bedg bra¢ udziat dodatkowo w zajeciach, ktére odbywaja sie rzadziej niz raz w tygodniu:

Zajecia edukacyjne z psem — przez caty rok, 2 razy w miesigcu, w wymiarze 1,5 godziny
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Zatgcznik nr 2

do Planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy

Katolickiego Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji Warszawskiej
w Podkowie Lesnej na 2024 r.

Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznosciowych
w Srodowiskowym Domu Samopomocy KSN AW w Podkowie Lesnej na rok 2024

| Lp. ‘ Nazwa miesigca Rodzaj imprezy, spotkania okolicznosciowego

1. Styczen | Urodziny/imieniny uczestnikdw
Dzieri Babci i Dziadka
2. Luty Urodziny/imieniny uczestnikéw
Walentynki
_‘ Bal karnawatowy

3. Marzec Urodziny/imieniny uczestnikow
Dzien Kobiet
Dzien Mezczyzny
‘ Spotkanie Wielkanocne w $DS

4. Kwiecien Urodziny/imieniny uczestnikdw,
- Spotkanie Wielkanocne w SDS
5. Maj Urodziny/imieniny uczestnikdw,
Swieto Konstytucji 3 Maja
Dzien Matki
| Przeglad Twdrczosci Artystycznej Osob Niepetnosprawnych , Debowy Lis¢”
6. Czerwiec Urodziny/imieniny uczestnikéw,
Dzien Ojca,
‘ Festiwal ,,Otwarte Ogrody”
SpecOlimpiada

7. Lipfec Urodziny/imieniny uczestnikow
‘ ‘ Grill imieninowy u jednaj z uczestniczek SDS
\i | Sierpien Urodziny/imieniny uczestnikow
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|9, Wrzesien

10. Pazdziernik

Urodziny/imieniny uczestnikow
Rocznica DPS KSN AW

Powiatowy Przeglad Tworczosci Artystycznej Osob Niepetnosprawnych ,Ogrody

Integracji”

| Seniorada

Urodziny/imieniny uczestnikéw
Rocznica Domu Rehabilitacyjno — Opiekuiczego KSN AW
Obchody Swiatowego Dnia Terapii Zajeciowej

11. | Listopad

Urodziny/imieniny uczestnikow
Swieto Niepodiegtosci
Andrzejki

12, | Grudzier

Mikotajki
Spotkanie Swigteczne

Sporzadzit: Agnieszka Bobras

Zataczniki do planu pracy:

22.02.2024 r.

Zatacznik nr 1 - Harmonogram zaje¢ w tygodniu (w podziale na grupy lub uczestnikow biorgc pod uwage typ domu);
zajecia, ktdre beda prowadzone rzadziej niz raz w tygodniu prosze wykazac poza harmonogramem - w formie opisu

ze wskazaniem rodzaju i wymiaru/czestotliwosci;

*Zatacznik nr 2 - Harmonogram planowanych imprez, spotkan okolicznosciowych (fakultatywnie jeéli nie jest wypetniany pkt XVIIl w tabeli)

data i podpis dyrektora/kierownika $DS

17





