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UCHWALA NR /11,2000
ZARZADU POWIATU GRODZISKIEGO

................................

W sprawie zatwierdzenia planu pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy Katolickiego
Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji Warszawskiej w Podkowie Lesnej na rok 2020

Na podstawie § 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w
sprawie Srodowiskowych doméw samopomocy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 249) Zarzad Powiatu
Grodziskiego uchwala, co nastepuje:

§1

Zatwierdza sie, po uprzednim uzgodnieniu z Wojewodg Mazowieckim (pismo nr WPS-
1.9421.3.100.2020.MBK z dnia 24 lutego 2020 r., stanowigce zatacznik nr 1), Plan pracy
Srodowiskowego Domu Samopomocy Katolickiego Stowarzyszenia Niepetnosprawnych Archidiecezji
Warszawskiej w Podkowie Lesnej na rok 2020, stanowigcy zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

STAROSTA

Sprawdzono pod wzgledem'
formalno-prawnym
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MAZOWIECKI URZAD WOJEWODZKI Warszawa, 24 lutego 2020 r.
W WARSZAWIE
WYDZIAL POLITYKI SPOLECZNE]
Aleje Jerozolimskie 28, 00-024 Warszawa
tel. 22 695-71-02, faks 22 695-71-01
www.mazowieckie.pl

WPS-1.9421.3.100.2020.MBK

Pani

Karola Ggsiorowska
Kierownik
Srodowiskowego Domu
Samopomocy

w Podkowie Le$nej

Szanowna Pani Kierownik,

majagc na uwadze postanowienia § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

1586, z p6zn. zm.) informuje, ze przedstawiony Plan Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy

Samopomocy KSN AW w Podkowie Lesnej na 2020 rok, uznaje si¢ za uzgodniony z Wojewoda.
Prosze o przekazanie dokumentu zgodnie z § 4 ust. 2 rozporzadzenia w sprawie

$rodowiskowych doméw samopomocy do zatwierdzenia przez jednostke samorzadu terytorialnego.

Z powazaniem
7 il
ZASTEPCA [}?RﬁKTORA'
Wydziatu Politg!q Spolecznej

A A
Kinna Jura v

Adres do korespondencji:
Wydziat Polityki Spoteczne;j
Mazowiecki Urzad Wojewddzki w Warszawie
pl. Bankowy 3/3, 00-950 Warszawa



DAELCANE NR

PLAN PRACY SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
KATOLICKIEGO STOWARZYSZENIA NIEPEENOSPRAWNYCH ARCHIDIECEZJI WARSZAWSKIE)
W PODKOWIE LESNEJ NA ROK 2020

Srodowiskowy Dom Samopomocy KSN AW w Podkowie Leéne]j realizuje nastepujace formy
pomocy:
» Terapie zajeciowa w pracowni kulinarnej, komputerowej,
stolarskiej

ceramicznej, artystycznej,

» Trening umiejetnosci samoobstugowych i zaradnosci zyciowe;j
» Trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych
» Trening umiejetnosci komunikacyjnych z wykorzystaniem alternatywnych i wspomagajgcych
sposobdéw porozumiewania sie
» Trening umiejetnosci spedzania wolnego czasu
» Poradnictwo psychologiczne
» Pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych
» Pomoc w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych
» Opieke
» Terapie ruchowg
> Inne formy postepowania przygotowujgce do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowe;j
lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na przystosowanym
stanowisku pracy
RAMOWY TYGODNIOWY HARMONOGRAM PRACY
Godzina Poniedziatek Wtorek Sroda Czwartek Pigtek
8.00-8.30 Zajecia Zajecia Zajecia Zajecia Zajecia
organizacyjne. organizacyjne. organizacyjne. organizacyjne. porzadkowe
8.30-10.30 Zajecia Zajecia Zajecia Trening Zajecia
indywidualne z indywidualne z indywiduaine z umiejetnosci indywidualne z
psychologiem. psychologiem. psychologiem. samoobstugowych | psychologiem.
Zajecia w Zajeciaw Zajeciaw i zaradnosci Zajecia w
pracowni pracowni pracowni zyciowej. pracowni
kulinarnej, kulinarnej, kulinarnej, Trening kulinarnej,
komputerowej, komputerowej, komputerowej, umiejetnosci komputerowej,
artystycznej, artystycznej, artystycznej, komunikacyjnych. | artystycznej,
ceramicznej, ceramicznej, ceramicznej, ceramicznej,
stolarskiej. stolarskiej. stolarskiej. stolarskiej.
10.30-11.30 Zajecia w Zajeciaw Zajecia Trening Zajecia
pracowni pracowni indywidualne z umiejetnoscei indywidualne z
kulinarnej, kulinarnej, psychologiem. samoobstugowych | psychologiem.
komputerowej, komputerowej, Zajeciaw i zaradnosci Gimnastyka.
artystycznej, artystycznej, pracowni zyciowej. Zajecia w
ceramicznej, ceramicznej, kulinarnej, Trening pracowni
stolarskiej. stolarskie]. komputerowej, umiejetnosci kulinarnej,
Trening Trening artystycznej, komunikacyjnych. | komputerowej,
umiejetnosci umiejetnosci ceramicznej, artystycznej,
spotecznych i spotecznych i stolarskiej. ceramicznej,
interpersonalnych. | interpersonalnych. stolarskiej.
11.30-12.10 Positek Positek Positek Positek Positek
12.10-13.30 Trening Trening Zajecia Zajecia w Zebrania
umiejetnosci umiejgtnosci indywiduaine z pracowni spotecznosci.
spotecznych i spotecznych i psychologiem. kulinarne;j, Zajecia
interpersonalnych. | interpersonalinych. | Zajecia w komputerowe;j, indywidualne z
Zajeciaw | Zajecia w pracowni artystycznej, psychologiem.
pracowni pracowni kulinarnej, ceramicznej,
{ kulinarnej, kulinarne], komputerowe;j, stolarskiej.




komputerowej, komputerowej, artystycznej,
artystycznej, artystycznej, ceramicznej,
ceramicznej, ceramicznej, stolarskiej.
stolarskiej. stolarskiej.

Zajecia Zajecia

indywidualne z indywidualne z

psychologiem. psychologiem.

13.30 - 15.00 Trening Trening Trening Trening Trening
umiejetnosci umiejetnosci umiejetnosci | umiejetnosci umiejetnosci
spedzania czasu spedzania czasu spedzania czasu spedzania czasu spedzania czasu
wolnego. wolnego. wolnego. wolnego. wolnego.
Zajecia Zajecia Zajecia
indywidualne z indywidualne z indywidualne z
psychologiem. psychologiem. psychologiem.

15.00~16.00 | Prace Prace Prace Prace Prace
porzgdkowe, porzgdkowe, porzgdkowe, porzadkowe, porzadkowe,
uzupetnianie uzupetnianie uzupetnianie uzupetnianie uzupetnianie
dokumentacji. dokumentacji. dokumentacji. dokumentacji. dokumentacji.

PLAN PRACY PRACOWNI KULINARNEJ

® Zapoznanie uczestnikdw z zasadami BHP oraz regulaminem pracowni kulinarnej;

e Utrwalanie nawykéw zwigzanych z obowigzkiem uzywania odziezy ochronnej, tj. fartuchy,
czepki i rekawiczki;

e Omdwienie i utrwalanie zasad prawidtowego przechowywania zywnosci;

e Nauka samodzielnego przygotowywania prostych positkéw i napojéw;

e Doskonalenie umiejetnosci samodzielnego przygotowywania stanowiska pracy, tj. desek do
krojenia, nozy, obieraczek;

e Doskonalenie umiejetnosci recznej obrébki produktéw;

® Nauka i doskonalenie umiejetnosci obstugi sprzetow AGD wykorzystywanych w pracowni, tj.

kuchnia elektryczna, kuchenka mikrofalowa, zmywarka do naczyn, piekarnik elektryczny,
mikser, blender, robot kuchenny, czajnik;

Nauka korzystania z ksigzki kucharskiej, wyszukiwanie potraw oraz
komponowanie produktdw, potrzebnych do sporzadzenia konkretnego dania;
Doskonalenie umiejetnoéci planowania i uktadania tygodniowego jadtospisu;

Nauka przygotowywania potraw o wyzszym stopniu trudnosci, takich jak kotlety mielone,
pyzy, kotlety z piersi kurczaka, krokiety z pieczarkami, kotlety z kaszy jaglanej;

Nauka przygotowywania dar na specjalne okazje, tj. urodziny, imieniny, $wieta;
Nauka pieczenia oraz dekorowania piernikow na $wieta bozego narodzenia;
Nauka pieczenia babeczek na swieta wielkanocne;

Nauka estetycznego komponowania i podawania positkow;

Nauka prawidtowego nakrywania i podawania do stotu, dobierania odpowiedniej zastawy
stotowe] oraz prawidtowego ukfadania i uzywania sztuécow;

Ksztattowanie i utrwalanie nawyku prawidtowego zachowania sie w trakcie positkow;

Ksztattowanie nawyku sprzatania stanowiska pracy, pracowni, sprzatania po positkach, dbania
o sprzet i narzedzia kuchenne.

samodzielne



PLAN PRACY PRACOWNI KOMPUTEROWE)J

Zapoznanie uczestnikéw z regulaminem pracowni komputerowej;

Poznanie oraz utrwalenie roznic miedzy komputerem stacjonarnym, tabletem i laptopem;
Nauka, doskonalenie, ¢wiczenie umiejetnosci uruchamiania sprzetu komputerowego,
zamykania systemu Windows, obstugi klawiatury, myszki, sprzetu znajdujacego sie w
pracowni — drukarka, niszczarka, ksero;

Praca w edytorach tekstu LibreOffice, MS Word: poznanie mozliwosci programu, nauka,
doskonalenie, ¢wiczenie pisania na klawiaturze, formatowania tekstu, wstawiania tabeli,
fotografii;

Poznanie oraz nauka pracy w programie graficznym Paint: nauka, ¢wiczenie, doskonalenie
tworzenia grafiki, korzystania z przybornika;

Rozwijanie, ¢wiczenie umiejetnosci intelektualnych poprzez prace w programach
edukacyjnych: ,Matzoo”, ,Agilefingers”, ,Szalone Liczby”, ,Pisanie Bezwzrokowe”, ,Mistrz
Klawiatury”;

Nauka korzystania z programéw do odtwarzania plikow zdjeciowych, muzycznych, filmowych;
Poznanie mozliwosci Internetu przy wykorzystaniu przegladarki Google oraz portali Wirtualna
Polska, YouTube;

Nauka zaktadania oraz korzystania z poczty elektronicznej;

Dbanie o sprzet oraz czystosc i porzadek w pracowni.

PLAN PRACY PRACOWNI ARTYSTYCZNE)

Zapoznanie uczestnikdw z regulaminem pracowni artystycznej;

Nauka wykonywania prac technikg powertex: anioty, obrazy, przedmioty uzytkowe, doniczki;
Wykonywanie toreb z filcu ( ¢wiczenie umiejetnosci szycia éciegami: za igta, fastryga,
dzierganym);

Nauka i doskonalenie wykonywania ozddb swigtecznych z wykorzystaniem réznorodnych
materiatéw: daréw natury, koronek, piérek, koralikéw, papieru ryzowego, serwetek , form
styropianowych, gipsowych;

Nauka wykonywania prac plastycznych, przy uzyciu farb plakatowych, akwarelowych,
akrylowych, pasteli olejnych i suchych, kredek otéwkowych i Swiecowych, otéwka, wegla;
Nauka odlewania z gipsu réznych form;

Przygotowywanie scenografii do przedstawien, dekoracji okoliczno$ciowych, prac na wystawy,
kiermasze, konkursy;

Dbanie o porzadek i czystos¢ w pracowni.

PLAN PRACY PRACOWNI CERAMICZNE)

Zapoznanie uczestnikdw z regulaminem pracowni ceramicznej;

Zapoznanie z podstawowymi rodzajami gliny, jej specyfika oraz sposobami jej
przechowywania;

Nauka przygotowywania gliny do wyrabiania i rozwatkowywania masy;

Nauka prawidtowego postugiwania sie narzedziami do modelowania gliny;

Zapoznanie z technikami odzyskiwania gliny oraz technikami suszenia prac ceramicznych;
Doskonalenie umiejetnosci formowania watkéw, slimakdéw i kulek, podczas tworzenia mis,
pater, mydelniczek i maselniczek;

Nauka i doskonalenie umiejetnosci modelowania z bryly i ptata gliny prac w stylu
industrialnym;



Nauka wykonywania odlewéw przedmiotdw uzytkowych, za pomoca gliny lejnej w formach
gipsowych.

Nauka retuszowania niedoskonatosci prac papierem $ciernym, przed i po wypale;
Zapoznanie z réznymi fakturami wykorzystywanymi do dekorowania prac glinianych;

Nauka zdobienia szkliwem i angobami, za pomocg pedzelka i pompki;

Nauka nanoszenia na prace farby $ciennej i szkliwa pistoletem natryskowym;

Wykonywanie prac $wigtecznych;

Doskonalenie umiejetnosci wykonywania prac porzgdkowych oraz wzmocnienie potrzeby ich
wykonywania.

PLAN PRACY PRACOWNI STOLARSKIEJ

Zapoznanie uczestnikow z zasadami BHP oraz regulaminem pracowni stolarskiej;
Przedstawienie narzedzi wykorzystywanych w pracowni;

Omdéwienie materiatéw wykorzystywanych do prac stolarskich;

Utrwalanie wiadomosci dotyczgcych rodzajow drewna i sposobdw ich obrébki;

Nauka obstugi narzedzi prostych, takich jak papier scierny réznej gradacji, pilniki do drewna
oraz pity;

Nauka obstugi elektronarzedzi, takich jak wiertarka, wiertarka kolumnowa, wkretarka,
szlifierka do drewna, wypalarka do drewna;

Nauka i doskonalenie umiejetnosci przenoszenia gotowych wzoréw i rysunkdw na drewno,
przy wykorzystaniu kalki technicznej oraz metody ,,na rozpuszczalnik”;

Nauka i doskonalenie umiejetnosci ozdabiania gotowych elementéw drewnianych, poprzez
wypalanie wzoréw wypalarka;

Omoéwienie i nauka stosowania farb i lakierow, wykorzystywanych przy konserwacji drewna;
Doskonalenie umiejetnosci zabezpieczania gotowych elementéw drewnianych, poprzez
malowanie i/lub lakierowanie.

PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

Spotkania indywidualne dostosowane do potrzeb konkretnych oséb:

e Cwiczenie proceséw poznawczych (pamieé, uwaga, spostrzeganie, jezyk, myslenie,
wyobraznia);

e  Wykorzystywanie gier planszowych i pomocy terapeutycznych do ¢éwiczenia
umiejetnosci zwigzanych z rozpoznawaniem, nazywaniem i rozumieniem emocji oraz
umiejetnosci poznawczych (pamieé, uwaga, spostrzeganie, jezyk, myslenie, wyobraznia);

o Cwiczenie umiejetnosci komunikacyjnych;

e Pomoc przy rozwigzywaniu pojawiajgcych sie probleméw;

e Omawianie biezgcych wydarzen z zycia uczestnikdw;

e Udzielanie wsparcia w sytuacjach kryzysowych, np. Smier¢ bliskiej osoby;

e Bajkoterapia;

e Relaksacja;

e Badanie rozwoju intelektualnego, spotecznego, relacji w rodzinie, za pomocy
standardowych technik diagnostycznych (testéw, analizy rysunkowy);

e Przygotowanie do podjecia zatrudnienia (ukazywanie wszystkich aspektéw podjecia
zatrudnienia, opanowanie nawykéw niezbednych w pracy zawodowej: punktualnosé,
odpowiedzialnos$¢, systematycznos¢, obowigzkowosé, poszerzenie wiadomosci na temat
aktualnego rynku pracy oraz dostepnych ofert).

Trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych.



> Trening umiejetnosci komunikacyjnych.
» Obserwacja uczestnikdw w trakcie zaje¢, spotkar spotecznosci, wspdlnych wyjsé¢ oraz
wyjazdow.
» Spotkania zespotu wspierajaco — aktywizujgcego:
e Omawianie indywidualnych planéw wspierajgco — aktywizujgcych;
e Wspo6tpraca z terapeutami w realizacji wspdlnych zadan;
¢ Rozmowy na temat funkcjonowania poszczegdlnych uczestnikéw, weryfikowanie metod
pracy wobec nich;
» W razie potrzeby spotkania indywidualne z rodzicami i opiekunami uczestnikow.

PLAN TRENINGU UMIEJETNOSCI SPOLECZNYCH | INTERPERSONALNYCH

Emocje

e omodwienie podstawowych emocji;

e rola emocji w naszym 2yciu;

e rozpoznawanie i nazywanie standw emocjonalnych swoich oraz innych oséb;
e wyrazanie emocji w spotecznie akceptowalny sposéb.

Krytyka

e jak konstruktywnie wyrazaé krytyke;

e jak przyjmowac krytyke na swdj temat;
e postawa asertywna, agresywna i bierna;
e zjawisko hejtu i jego konsekwencje.

Empatia

e czym jest empatia i czemu stuzy;

e rozwijanie wrazliwosci na potrzeby innych;

¢ jak pomagajgc innym, mozemy pomdc sobie;

e organizacja zbidrki dla schroniska dia zwierzgt w Milandwku.

Tolerancja

e czym s3 stereotypy i jakie mogg nies¢ skutki;
e roinice miedzy akceptacjg a tolerancjg;

e poszanowanie réznic interpersonalnych.

Funkcjonowanie w spotfeczenstwie

e znajomos¢ regut spotecznych i umiejetno$¢ odpowiedniego zachowania si¢ w réznych
sytuacjach spotecznych;

e rozumienie i prawidtowa ocena sytuacji spotecznych;

e wzmacnianie poczucia wtasnej skutecznosci w réznych okolicznosciach;

e umiejetnos¢ proszenia o pomoc.

Dojrzatosé
co to znaczy by¢ dojrzatym;
czym jest odpowiedzialno$é;
ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci;
zagrozenia i mozliwosci zwigzane z dojrzatoscig.



PLAN TRENINGU UMIEJETNOSCI KOMUNIKACYJNCH

Spotkania indywidualne przeznaczone dla oséb z zaburzong komunikacja werbalng:

o usprawnianie jezyka méwicnego (¢wiczenia oddechowe, relaksacyjne, glosowe, stuchowe,
leksykalne);

e wykorzystywanie alternatywnych i wspomagajacych sposobdw porozumiewania sie (gesty,
symbole, piktogramy, ilustracje, zdjecia, rysunki).

PLAN TRENINGU UMIEJETNOSCI SAMOOBStUGOWYCH | ZARADNOSCI ZYCIOWE!

Zdobycie umiejetnosci prawidiowego zachowania sie w sytuacjach trudnych, np. pozaru,
wypadku drogowego, napadu, zastabniecia swojego Ilub innych oséb, zauwazenia
podejrzanych oséb lub przedmiotdw, proby wtargniecia obcych oséb do domu;

Nabycie, ¢wiczenie i doskonalenie umiejetnosci zwigzanych z prawidtowym poruszaniem sie
po drodze. Poznanie podstawowych przepiséw ruchu drogowego oraz podstawowych znakéw
i sygnatéw drogowych;

Poznanie zasad bezpiecznego zachowania sie nad wodg. Ksztattowanie umiejetnosci
witasciwego korzystania z kapielisk. Zdobycie wiedzy na temat wspétpracy z WOPR i innymi
stuzbami ratowniczymi, podczas takich sytuacji jak toniecie, zastabnigcie podczas kapieli,
wypadniecie ze sprzetu ptywajacego. Omdwienie zasad bezpiecznego korzystania z wodnego
sprzetu ptywajacego;

Nauka prania przy pomocy pralki automatycznej, dobierania odpowiedniej ilosci Srodkéw
piorgcych, nauka odczytywania informacji na metkach ubraniowych, rozwieszania wypranej
odziezy, prasowania, sktadania uprasowanej odziezy, uktadania i prawidfowego
rozmieszczenia w szafach. Odrdznianie ubran nadajacych sie do uzytku od ubran zuzytych i
nauka ich segregaciji;

Dbanie o porzadek i czysto$¢ w pomieszczeniach w placéwce: wycieranie kurzu, ukfadanie i
segregowanie rzeczy, podlewanie kwiatéw, zamiatanie, odkurzanie, mycie podfug oraz
wyrzucanie $mieci;

Dbanie o porzadek wokot placowki: zamiatanie, grabienie lisci, od$niezanie, mycie podjazdu;
Utrwalanie orientacji w wartoéci pienigdza, nauka oszczednego gospodarowania pieniedzmi,
umiejetnos¢ planowania wydatkéw, samodzielne przygotowanie listy zakupéw, planowanie
zakupu najpotrzebniejszych rzeczy w zaleznosci od posiadanego budzetuy;

Cwiczenie umiejetnoéci poruszania sie w najblizszym otoczeniu placéwki, w tym nabycie
umiejetnosci proszenia o pomoc innych oséb, w przypadku utraty orientacji w terenie, nauka
rozrézniania prawej i lewej strony, poznanie kierunkéw $wiata;

Wyrabianie i utrwalanie nawykéw w zakresie utrzymania higieny osobistej oraz ksztattowanie
estetyki wygladu zewnetrznego.

PLAN TRENINGU UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO

Rozwijanie zainteresowan literaturg, audycjami telewizyjnymi, radiowymi, Internetem;
Rozwijanie zainteresowan programami edukacyjnymi i rozrywkowymi;

Zapoznanie z réznymi formami spedzania wolnego czasu - teatr, kino, muzea;
Rozwijanie takich form spedzania czasu wolnego jak rekreacja , turystyka, sport;

Gry towarzyskie, planszowe, stolikowe, quizy, krzyzéwki, gry edukacyjne komputerowe;
Prelekcje, panele dyskusyjne, projekcje filméw;

Zajecia teatralne, tarice w kregu, zajecia edukacyjne, zajecia rewalidacyjne;

Udziat w spotkaniach towarzyskich, kulturalnych, sportowych, wycieczkach.



Wsparcie uczestnikow w zakresie konsultacji lekarskich, pomoc przy zatatwianiu spraw
urzedowych odbywaé sie bedzie w zaleznosci od sytuacji i potrzeb uczestnikéw
(uzgadnianie i pilnowanie wizyt lekarskich, asystowanie podczas wizyt lekarskich, pomoc
w dotarciu do placowek stuzby zdrowia, pomoc w wykupieniu lekéw, pomoc w pisaniu
pism, wnioskéw, podan urzedowych, asystowanie uczestnikom podczas zatatwiania
spraw w réznych instytucjach).

Opieka zapewniana bedzie uczestnikom na biezgco, w ramach codziennych zajeé, w
zaleznosci od indywidualnych potrzeb (podczas positkdw, pomoc przy toalecie, ubieraniu
sie, przemieszczaniu sie).

Terapia ruchowa realizowana bedzie w formie gimnastyki, zaje¢ ruchowych, spaceréw,
zajec tanecznych, poprzez udziat w zawodach sportowych, turniejach, olimpiadach.

Inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym w warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku pracy, realizowane beda poprzez terapie zajeciowa
prowadzong w ramach pracowni kulinarnej, komputerowej, ceramicznej, artystycznej,
stolarskiej, w ramach treningdéw, zaje¢ indywidualnych z psychologiem, poprzez udziat w
warsztatach pozwalajacych zdoby¢ i doskonali¢ okreslone umiejetnosci oraz poprzez
zwiedzanie firm.

Szkolenia i zajecia dla pracownikéw w zakresie tematycznym, wynikajgcym ze
zgtoszonych potrzeb, zwigzanych z funkcjonowaniem domu, organizowane beda przez
kierownika lub upowaznionego pracownika, co najmniej raz na 6 miesiecy.

Spotkania zespotu wspierajgco — aktywizujgcego odbywac sie bedg w zaleznosci od
potrzeb, co najmniej raz na 6 miesiecy w celu omodwienia realizacji indywidualnych
plandw postepowania wspierajgco — aktywizujacego uczestnikdw i osiggnietych
rezultatéw, a takze ewentualnej ich modyfikacji. W przypadku oséb po raz pierwszy
skierowanych do domu w okresie nie dtuzszym niz 3 miesigce od przyjecia do sds oceny
mozliwosci zaproponowania osobie indywidualnego planu postepowania wspierajgco —
aktywizujacego.

Przerwa wakacyjna planowana jest w placéwce w miesigcu sierpniu.




