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Program Powiatu Grodzisk Mazowiecki

„ Osoby niepełnosprawne i działania na rzecz

ich integracji w społeczności lokalnej”

Człowiek niepełnosprawny ma równe prawa jak wszyscy. Zdrowi ludzie powinni podejmować działania na rzecz wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym. Nasz stosunek do niepełnosprawności jest miarą naszej kultury i tolerancji, a więc powstaje zupełnie naturalna potrzeba współpracy władz samorządowych, organizacji pozarządowych, stwarzających lepsze warunki do zaspokajania odmiennych potrzeb ludzi niepełnosprawnych i ich godnego funkcjonowania w społeczeństwie.


Problematyka realizowania zadań na rzecz niepełnosprawnych w naszym Powiecie wygląda stosunkowo najlepiej na poziomie edukacji, – ponieważ dysponujemy Zespołem Szkół Specjalnych, w którym realizuje obowiązek szkolny prawie 250 dzieci niepełnosprawnych.


Jedna szkoła w Milanówku prowadzi klasę integracyjną, a druga w Jaktorowie podejmuje wysiłki dla zorganizowania klasy specjalnej w obiekcie nowej szkoły.


Mamy w Powiecie dwa Warsztaty Terapii Zajęciowej na 25 i 20 miejsc, a chętnych do skorzystania z tej formy jest o wiele więcej.


Stosunkowo dobrze też wypada realizacja zadania aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych. W naszym powiecie jest 12 Zakładów Pracy Chronionej, które dają możliwość samodzielnego zarobkowania 637 osobom niepełnosprawnym.


Założenia naszego programu mają inspirować sukcesywne podejmowanie działania do tworzenia środowiska lokalnego przyjaznego niepełnosprawnym i umożliwiającego im pełnienie ról społecznych, co w pełni zintegruje osoby niepełnosprawne ze wszystkimi mieszkańcami naszego Powiatu.
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Wstęp


Problematyka osób niepełnosprawnych powinna zajmować ważne miejsce w polityce społecznej realizowanej w powiecie, dotyczy ona, bowiem (ok.14,8%) naszego społeczeństwa, jak ustalił GUS w badaniach BAEL ( Badania aktywności ekonomicznej ludności i badaniach zdrowotności ludności Polski). Aktualnie opracowywane dane dotyczące osób niepełnosprawnych potwierdzają te hipotezy.


Osoby niepełnosprawne nie są objęte odrębną statystyczną ewidencją. Trzeba na wstępie przyznać, że ustalenie prawidłowej liczby osób niepełnosprawnych zamieszkujących na terenie naszego powiatu jest aktualnie wręcz niemożliwe.


Informacje, jakimi dysponujemy ograniczają się do osób niepełnosprawnych aktywnych zawodowo, bezrobotnych, osób korzystających ze świadczeń opieki społecznej, dzieci i młodzieży realizującej obowiązek szkolny.


Dlatego jednym z pierwszych zadań naszego programu będzie stworzenie bazy danych dotyczących osób niepełnosprawnych.

Można zadać pytanie, dlaczego?

Dlaczego problematyka osób niepełnosprawnych ma być dla nas tak ważna?


Dlatego, „ że rehabilitacja osób niepełnosprawnych dokonywana w procesie integracji społecznej jest obowiązkiem społeczeństwa; uznajemy, że rehabilitacja gwarantuje ludzką godność oraz niweluje problemy wynikające z życia społecznego, którym osoby niepełnosprawne muszą stawić czoła, oraz uznajemy, że rehabilitacja powinna znaleźć się wśród priorytetowych celów polityki społecznej” – cytujemy zgodnie z zaleceniami Rady Europy art. 15b przyjętymi przez Komitet Rady Ministrów 9 kwietnia 1992r.


Program nasz jest pierwszą próbą kompleksowego spojrzenia na problemy osób niepełnosprawnych i planowego ich rozwiązywania w powiecie Grodzisk Mazowiecki.


Zadania programu koncentrują się na skuteczności działań zapobiegających niepełnosprawności oraz ograniczeniu jej skutków fizycznych, psychologicznych i społecznych.


Program zakłada konieczność integracji społecznej, wyrównywania szans poprzez dostępność do edukacji, zatrudnienia i przeciwdziałania skutkom bezrobocia. Dostępność do rozwijania zainteresowań, kultury i sztuki, sportu i zajęć rekreacyjnych a także popularyzacji integracji społecznej, tolerancji i akceptacji faktu, że osoba niepełnosprawna jest człowiekiem mającym takie same potrzeby i prawa jak każdy z nas, ale trudniej jest im je egzekwować, bo dodatkowo muszą pokonywać własną ułomność.


Część dotycząca realizacji Programu przewiduje współpracę administracji samorządowej wszystkich szczebli, organizacji pozarządowych działających w powiecie na rzecz niepełnosprawnych i służb statutowo realizujących zadania rehabilitacji. Program ma charakter otwarty i w miarę pogłębienia się naszej wiedzy dotyczącej problemów niepełnosprawnych w naszej społeczności będzie ulegał weryfikacji i dostosowaniu zmodernizowanych wersji do aktualnych potrzeb.


Program „ Osoby niepełnosprawne i działania na rzecz ich integracji w społeczności lokalnej” został przygotowany w oparciu o niżej wymienione obowiązujące ustawodawstwo:
1. Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz. U. Nr 97, poz. 776 z późniejszymi zmianami).

2. Karta Praw Osób Niepełnosprawnych uchwalona przez Sejm 1 sierpnia 1997r.

3. Standardowe zasady wyrównywania szans osób niepełnosprawnych ONZ – obowiązujące w Polsce (Rezolucja Nr 48/96 Zgromadzenia Ogólnego ONZ z dnia 20 grudnia 1993r., opublikowana w Polsce w 1996r.).

4. Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. Nr 91, poz. 578 z późniejszymi zmianami).

5. Ustawa o zmianie niektórych ustaw określających kompetencje organów administracji publicznej – w związku z reformą ustrojową Państwa (Dz. U. Nr 106, poz. 668 z późniejszymi zmianami).

6. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej art. 68 ust.3, art.69

Założenia Programu

1. Powiatowy Program „ Osoby niepełnosprawne i działania na rzecz ich integracji w społeczności lokalnej” jest formą realizacji przez Powiat podstawowych potrzeb osób niepełnosprawnych.

2. Działania wobec osób niepełnosprawnych są zadaniami ogólnospołecznymi dotyczącymi wszystkich dziedzin życia i podejmowane będą z poszanowaniem suwerenności jednostki i zachowaniem jej praw do dokonywania samodzielnych wyborów i partnerskiego udziału w życiu społecznym.

3. Osoby niepełnosprawne mają prawo do samodzielnego, aktywnego i niezależnego życia oraz do korzystania z praw i obowiązków ustanowionych dla ogółu ludności na zasadzie równości bez względu na rodzaj i stopień niepełnosprawności.

4. Polityka Powiatu Grodzisk Mazowiecki wobec osób niepełnosprawnych jest ważnym elementem polityki społecznej i gospodarczej.

5. Założeniem polityki Powiatu Grodzisk Mazowiecki wobec osób niepełnosprawnych jest dążenie do kompleksowego działania uwzględniającego potrzeby psychofizyczne, społeczne i duchowe tych osób oraz stwarzanie im możliwości integracji społecznej.

6. Zakres i stopień realizacji w/w polityki uzależnione jest od sytuacji gospodarczej i dokonanych wyborów przedsięwzięć uznanych za najważniejsze, natomiast przewidziane do najszybszej realizacji inne zadania realizowane będą w dłuższej perspektywie czasowej.

7. Powiat Grodzisk Mazowiecki tworzy możliwości zaspakajania potrzeb osób  niepełnosprawnych. Dotyczy to takich dziedzin jak:

     - budzenie świadomości społeczeństwa  na temat potrzeb, możliwości i praw osób 

       niepełnosprawnych i ich wkładu w  życie społeczne,

     - profilaktyka i oświata zdrowotna,

     - leczenie i pomoc terapeutyczna – wczesna interwencja i przeciwdziałanie sytuacjom

       kryzysowym spowodowanym pojawieniem się niepełnosprawności, rehabilitacja i 

       usługi  rehabilitacyjne,

     - dostępność do różnych form edukacji – w warunkach integracji a tam gdzie jest to 

        uzasadnione interesem dziecka – w szkołach specjalnych,

     - poradnictwo i szkolenie zawodowe,

     - zatrudnianie uwarunkowane aktywnością, możliwościami psychofizycznymi i

        przygotowaniem zawodowym,

     - wspieranie rodzin z osobami niepełnosprawnymi,

     - usuwanie barier architektonicznych, komunikacyjnych i informacyjnych,

     - ochrona socjalna i ekonomiczna,

-zapewnienie równej dostępności do uprawiania sportu, zajęć rekreacyjnych, 

  realizacji   potrzeb kulturalnych i uczestnictwa w życiu religijnym.

8. Starostwo Powiatu Grodzisk Mazowiecki apeluje do organizacji pozarządowych o aktywny udział w realizacji Programu.

9. Powyższy Program będzie realizowany zgodnie z działaniami rządowymi na rzecz osób niepełnosprawnych i ich integracji ze społeczeństwem, „Standardowymi Zasadami Wyrównywania Szans Osób niepełnosprawnych” ONZ, „Karty Praw Osób Niepełnosprawnych” i innymi ustawami i rozporządzeniami, które dotyczą osób niepełnosprawnych.

   Zadania Programu

I. Zebranie jak najpełniejszych informacji o osobach niepełnosprawnych z naszego Powiatu i ich sytuacji.

Osoby niepełnosprawne ogółem oraz wg cech społeczno-demograficznych:

- wiek

-płeć

- wykształcenie

- miejsce zamieszkania – wieś, miasto

- stopień niepełnosprawności

- rodzaj schorzenia

- sytuacja materialna – źródło utrzymania

- rodzina.


Jest to jedno z najtrudniejszych do zrealizowania zadań, ponieważ dane są rozproszone po różnych instytucjach, niekompletne a często pokrywają się. Niemniej trzeba podjąć działania do określenia powyższych danych, ponieważ pozwolą one na ustalenie hierarchii potrzeb osób niepełnosprawnych.

II. Budzenie świadomości społeczeństwa na temat potrzeb, możliwości i praw osób niepełnosprawnych i ich wkład w życie społeczne.

- Wykorzystanie już istniejących programów w lokalnym radiu „Bogoria” do publikowania i

   rozpowszechniania materiałów informacyjnych, edukacyjnych i prawnych dotyczących

   osób  niepełnosprawnych.

-Propagowanie problemów integracji społecznej osób niepełnosprawnych na łamach

   lokalnej  prasy.


W efekcie społeczeństwo lokalne uświadomi sobie, bądź pogłębi wiedzę o tym, że osoby niepełnosprawne są wśród nas, mają takie same prawa i potrzeby jak każdy ale mają trudniejszy dostęp do ich egzekwowania.

III. Profilaktyka i oświata zdrowotna.

-Uznaje się potrzebę rozszerzania działań dotyczących wczesnej diagnozy i rehabilitacji

 dzieci  ze szczególnymi potrzebami rozwojowymi oraz opieki nad kobietą w ciąży z  

  grupy  wysokiego ryzyka (dbałość o stan zdrowia, unikanie używek typu alkohol,

  papierosy,  narkotyki).

-Uznaje się potrzebę profilaktyki zdrowotnej oraz ochrony środowiska naturalnego,  

  pracy i zamieszkania zmierzające do wyeliminowania lub znacznego ograniczenia 

 niepełnosprawności.

· Prowadzenie akcji propagujących ograniczenia skutków i zapobieganie wypadkom, 

zwłaszcza  drogowym, będącym przyczyną powstawania niepełnosprawności.

         Jest to istotne zwłaszcza w środowisku dzieci, które są najczęstszymi ofiarami wypadków.

IV. Leczenie i pomoc terapeutyczna – wczesna interwencja i przeciwdziałanie sytuacjom kryzysowym związanym z pojawieniem się niepełnosprawności, rehabilitacja i usługi rehabilitacyjne, zaopatrzenie w pomoc ułatwiające samodzielne funkcjonowanie.

- W celu zapobiegania, eliminowania lub zminimalizowania skutków niepełnosprawności

   istotne jest wczesne wykrywanie, diagnozowanie i interwencja medyczna i psychologiczna.

- Opieka medyczna nad osobą niepełnosprawną i procesem jej leczenia.

- Zapewnienie możliwości korzystania z zabiegów rehabilitacyjnych.

  -Zapewnienie środków technicznych i przedmiotów ortopedycznych kompensujących

     utracone funkcje i ułatwiających samodzielne funkcjonowanie.

   -Stworzenie osobom niepełnosprawnym powszechnych i dostępnych możliwości

     korzystania z  usług rehabilitacyjnych.

- Zwracanie coraz większej uwagi na udział rodzin w kontynuacji procesu rehabilitacji.

   -Zorganizowanie profesjonalnej pomocy w rozwiązywaniu sytuacji kryzysowych na 

    etapie  pojawienia się w rodzinie osoby niepełnosprawnej.

V. Dostępność do różnych form edukacji – w warunkach integracji, a tam gdzie jest to uzasadnione interesem dziecka – w szkole specjalnej.

1. Dzieci i młodzież niepełnosprawna ma prawo do bezpłatnej oświaty i kształcenia zgodnego z ich możliwościami i preferencjami niezależnie od stopnia niepełnosprawności, co pozwoli im na:

- osiągnięcie jak najwyższego poziomu własnego rozwoju pozwalającego na     samodzielność ekonomiczną i udział w życiu społecznym,

- akceptację własnej niepełnosprawności,

- zdobycie umiejętności przezwyciężania barier, jakie napotykają w życiu.

2. Za konieczne uznaje się podejmowanie działań ułatwiających osobom 

Niepełnosprawnym   (dzieciom i młodzieży) uczęszczanie do ogólnie dostępnych szkół podstawowych i ponadpodstawowych, na równi ze swoimi pełnosprawnymi rówieśnikami i razem z nimi. Dzieci, których ograniczenie funkcji poznawczych i ograniczony rozwój intelektualny  stanowi barierą w sprostaniu nauce w ogólnie dostępnej szkole, powinny być kierowane do  szkół specjalnych lub klas integracyjnych, które mają dostosowanie treści i metody oraz organizację nauczania do możliwości psychofizycznych uczniów, a także możliwości  korzystania z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej. W przypadku tym ważne jest by dzieci nie musiały uczyć się w oderwaniu od rodziny.

3.   Ważnym zadaniem jest określenie ile dzieci i młodzieży niepełnosprawnej podlega

      obowiązkowi szkolnemu i które z nich mogą podjąć naukę najbliżej miejsca

      zamieszkania. Takie dane pozwolą określić skalę problemu i kierunek działań.

4. Uznaje się potrzebę podejmowania różnych form zajęć i imprez integracyjnych, w których uczestniczyć będą dzieci niepełnosprawne i ich sprawni rówieśnicy ( festyny, pikniki, zawody sportowe, zabawy karnawałowe). Zajęcia takie uczyłyby tolerancji dla drugiego człowieka i akceptacji jego odmienności. Kadra pedagogiczna szkół specjalnych powinna wspierać takie działania.

Partnerem w realizacji takich zadań mogą być stowarzyszenia czy inne organizacje pozarządowe działające na rzecz osób niepełnosprawnych, ponieważ jest coraz większe zapotrzebowanie na udzielanie indywidualnej pomocy dzieciom niepełnosprawnym i ich rodzinom.

Od 1 stycznia 1999r. szkoły specjalne przekazano samorządom powiatowym. Aby powiat mógł realizować powyższe zadania musi istnieć ścisła współpraca pomiędzy służbą zdrowia, pomocą społeczną i instytucjami edukacyjnymi. Wczesne dotarcie do dzieci – osób niepełnosprawnych i ich rodzin może zapobiec w miarę szybko w przezwyciężeniu problemów natury materialnej, społecznej i psychicznej.

5. W celu płynnego przejścia od kształcenia do zatrudnienia popieramy i będziemy dążyć do inspirowania organizowania nauki i praktycznej nauki zawodu osób niepełnosprawnych na terenie naszego Powiatu.

6. Zespół Szkół Specjalnych, realizujący kształcenie zawodowe osób niepełnosprawnych, zapewnia wykwalifikowaną kadrę, przygotowaną do pracy z dziećmi i młodzieżą niepełnosprawną.

VI. Poradnictwo i szkolenie zawodowe


Podstawowym celem poradnictwa zawodowego jest określenie zawodów najbardziej odpowiednich dla ludzi niepełnosprawnych. Na podstawie wnikliwej analizy i oceny zdolności i możliwości pozwoli to na dokonywanie wyborów dostosowanych do predyspozycji. Zaś celem szkolenia zawodowego jest pomoc osobie niepełnosprawnej w znalezieniu zatrudnienia gwarantującego samodzielność ekonomiczną jak i integrację społeczną.


Działania te powinny korelować z analizą zapotrzebowania lokalnego rynku pracy oraz istniejącymi realnymi możliwościami uczestnictwa osób niepełnosprawnych w określonych typach szkoleń lub przekwalifikowań. Określenie potrzeb w tym zakresie wiąże się z analizą sytuacji osób niepełnosprawnych zarejestrowanych w urzędzie pracy jako bezrobotne lub poszukujące pracy.

VII. Zatrudnienie uwarunkowane aktywnością, możliwościami 

        psychofizycznymi i przygotowaniem zawodowym.

1. Polityka państwa w zakresie zatrudniania i rehabilitacji osób niepełnosprawnych została określona między innymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r, ( o rehabilitacji zawodowej ze zmianami a także w ustawie z dnia 16 października 1991r. o zatrudnieniu i bezrobociu – ze zmianami)

2. Wszystkie osoby niepełnosprawne bez względu na rodzaj i stopień niepełnosprawności mają prawo do pomocy w zakresie zatrudnienia na równi z osobami pełnosprawnymi, zgodnie z posiadanymi kwalifikacyjnymi.

3. Podjęcie pracy zawodowej dla osoby niepełnosprawnej ma ogromne znaczenie, daje samodzielność ekonomiczną, poczucie przydatności i własnej wartości, integrację i partnerski udział w życiu społecznym.

Ograniczony popyt i ostra konkurencja na rynku pracy stawia osoby niepełnosprawne w bardzo trudnej sytuacji. Żeby sprostać aktualnym wymaganiom i zaistnieć na rynku pracy trzeba mieć dobre przygotowanie zawodowe. Dlatego znaczna część osób niepełnosprawnych w ogóle rezygnuje z prób poszukiwania zatrudnienia. Z danych posiadanych przez Powiatowy Urząd Pracy wynika, że jest aktualnie 82 osoby niepełnosprawne zarejestrowane jako bezrobotne i 52 poszukujące pracy. Większość z nich posiada tylko ukończoną szkołę podstawową. Brak wykształcenia ogranicza możliwości zatrudnienia, bo przedsiębiorcy szukają wykwalifikowanych fachowców.

4. Osoby niepełnosprawne z ograniczoną zdolnością do zatrudnienia, ciężko poszkodowane powinny znaleźć zatrudnienie w Zakładach Pracy Chronionej. Na terenie Powiatu Grodziskiego jest 12 Zakładów Pracy Chronionej, które dają możliwość pracy 637 osobom niepełnosprawnym.

5. Uznaje się za konieczne wspieranie działań przyczyniających się do zatrudniania osób niepełnosprawnych na otwartym rynku pracy, a także otwierających samodzielną działalność gospodarczą.

6. Za istotne działanie uznajemy konieczność promowania zatrudnienia osób niepełnosprawnych i wspierania fachową radą i pomocą pracodawców decydujących się na zatrudnienie tych osób, zwłaszcza na początkowym etapie ich zatrudnienia.

7. Starostwo rozważy potrzebę utworzenia (w przyszłości) Warsztatu Terapii Zajęciowej, gdzie w procesie rehabilitacji osoby niepełnosprawne, ciężko poszkodowane będą mogły rozwijać swoje umiejętności zawodowe i społeczne. Analiza będzie dotyczyć rozmiaru potrzeb w tym zakresie i stopnia ich zaspokajania przez istniejące WTZ – ty w Grodzisku Mazowieckim i Milanówku zapewniające możliwość zajęć terapeutycznych dla 45 osób.

VIII. Wspieranie rodzin z osobami niepełnosprawnymi. 

1. Ogromną rolę w realizacji tego zadania miałoby działające na naszym terenie

      Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciół Osób Niepełnosprawnych.

2. Wolontariusze ze Stowarzyszenia z naszego Powiatu powinni uczestniczyć w szkoleniach, aby wspierać fachowo działania organizacji pozarządowych. Działania już są w trakcie realizacji.

3. Zorganizowanie Centrum Wsparcia i Informacji dla Osób Niepełnosprawnych ( w przyszłości) jako rozwijanie pozainstytucjonalnej formy pomocy w rozwiązywaniu życiowych problemów dnia codziennego, rehabilitacyjnych i tworzenia nieformalnych grup, które łączą te same problemy. Osoby niepełnosprawne mogłyby spotykać się raz w tygodniu, wymieniać poglądy a także korzystać z fachowych porad.

IX. Usuwanie barier architektonicznych, komunikacyjnych i informacyjnych


Konieczne jest ustalenie strategii przyszłych działań zmierzających do usuwania barier utrudniających lub nawet uniemożliwiających osobom niepełnosprawnym samodzielne dotarcie do szkoły, pracy czy biur i instytucji a także sklepów.

1. likwidacja barier architektonicznych:

· w pasmach ulic

· w szkołach i przedszkolach (przynajmniej jedna na 2 lata)

· w instytucjach służby zdrowia (chociaż 1 placówka rocznie)

· w obiektach kultury ( w powiecie)

· stopniowe przystosowywanie komunikacji miejskiej (autobusy przystosowane do przewożenia osób na wózkach a dla niewidomych wyposażenie w informatory głośnomówiące)

· alternatywna forma wykorzystania np. mikrobusu Warsztatu Terapii Zajęciowej przystosowanego do przewozu osób niepełnosprawnych na wózkach na zasadzie systemu Taxi (z wcześniejszym powiadomieniem)

· likwidacja barier w placówkach użyteczności publicznej (systematycznie w miarę prowadzonych remontów), a w tworzeniu nowych obiektów dostosowanie infrastruktury do obowiązujących standardów. W tym również zadbanie o prawidłowe wyposażenie placów gier i zabaw, tak żeby uchronić dzieci od narażania na powstanie niepełnosprawności.

X. Ochrona socjalna i ekonomiczna.


Polityka państwa dotycząca pomocy społecznej została sprecyzowana w ustawie o pomocy społecznej z dnia 29 listopada 1990r. (Dz. U. Nr 64 z 1998r poz.414 z późn. zm.). Dotyczy ona wszystkich grup społecznych potrzebujących takiej pomocy w tym i osób niepełnosprawnych i ich rodzin.

Działania Powiatu zmierzać będą do:

1. Zagwarantowania równych szans do rozwijania osobistej autonomii, samodzielności ekonomicznej i integracji społecznej.

2. Przeciwdziałania marginalizacji lub dyskryminacji osób niepełnosprawnych.

XI. Zapewnienie równej dostępności do uprawiania sportu, zajęć 

      rekreacyjnych, realizacji potrzeb kulturalnych i uczestnictwa w życiu 

      religijnym


Osoby niepełnosprawne mają prawo do pełnego i aktywnego udziału w życiu kulturalnym, religijnym oraz w rekreacji, turystyce i sporcie, poprzez:

- aktywny udział osób niepełnosprawnych w ogólnych imprezach, zawodach, rajdach, festynach

- organizowanie imprez dla osób niepełnosprawnych przez organizację pozarządowe

- zadbanie o umożliwienie odbioru imprez osobom wymagającym specjalnych technik

  porozumienia się (np. głuchym)

- Starostwo Powiatu Grodziskiego będzie wspierać działania organizacji pozarządowych, które w swych zakresach aktywności mają zadania na rzecz integracji osób niepełnosprawnych.


Warunkiem efektywnego realizowania kierunków wytyczonych przez Program jest koordynacja działań i wzajemna współpraca adresatów i potencjalnych uczestników Programu z realizatorami poszczególnych zadań. Konieczna więc jest szeroka promocja Programu i dostępność do informacji na jego temat, chociażby poprzez utworzenie Powiatowego Punktu Konsultacyjnego dla osób niepełnosprawnych i ich rodzin, a także innych uczestników Programu: pracodawców mających zamiar zatrudnić osoby niepełnosprawne, wolontariuszy i wszystkich, którzy chcą brać udział w kształtowaniu postaw społecznych dających możliwość wyrównywania szans osobom niepełnosprawnym.


Powyższy Program wytycza kierunki, a jego cele i zadania są lub będą realizowane sukcesywnie.

Realizacja Programu będzie obserwowana i dostosowywana do zmieniających się potrzeb, tak aby nasz Powiat był przyjazny dla osób niepełnosprawnych.

Harmonogram działań na rzecz osób niepełnosprawnych

	Lp.


	Zadanie
	Realizatorzy
	Terminy

	1
	2
	3
	4

	1.
	Opracowanie Karty Powiatu – bazy danych dotyczących osób niepełnosprawnych
	PCPR w porozumieniu: - z Ośrodkiem Pomocy

  Społecznej, 

-Powiatowym Urzędem

 Pracy 

-i organizacjami

 pozarządowymi


	Opracowana wstępnie w roku 2000 będzie podlegać ciągłej aktualizacji

	2.
	Propagowanie idei integracji społecznej na łamach lokalnych mediów
	-Samorządy

  administracyjne,

-organizacje

  pozarządowe 

- i wszyscy działający

  na rzecz osób

  niepełnosprawnych


	Działalność ciągła

	3.
	- Wspieranie i systematyczne

   przygotowywanie placówek

   oświatowych i ich kadry do

   kształcenia dzieci i młodzieży

   niepełnosprawnej w systemie

   kształcenia ogólnego

- Uwzględnienie w istniejących

   przedszkolach miejsc dla dzieci

   niepełnosprawnych

- Kontynuacja kształcenia dzieci 

   i młodzieży w systemie 

   oddziałów integracyjnych

- w przypadkach uzasadnionych

  dobrem dziecka – kształcenie 

  w Zespole Szkół Specjalnych


	Placówki oświatowe
	Proces ciągły

	4.
	-Rejestracja osób

  niepełnosprawnych bezrobotnych

  i poszukujących pracy,

- przyznawanie świadczeń 

  ustawowych


	Powiatowy Urząd Pracy
	Na bieżąco

	Lp.


	Zadanie
	Realizatorzy
	Terminy

	1
	2
	3
	4

	5.
	W zakresie aktywności zawodowej:

- pożyczki dla osób

  niepełnosprawnych pragnących

  uruchomić działalność

  gospodarczą

- zwrot kosztów przystosowania

  stanowisk pracy dla osób

  niepełnosprawnych

- zwrot wynagrodzeń i składek na

  ubezpieczenie społeczne osób

  niepełnosprawnych

  zatrudnionych na specjalnie dla

  nich utworzonych miejscach

  pracy


	PCPR
	W zależności od środków przekazanych przez PERON

Monitoring zobowiązań

Zaciągniętych do 

31 grudnia 2002r 

	6.
	- Finansowanie kosztów szkolenia

  osób niepełnosprawnych

- pośrednictwo, doradztwo

  zawodowe


	Powiatowy Urząd Pracy
	pERON zależności od środków przekazanych przez PFRON 

	7.
	Uwzględnianie potrzeb osób niepełnosprawnych przy modernizacji i przebudowach dróg powiatowych, krajowych gminnych ( zjazdy dla wózków) sygnalizacja dźwiękowa dla niewidomych.

Przy wydawaniu pozwoleń na budowę, modernizację obiektów publicznych uwzględnienie wymogu dostępności dla osób niepełnosprawnych


	Wydział Dróg, Wydział Geodezji
	W bieżącej realizacji

	8.
	Współpraca z urzędami samorządowymi, wydziałami urzędów różnych jednostek,

na rzecz osób niepełnosprawnych


	PCPR
	Na bieżąco

	9.
	Współpraca z organizacjami pozarządowymi w celu wyrównywania szans osób niepełnosprawnych


	PCPR
	Na bieżąco

	Lp.


	Zadanie
	Realizatorzy
	Terminy

	1
	2
	3
	4

	10.
	Zadania zlecone przez PFRON:

- dofinansowanie turnusów

   rehabilitacyjnych

- dofinansowanie działalności

  Warsztatów Terapii Zajęciowej

- dofinansowanie likwidacji barier

  architektonicznych i 

  w komunikowaniu się.


	PCPR
	Na bieżąco w zależności od środków przekazanych przez PFRON 

	11.
	Wspieranie działalności organizacji pozarządowych i jednostek organizacyjnych podejmujących działanie na rzecz osób niepełnosprawnych w formie:

- Stowarzyszenia na rzecz osób

   niepełnosprawnych

- Milanówek

- organizacji „Wspólna Troska”

- TPD w działaniach na rzecz

  ochrony i promowania praw

  dziecka niepełnosprawnego


	
	

	12.
	W ramach Pomocy Społecznej przyznawanie:

- zasiłków pielęgnacyjnych

- zasiłków stałych

- rent socjalnych
	Ośrodki Pomocy Społecznej
	Na bieżąco

	13.
	Orzecznictwo 

o niepełnosprawności i stopniu niepełnosprawności
	Powiatowy Zespół 

ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności
	Na bieżąco

	14.
	Obchody Europejskiego Roku Osób Niepełnosprawnych  Organizowanie konferencji, zjazdów, spotkań okolicznościowych i integracyjnych, propagujących problematykę osób niepełnosprawnych
	- Starostwo Powiatu

- PCPR

- Organizacje

   pozarządowe

 
	Opracowanie kalendarza imprez


Kalendarz imprez obchodów

Europejskiego Roku Osób Niepełnosprawnych

STYCZEŃ  –  Inauguracja obchodów 



     Powiatowa Konferencja pt.:



   „ Wyrównywanie Szans 

      w Europejskim Roku Osób Niepełnosprawnych-2003”

  LUTY           – spotkanie z kierownikami Ośrodków Pomocy Społecznej, poświęcone

                           sytuacji osób niepełnosprawnych w świetle zmian w ustawie o rehabilitacji

                           zawodowej – organizator PCPR

MARZEC   – 1. „Forum Organizacji Pozarządowych Powiatu Grodziskiego”

      

       - organizator Starostwo i PCPR


               2. Powołanie Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych 

                              – Starosta Powiatu

  KWIECIEŃ – Zatwierdzenie:



     Programu samorządowego dla powiatu Grodzisk Mazowiecki pt.:

                            „Osoby niepełnosprawne i działania na rzecz ich integracji w społeczności 

                            lokalnej” – Zarząd i Rada Powiatu.

MAJ               – „ Piknik integracyjny” – Starostwo i PCPR

CZERWIEC – Imprezy integracyjne organizowane przez organizacje pozarządowe

WRZESIEŃ – Zawody sportowe dla osób niepełnosprawnych

GRUDZIEŃ – Podsumowanie obchodów Europejskiego Roku Osób Niepełnosprawnych 

                          -  Spektakl

PRZYSTOSOWANIE INFRASTRUKTURY SPOŁECZNEJ

DO POTRZEB OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH

W POWIECIE GRODZISKIM
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